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Protocol de colaborare
privind efectuarea stagiului de practica
in cadrul programelor de studii universitare de licenta

Prezenta protocol de colaborare se incheie intre:
1. Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumita in continuare
organizator de practicd), reprezentatd de d-na Prof.univ.dr. Mihaela ONOFREI, in calitate de
ordonator de credite si
d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi, Tel: 0232 201063/ 201363,
Fax: 0232 201313, E-mail: admchim@uaic.ro

denumitd in continuare organizator de practica,

2. Administratia Bazinala de Apa Prut-Barlad cu sediul in loc. lasi, Str. Vascauteanu, nr. 10, Jud.
lagi, tel. 0232.218.192, fax 0232.213.884, email: dispecer@dap.rowater.ro , cod fiscal/CUl; 23780878,
cont RO51TREZ406502201X020605, deschis la Trezorerie lasi, reprezentatd prin Petru Avram, in
calitate de DIRECTOR,

denumita in continuare partener de practica,

ART. 1. Obiectul protocolului de colaborare

(1) Protocolul de colaborare stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de
practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in
concordantd cu specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentului protocol de colaborare.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregétire practicd sunt descrise In prezentul
protocol de colaborare.

ART. 2. Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al institutiei
de invatdmant superior.

ART. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica se va desfasura de preferints in semestrul 2 al fiec&rui an universitar.
Durata efectiva pe zi, saptdmana si luna va fi stabilita de comun acord de cele doua institutii.

(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe de studenti, care cuprind un numar 2 persoane.

ART. 4. Plata si obligatiile sociale

(1) Partenerul de practicd a desemnat ca tutore pe Cornel Pancu (functia:  chimist ; telefon:
..................... ; email:cornel.pancu@dap.rowater.ro )

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practicd va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica.

ART. 5. Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practics, selectat dintre salariatii
proprii gi ale cdrui obligati sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de
invaiamant superior.

(3) Tnainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate Tn munca, in conformitate cu legislatia in



vigoare. Printre responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru
securitatea i s&natatea in munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie s& puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

ART. 6. Obligatiile organizatorului de practicd

(1) Organizatorul de practicd desemneazad un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfagurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor,
impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicid stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregaétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de
invatamant superior (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practics si
dupa receptarea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in Planul de fnvatdmant aferent specializ&rii practicantului, ce vor fi
Inscrise si in Suplimentul la diploms, potrivit reglementarilor Europass Decizia 2.241/2004/CE a
Parlamentului si a Consiliului European.

ART. 7. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practicd

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea derulrii stagiului de practicé din
partea organizatorului de practica

ART. 8. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practics, tutorele Tmpreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanents, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de
dobandire a competentelor profesionale, cat s$i comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului
fn activitatea partenerului de practici (discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazs un raport, pe baza evaludrii nivelului de
dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notérii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practics
care va cuprinde:

* denumirea modulului de pregétire;

® competenfe exersate;

e activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ART. 9. Conditii facultative de desfagurare a stagiului de pregitire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului - nu este cazul

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurarii stagiului de practic3,
tichete de mas4, acces la cantina partenerului de practica etc.) — vor fi stabilite ulterior, de
comun acord.

(3) Alte precizéri - nu este cazul

ART. 10. Prevederi finale

(1) Prezentul protocol de colaborare este valabil pentru anul universitar 2016-2017 si se
prelungeste automat in fiecare an, atata timp cat una din parti nu o denunta in mod unilateral.

(2) Orice disputi care poate lua nastere din sau in legatura cu prezentul protocol de colaborare
va fi solutionata pe calea negocierilor intre Parti, iar In situatia n care acestea nu ajung la

niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionatd de instantele
competente.



(3) Prezentul protocol de colaborare s-a incheiat in 2 (doua) exemplare originale, cate unul pentru

fiecare parte.
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