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In vederea organizdrii §i functiondrii in bune conditii $i cu respectarea dispozitiilor legale, Consiliul
Facultitii de Chimie din cadrul Universititii ,,Alexandru Toan Cuza” din Iasi in sedinta
din 13.12.2016 adopta urmitorul

REGULAMENT

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 1. La baza alcatuirii prezentului Regulament, se afld dispozitiile Legii Educatiei Nationale Nr. 1-
2011, a Cartei Universititii si a Contractului Colectiv de Munci de la nivelul Universitatii ,,Alexandru
Ioan Cuza” din Iasi.

Art. 2. Facultatea de Chimie este subdiviziune organizatorici a Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza”
din Tasi si funcfioneaza avand la baza cadrul legislativ creat prin intermediul reglementarilor legale in
vigoare, al Cartei Universitare, al Contractului Colectiv de Munci si al altor regulamente interne ale
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi.

Art. 3. Misiunea Facultitii de Chimie consta in pregitirea viitorilor specialisti in domeniile Chimie, pe
cele 3 cicluri de studii universitare de licentd, master si doctorat, avand drept fundament standardele
identificate in cadrul Procesului Bologna. Programele de studii din facultate se supun cerintelor de
asigurare a calitifii si acreditare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 4. (1) Facultatea de Chimie este condusé reprezentativ de Consiliul Facultitii si executiv de Biroul
Executiv al Facultitii.

2) Facultatea de Chimie este organizatd si functioneazi independent de orice interferente ideologice sau
politice.

3) Prezentul Regulament intern al Facultitii de Chimie se aplici si este obligatoriu pentru personalul
didactic si de cercetare, precum si pentru personalul didactic auxiliar si contractual/administrativ din
facultate, indiferent de durata si tipul Contractului Individual de Munca.

4) Persoanele din afara Facultatii de Chimie, care isi desfisoard activitatea in spatiile acesteia, sunt
obligate sa respecte, pe langa regulile specifice, si dispozitiile prezentului regulament.

5) Infiintarea sau desfiintarea unor structuri ale facultatii se face la propunerea Consiliului Facultatii, cu
aprobarea Biroul Executiv al Consiliului de Administratie si a Senatului.

6) Prezentul regulament se revizuieste periodic, in concordanti cu modificirile de naturd legislativa
aplicabile la nivelul angajatorului sau al proceselor de munci, la initiativa a cel putin 1/3 din membrii
Consiliului Facultitii si cu aprobarea Senatului Universititii ,,Alexandru loan Cuza”.

Art. 5. Regulamentul intern al Facultitii de Chimie este intocmit de citre conducerea Facultétii cu
consultarea sindicatului si avizat de Consiliul Facultitii si aprobat de citre Senatul Universitatii
w~Alexandru Ioan Cuza”.

Art. 6. 1) Orice prevedere a prezentului regulament care este in contradictie cu legislatia in vigoarea
prezentd sau viitoare, pe durata de valabilitate a regulamentului, este nula de drept.

2) Modificarile legislative ulterioare adoptirii prezentului regulament si reglementdrilor Senatului
UAIC se vor aplica de la data intrérii lor in vigoare.

Art. 7. Facultatea incurajeazd implicarea studentilor in procesul decizional si in mecanismele de
evaluare a activitatii universitare.
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Capitolul II. Structura organizatoricd a Facultitii de Chimie

Art.8. Structura organizatoricd a facultatii este formatd din: Consiliul Facultitii, Biroul Executiv al
Facultdfii, Decan, Prodecan si Directori de Departamente, in conformitate cu organigrama anexati
prezentului regulament.

1. Consiliul Facultiitii de Chimie

Art. 9. Consiliul Facultatii este structura de conducere a Facultitii de Chimie, din cadrul
Universitatii ,, Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, organism decizional si deliberativ al facultatii.

Art. 10. 1) Consiliul se constituie, potrivit dispozitiilor legale, din reprezentantii departamentelor
(cadre didactice titulare cu norma de baza in Universitate si cercetdtori stiintifici) si din reprezentati ai
studentilor alesi in adundrile anilor de studii. Membrii - cadre didactice ale Consiliului Facultatii
- sunt alesi prin vot direct §i secret pentru o perioadd de patru ani, de citre Adunarea generald a
Facultatii, in conformitate cu normele de reprezentare stabilite de Senatul Universitatii ,,Alexandru
Ioan Cuza” din lagi. Cercetitorii stiintifici membri ai Consiliului sunt alesi la nivelul Departamentului
de cercetare. Reprezentantii studentilor sunt stabilii in adunirile generale ale anilor de studii, in
conformitate cu Regulamentul de alegeri al studentilor in structurile de conducere, si isi pierd calitatea
de membri ai Consiliului dupd absolvirea Facultatii. Membrii Consiliului nou ales sunt validati de
catre vechiul Consiliu al Facultatii.

2) Alegerea membrilor Consiliului se desfisoard in conformitate cu Legea Educatiei Nationale
nr. 1/2011 §i cu metodologia proprie a Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi.

3) Presedintele Consiliului este Decanul, care conduce sedintele Consiliului. In lipsa Decanului
conducerea sedintelor este preluatd de Prodecanul Facultitii.

4) Reprezentantii studentilor in Consiliul Facultatii sunt alesi de studentii din fiecare an de studiu si
validafi de Consiliul Facultatii. Studentii reprezintad 25% din numdrul total al membrilor Consiliului si
provin din toate cele 3 cicluri de studii.

Art. 11. 1) Consiliul este legal constituit pentru a adopta decizii — Hotirari ale Consiliului — in
prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor sdi. In cazul in care Consiliul nu este legal constituit,
lucrérile se amana cu maxim o saptimani.

2) Daca, in cadrul unei sedinte ordinare sau extraordinare a Consiliului nu se realizeazi
cvorumul de sedintd de 2/3 si existd o situatie exceptionald, care presupune adoptarea unei
hotéréri urgente pentru probleme punctuale, care nu suportd aménare (precum aprobare state de
functiuni, aprobare numar locuri admitere etc.), se reprogrameazi o noui sedintéd peste 24 de ore.
Convocarea membrilor consiliului se face prin orice mijloace, inclusiv telefonic. Daci nici de
aceastd datd nu este intrunit cvorumul de sedintd, la propunerea Presedintelui Consiliului, se
poate recurge la procedura votului electronic (prin e-mail). In acest caz, votul se adoptd cu
majoritatea simpld a voturilor exprimate in primele 24 de ore de la momentul trimiterii
solicitdrii, dacd doud treimi din numarul total al membrilor Consiliului fsi transmit optiunea pe
cale electronicd. Fiecare membru va trimite la secretariatul Facultitii un mesaj de confirmare, cu
una din mentiunile “pentru” sau “impotriva”, ca rdspuns la solicitare. Mesajele vor fi arhivate.
Votul electronic nu poate viza adoptarea sau modificarea de regulamente ori acte normative
interne.
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3) Membrii Consiliului au obligatia de a participa la toate sedintele ordinare si extraordinare ale
Consiliului. Orice membru al Consiliului care absenteaza nemotivat la trei sedinte consecutive sau are
alte abateri disciplinare, poate fi revocat cu votul majorititii simple a membrilor Consiliului, de catre
Adunarea Generald care l-a ales, urmand ca in aceeasi sedin{d sd se procedeze la alegerea altor
reprezentanti (fie prin alegeri, fie prin inlocuire cu urmétorii colegi din colectiv in ordinea votului de
constituire a Consiliului).

4) Motivarea absentelor se face de citre Biroul Executiv al Facultatii, in termen de o siptiméani de la
data cind a avut loc sedinta sau de la incetarea cauzei care a determinat neprezentarea la sedinti.

5) Un membru al Consiliului, care absenteazi motivat mai mult de 60 de zile din Universitate, va fi
inlocuit, pentru toatd durata absentdrii, de cdtre o persoana dintre nemembrii Consiliului, care a
candidat din partea aceluiasi colectiv si a obtinut cele mai multe voturi (sau cu urmitorul coleg din
colectiv in ordinea votului de constituire a Consiliului), sau de un alt reprezentant desemnat de
Adunarea Generald. Inlocuirea devine operantd imediat §i expird la revenirea membrului titular.
Persoana care Inlocuieste un membru titular are toate drepturile si indatoririle unui membru de drept al
Consiliului.

Art 12. Directorul Scolii doctorale, liderul organizatiei sindicale reprezentative pentru personalul
facultétii, secretarul sef al facultitii si administratorul sef al facultatii sunt invitati permanenti in
calitate de observatori, fara drept de vot.

1.1. Atributiile Consiliului

Art. 13. Principalele atributii, competente si responsabilitati ale Consiliului Facultitii de Chimie sunt:

1) Aproba strategia Facultitii, propune si avizeazd programele didactice si stiintifice in conformitate
cu strategia generald a Universititii ,,Alexandru loan Cuza” din Iagi $i pune in aplicare hotdrérile
Senatului si ale Consiliului de Administratie (CA).

2) Aprobi structura organizatorici a Facultafii.

3) Avizeaza alegerea Directorilor Departamentelor subordonate Facultatii.

4) Avizeazd/aprobd hotararile Biroului Executiv al Facultatii.

5) Avizeaza bugetul Facultatii §i initiaz, cu aprobarea CA, activitifi aducitoare de venituri.

6) Avizeaza regulamentele Departamentelor subordonate Facultitii care se referd la activitatea
didactici si stiintifica.

7) Avizeazd planurile de invatimant ale Facultifii pentru programele de studii universitare de
licentd $i masterat, programele de studii postuniversitare si programele de perfectionare ale
cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar.

8) Aproba rapoartele de autoevaluare in vederea evaludrii academice si acreditirii Facultafii si
specializarilor.

9) Propune infiinfarea / desfiintarea de specializéri in invatdmantul universitar de licentd si de master
organizat de facultate si propune cifra de scolarizare pe specializari si cicluri de invi{imant.

10) Propune condifiile specifice de admitere la toate ciclurile de studii si aprobi situatia
repartizérii burselor pe cicluri, in limitele fondurilor alocate potrivit criteriilor stabilite prin
regulamente.

11) Stabileste modul de organizare si desfagurare al examenelor de finalizare a studiilor de licents si
master (comisii).
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12) Aprobi acordarea burselor si altor forme de sprijin material pentru studentii facultitii.

13) Avizeazd statele de funcfiuni pentru personalul didactic §i de cercetare si stabileste criteriile si
standardele pentru evaluarea periodica a corpului profesoral si a personalului de cercetare.

14) Propune §i avizeaza criteriile $i standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor
didactice si de cercetare, cu respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel national
sau la nivelul Universitatii.

15) Avizeaza, la propunerea gefilor de departamente sau a conducerii facultifii, scoaterea la concurs a
posturilor vacante.

16) Avizeazd propunerile Departamentului Didactic pentru acordarea titlurilor de cadru didactic
asociat gi cererile de prelungire a activitafii peste vérsta de pensionare.

17) Avizeazd comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice.

18) Avizeazd acordarea titlurilor didactice dupa desfasurarea concursurilor.

19) Avizeazd propunerile pentru acordarea unor titluri si diplome onorifice previzute de Carta
Universitatii.

20) Stabilegte, cu aprobarea Senatului sau a Biroului Executiv al Consiliului de Administratie al
Universitatii , acorduri de colaborare cu institutii din tari sau din striinitate.

21) Indeplineste orice alte atributii previzute de legislatia in vigoare, regulamentele si Carta
Universitdtii precum si hotdrarile de Senat si ale Consiliului de Administratie al Universitatii
»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.

22) Pentru sedintele de consiliu se intocmeste in scris un proces-verbal in care sunt consemnate
dezbaterile si hotdrdrile luate. Acestea se arhiveazd, iar hotardrile vor fi comunicate membrilor
facultétii, structurilor academice si administrative direct interesate.

Art. 14. 1) Hotéararile Consiliului se adoptd prin vot deschis sau secret.

2) Votul deschis se exprimi prin ridicarea mainii. In cazul votului deschis, numirarea voturilor se

realizeazd de catre presedintele consiliului sau secretara facultatii. Orice membru al consiliului poate

cere renumararea voturilor.

3) Votul secret se exprimd pe buletine de vot si se utilizeaza pentru solicitéri de prelungire a activititii

didactice ca titular sau de acordare a anului sabatic, pentru validarea concursurilor de profesor

universitar, conferentiar, CS I si CS II, pentru aplicarea unor sanctiuni (sau pentru situatii speciale la
solicitarea a cel putin 50% dintre membri). In cazul votului secret numdrarea voturilor este realizata de

o comisie aleasd anterior, in acest scop de citre Plenul Consiliului, din rindul membrilor acestuia.

4) Semnificatia votului este: pentru sau impotriva.

5) La votul privind validarea rezultatelor concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare

participd numai cadrele didactice si cercetatorii.

6) Un proiect de hotirare poate fi votat intr-o sedinti de consiliu o singura data.

Art. 15. Pentru fundamentarea Hotérarilor pe care le adopts, Consiliul Facultitii instituie comisii de

specialitate permanente prezidate de un membru al Consiliului. Comisiile de specialitate ale Consiliului

sunt fixate dupd modelul comisiilor de specialitate ale Senatului Universititii. Fiecare membru al
consiliului poate sd fie membru intr-o singurd comisie. Pentru situatii exceptionale, Consiliul Facultitii
poate institui comisii speciale cu caracter temporar.



UNIVERSITATEA ,ALEXANDRU [OAN CUZA® din I1ASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Faculiatea de Chimi WWW.Uaic.ro

1.2. Biroul Executiv al Facultitii de Chimie

Art. 16. Unitatea executiva a Consiliul Facultitii de Chimie este Biroul Executiv al Facultitii. Biroul

Executiv al Facultiii este compus din: Decan, Prodecan, Directorii de Departamente.

Art. 17. Presedintele Biroului Executiv al Facultitii este Decanul.

Art. 18. Biroul Executiv al Facultitii se reuneste in sedinte ordinare sau extraordinare. La sedintele

Biroului Executiv al Facultatii pot fi invitati fara drept de vot: secretarul sef al facultatii, liderul grupei

sindicale din facultate, administratorul sef, directorii centrelor de cercetare sau alte persoane.

Art. 19. Organizarea si functionarea Biroului Executiv al Facultatii este aprobata de citre Consiliul

Facultatii:

Art 20. Principalele atributii ale Biroului Executiv al Facultitii sunt:

1) asigurd conducerea operativa a facultitii, rezolvand problemele curente;

2) aplicd hotérdrile Senatului, Consiliului de Administratie si ale Consiliului Facultatii §i adoptd
decizii in probleme curente;

3) coordoneazi si controleazd activitatea secretariatului facultitii;

4) adopta deciziile care se impun pentru indeplinirea hotéréarilor Consiliului Facultitii:

5) fundamenteaza cifrele de scolarizare i le supune spre avizare Consiliului Facultatii;

6) urmdreste indeplinirea obligatiilor §i a sarcinilor de serviciu ale personalului didactic, didactic
auxiliar si administrativ;

7) inainteaza Consiliului, spre analizd si decizie, propunerile privitoare la desfisurarea activitatii
didactice, de cercetare si administrative ale facultatii;

8) organizeazd evaluarea periodica a activitatii personalului facultitii si stabileste masurile care se
impun in conformitate cu Regulamentul de recrutare, evaluare si promovare a personalului didactic
si de cercetare;

9) asigurd legdtura dintre facultate §i organismele de conducere, precum §i cu structurile
administrative ale universitatii;

10) exercitd toate atributiile care ii revin din prevederile legale, din hotirdrile de Senat, Consiliul de
Administratie si ale Consiliului Facultatii.

Capitolul III. Conducerea Facultitii de Chimie

Art. 21. Conducerea executiva a Facultitii de Chimie este asiguratd de decan si prodecan.

Art. 22. Decanul reprezintd facultatea in relatiile cu alte facultdti din Universitate sau din afara

Universitatii. In calitate de Presedinte al Consiliului, Decanul este conducitorul activitdfii academice si

administrative din facultate si raspunde de bunul mers al acesteia avind urmitoarele atributii:

1) propune si coordoneazi realizarea Planului strategic §i a Planului operational al facultitii;

2) raspunde de managementul si conducerea facultatii;

3) numeste prodecanul si directorul departamentului de cercetare, cu avizul Consiliului Facultitii, al
Consiliului de Administratie si aprobarea Senatului;

4) stabileste si avizeazd atributiile prodecanului §i ale personalului din cadrul facultatii;

5) conduce sedintele Consiliului Facultatii;

6) pune in aplicare hotérarile Rectorului, Consiliului de Administratie, Senatului si ale Consiliului
Facultatii si raspunde n fata acestora de aducerea lor la indeplinire;

7) asigura legatura Consiliului Facultatii cu Senatul si Consiliul de Administratie al Universitatii;
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8) intocmeste si prezintd anual Consiliului Facultatii, un raport privind managementul, asigurarea
calitéfii si respectarea normelor eticii academice la nivelul facultatii;

9) avizeaza si controleaz, formarea, evaluarea periodicd, motivarea si incetarea relatiilor contractuale
de munci ale personalului facultatii;

10) propune programele de studii ale facultitii;

11) avizeaza planurile de invatimént pentru toate domeniile, modulele si specializirile organizate de
facultate;

12) asigurd managementul didactic si al calititii in facultate;

13) coordoneaza §i convoacd Biroul Executiv si Consiliul Facultatii, controleazd si ia misuri pentru
functionarea corecti a structurilor subordonate;

14) convoacd Intrunirea membrilor departamentelor, comisiilor speciale temporare sau permanente, ori
de céte ori se impune acest lucru;

15) semneazi actele de studii;

16) semneazd/avizeazd Statele de functii si referatele de plati cu ora;

17) in perioada cdnd lipseste desemneazi persoana care-1 inlocuieste;

18) propune §i avizeazd fincadrarea, eliberarea din functie a personalului didactic auxiliar si
administrativ al facultatii;

19) introduce, atunci cand este cazul, cererile de revocare a persoanelor numite in functii de conducere
subordonate;

20) propune mésuri de atragere gi utilizare a resurselor financiare;

21) propune alocarea resurselor financiare bugetare §i extrabugetare ale facultitii si propune
Consiliului Facultatii incadrarea salariald a personalului din facultate;

22) asigurd respectarea normativelor i regulamentelor in vigoare.

23) verificd si avizeazi statele de functii i planurile de invitamant elaborate de departamente;

24) sintetizeaza cifrele de scolarizare si le propune spre aprobare Consiliului Facultatii;

25) sintetizeaza, analizeazd si propune in Consiliu oportunitatea unor noi specializari (inclusiv
postuniversitare);

26) organizeazd concursul de admitere la facultate (publicitate, inscriere, rezultate);

27) coordoneazd organizarea manifestarilor stiintifice din cadrul facultitii;

28) coordoneazd/delegd managementul pentru studenti (cazarea studentilor, atribuirea burselor, tabere,
activitatile de acordare a ajutoarelor materiale pentru studenti i de decontare a legitimatiilor de
calatorie pentru studenti, organizarea si desfasurarea practicii de specialitate etc.);

29) coordoneazd/delegi activitatile organizatorice din facultate (realizarea orarului facultitii, planificarea
sesiunilor de examene, reprogramarea activititilor didactice etc.);

30) coordoneaza/delegd activitatea de evaluare anuald a personalului facultiii (de cétre studenti).

Art. 23. Prodecanul si directorii de departament exercitd competente si indeplinesc functii care sunt

stabilite de catre Decan, fisa postului si/sau ordin scris, in conformitate cu L.E.N, Carta Universitatii si

Contractul Colectiv de Munci.

Art.24. Prodecanul este numit de decan cu avizul Consiliului si aprobarea Senatului Universitatii.

Art. 25. Atributiile prodecanului sunt stabilite de decan si mentionate in fisa postului/documentul de

delegare.
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Capitolul I'V. Departamentele Facultiitii de Chimie

Art. 26. 1) Facultatea de Chimie are in structura sa urmétoarele departamente: Departamentul Didactic,

Departamentul de Cercetare si Departamentul Scolii Doctorale.

2) Directorii de departamente realizeazd managementul si conducerea operativi a departamentelor. In

exercitarea acestel functii, ei sunt ajutati de consiliile departamentelor respective (daca exista), conform

Cartei universitare.

3) Directorii de departament raspund de statele de functii, de managementul cercetarii si al calititii, de

managementul financiar, precum si de selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si

incetarea relatiilor contractuale de munca ale personalului din fiecare departament.

Art.28. 1) Departamentul Didactic este unitatea academica functionald, cu specializare disciplinari

sau interdisciplinara distinctd. Departamentul este alcituit din colective didactice organizate pe

discipline inrudite.

2) Efectivul minim de posturi pentru organizarea departamentului se stabileste potrivit legislatiei in

vigoare.

3) Departamentul poate initia programe de studiu.

4) Managementul participativ este asigurat de Consiliul Departamentului, iar managementul executiv

de Directorul de departament.

5) Hotararile departamentului se iau cu majoritate simpld, in prezenta a cel putin 2/3 din numarul total

de membri.

Art.29. Principalele sarcini, competenfe si responsabilitifi ce revin Directorului de Departament

Didactic sunt:

1) colaboreaza cu decanul si prodecanul facultatii pe teme specifice departamentului;

2) reprezintd departamentul didactic in relatiile cu celelalte departamente ale facultitii si cu celelalte
departamente din domeniul de studii din Universitate;

3) prezideaza reuniunile colectivului departamentului;

4) coordoneaza activitatea Consiliului departamentului;

5) in perioada cind lipseste desemneazd persoana care-1 inlocuieste, cu aprobarea consiliului’
departamentului;

6) intocmeste (Impreund cu membrii Consiliului departamentului) Statul de functii al departamentului;

7) motiveazd i propune Consiliului Facultéii scoaterea la concurs a posturilor didactice si de personal,
promovdrile, sancfionarea si/sau demiterea, incetarea relatiilor contractuale de munci ale
personalului din cadrul departamentului, in conditiile legii;

8) propune Consiliului Facultitii componenta comisiilor pentru concursurile didactice;

9) semneaza pontajul membrilor departamentului;

10) propune personalul pentru suplinirea posturilor vacante;

11) intocmeste referatele de plata cu ora;

12) asigurd managementul activitétilor didactice si al calitatii in cadrul departamentului;

13) participd la elaborarea planurilor de invatamant pentru domeniile, modulele si specializirile patronate
de departament;

14) analizeaza si aproba continutul figelor analitice corespunzitoare cursurilor;

15)rdspunde de calitatea tuturor documentelor elaborate la nivel de departament si incadrarea
acestora In normativele in vigoare;

16) coordoneaza activitatea de Securitate §i Sanitate in Muncd precum §i Apdrarea Impotriva
Incendiilor si Protectia Civila, din departament;
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17) evalueazd periodic activitatea personalului didactic din subordine;

18) elaboreazi regulamentul de functionare a departamentului.

Art. 30. Departamentul de Cercetare este unitatea academici de cercetare, constituitd la nivelul

Facultatii de Chimie din cadrul Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi. Departamentul de

cercetare stiin{ifica este coordonat de un director de departament si functioneaza in conditiile legii.

Art. 31. Directorul Departamentului de Cercetare Stiintifica este subordonat Decanului facultitii si

colaboreazd cu Prorectorul cu activitatea stiintifica si are in directd subordonare Departamentul de

Cercetare.

Art. 32. Atributiile si responsabilitdtile Directorului Departamentului de Cercetare stiintifici sunt:

1) coordoneaza activitatea de cercetare din cadrul Facultitii de Chimie;

2) propune decanului solutii privind structura, organizarea si functionarea departamentului de
cercetare;

3) participa la elaborarea rapoartelor anuale privind managementul facultafii, asigurarea calititii si
respectarea normelor eticii academice la nivelul facultatii;

4) participd la sedintele Consiliului Facultatii si apllca hotararile Rectorului, ale Consiliului de
Administratie si Senatului Universitatii;

5) participd la asigurarea managementului si conducerea operativa a departamentului de cercetare;

6) coordoneazd, centralizeazd si sintetizeazd activitatea stiintificd din cadrul departamentelor si
laboratoarelor de cercetare subordonate facultaii;

7) coordoneazi activitatea de editare a revistei stiintifice a facultitii;

8) intocmeste statul de functiuni al departamentului;

9) intocmeste bugetul de venituri §i cheltuieli al Departamentului si urméreste executia acestuia;

10) controleazd si semneazd pontajele cercetitorilor angajati, precum si celelalte documente care
implica plati ale departamentului;

11) organizeaza si monitorizeazd desfdsurarea concursurilor pentru posturile de cercetare previzute in
statul de functiuni al departamentului;

12) elaboreaza metodologia si criteriile de evaluare a personalului de cercetare angajat;

13) elaboreaza regulamentul de functionare a departamentului.

Art. 33. in cadrul Facultatii de Chimie se pot organiza centre si grupuri de cercetare subordonate

Departamentului de cercetare, in conditiile legii.

Art. 34. 1) Departamentul Scolii Doctorale are drept scop programarea si desfisurarea cercetarii

stiinfifice la nivel de doctorat care vizeaza activitatea conducitorilor de doctorat, a doctoranzilor si a

altor categorii de personal academic incluse in structura proprie.

2) Scoala Doctorala este condusa de Directorul $colii Doctorale i de Consiliul Scolii Doctorale (CSD).

3) Consiliul Scolii Doctorale este condus de cétre Directorul Scolii Doctorale, care este numit, prin

concurs public, de catre Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) dintre conducitorii de

doctorat din cadrul scolii doctorale ce indeplinesc conditiile de abilitare, conform legii si este membru

de drept in CSD.

(4) Gestiunea studentilor din cadrul Scolii Doctorale este asigurata separat de secretariatul facultitii sau

de catre un secretariat propriu.

Art. 35, Principalele sarcini, competente §i responsabilitati ce revin Directorului Scolii Doctorale

sunt:

1) intocmeste planul de invatdmant pentru Programul de Pregitire Universitari Avansati, PPUA;

2) intocmeste statele de functii ale scolii doctorale, care cuprind normarea atat a activititilor didactice,
cit si pe cele legate de ndrumarea activitatii de cercetare a doctoranzilor si cercetare propriu-zisi
prin contracte;
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3) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al Scolii §i urmireste executia acestuia;

4) controleaza §i semneazd pontajele doctoranzilor si FAZ-urile cadrelor didactice cu obligatii
didactice sau de cercetare in cadrul Scolii doctorale, precum si celelalte documente care implicd
plati ale Scolii;

5) organizeazd §i urmareste desfisurarea activitdtilor din cadrul celor doud programe de pregitire a
doctoranzilor - PPUA si PCS (Programul de cercetare stiintifica);

6) organizeaza si monitorizeazd desfasurarea concursului de admitere la doctorat;

7) contrasemneazi contractul de studii doctorale si programele individuale de studiu ale doctoranzilor:

8) contrasemneazd documentele referitoare la comisiile de admitere, de evaluare a proiectelor de
cercetare, de evaluare a referatelor din cadrul programului de cercetare stiinifica si respectiv ale
comisiei pentru sustinerea publicd a tezei de doctorat.

Capitolul V. Structura administrativa a Facultitii de Chimie

Art. 36.(1) Secretariatul Facultitii de Chimie este o structurid administrativi in subordinea
Conducerii Facultatii si colaboreazid cu Secretariatul General al Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza”
din lasi.

(2) Secretariatul Facultitii de Chimie are ca atributie principald gestiunea evidentei si rezultatelor
profesionale ale studentilor de la cele trei cicluri de Invatdmant: licentd, master, doctorat.

(3) Secretariatul Facultatii de Chimie este condus de un secretar sef de facultate. Persoana care ocupi
acest post trebuie sd aibd studii superioare.

(4) Atributiile Secretarului sef de facultate sunt stipulate in fisa postului.

(5) Secretarul sef de facultate este subordonat ierarhic decanului facultatii si, functional, secretarului sef
al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi.

(6) Efectivul personalului din secretariatul Facultitii de Chimie este stabilit conform normativelor
legale.

(7) Secretarul sef al facultatii intocmeste fisa postului pentru personalul din secretariat, cu aprobarea
decanului.

(8) Intregul personal din secretariatul facultdtii este angajat prin concurs.

Art. 37.(1) Administratorul sef de facultate rispunde de buna functionare administrativi si financiar-
contabild a facultitii, fiind sub autoritatea Consiliului Faculti{ii si subordonat direct Decanului si
Directorului general administrativ.

(2) In calitate de membru invitat al Consiliului Facultatii, participd la managementul strategic, fiind
responsabil cu aplicarea strategiei financiare a Universitatii la nivelul facultifii, cu gestionarea
resurselor si a patrimoniului §i coordonarea personalului administrativ; tine evidenta cheltuielilor
materiale si de personal din fonduri bugetare sau extrabugetare (granturi, contracte, taxe, prestiri
servicii).

(3) Administratorul sef de facultate are obligatia de a propune misuri care vizeazi eficientizarea
gestiondrii resurselor financiare si materiale ale facultdtii §i obfinerea de resurse suplimentare din
finantare extrabugetara.

(4) Administratorul sef de facultate are obligatia de a supraveghea activitatea de Securitate si Sanitate
in Munci precum si Apirarea impotriva Incendiilor i Protectia Civild, din facultate.
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Capitolul VI. Personalul didactic si didactic auxiliar al Facultitii de Chimie

Art. 38. Personalul din Invafdméntul superior are drepturi §i Indatoriri care decurg din Carta
universitard, din codul de etici universitard, din contractul individual de munci, precum si din
legislatia in vigoare

Art. 39. Principalele drepturi si obligatii se refera la:

1) Drepturile si obligatiile personalul didactic si de cercetare al facultitii sunt cele previzute in fisele
posturilor din contractele individuale de munci si in contractul colectiv de munca.

2) Personalul didactic si de cercetare are obligatia de face dovada implicrii in activititi de cercetare,
conform Hotarérilor Consiliului Facultatii si/sau normelor ARACIS in vigoare,

3) Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar i cercetitorii beneficiazi de dreptul la concediu in
conditiile legii.

4) Personalul facultatii are obligatia de a se implica §i de a participa la toate actiunile desfasurate in
Facultatea de Chimie si in interesul acesteia.

Art. 40. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si
de control din invatamaént raspund disciplinar pentru incilcarea Indatoririlor ce le revin potrivit
contractului individual de muncé, precum si pentru incilcarea normelor de comportare care diuneazi
interesului invatdmantului si prestigiului unitatii/institutiei, conform legislatiei in vigoare.

Art. 41. 1) In politica de recrutare $1 promovare a personalului didactic (cadre didactice si cercetitori)
se aplicd principiul suveranititii competentei profesionale.

2) Toate posturile se ocupd prin concurs, in conditiile respectirii legislatiei specifice.

3) Infiintarea si ocuparea unui post didactic se face finadndu-se cont de strategia de dezvoltare a
Facultatii si de resursele financiare.

4) Concursurile se organizeaza conform legislatiei in vigoare.

5) Scoaterea la concurs a unor posturi didactice se va face la propunerea directorilor de departamente,
numai in urma unei analize a oportunitatii acesteia la nivelul departamentului, cu respectarea
Regulamentului de angajare — evaluare - promovare a personalului didactic si de cercetare si cu avizul
Consiliului Facultatii.

6) In vederea promovirii personalului didactic si de cercetare, scoaterea la concurs a posturilor se face
numai dacd exista persoane care indeplinesc standardele minime previzute de legislatia in vigoare
(CNATDU, conditii proprii ale Facultatii si Universitatii).

7) Scoaterea la concurs a posturilor didactice-auxiliare si administrative se face la propunerea
decanului.

8) Mentinerea pe post didactic sau de cercetare este condifionati de indeplinirea performantelor
didactice si stiinifice stabilite in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011.

Art. 42.1) Personalul didactic auxiliar repartizat pe departamente/colective cuprinde personal de
specialitate cu studii superioare sau personal cu studii medii incadrat la facultate.

2) Drepturile si obligatiile salariatilor sunt cele previzute in fisele posturilor, in contractele individuale
de munca si in contractul colectiv de munca.

Art. 43. Toate persoanele din facultate au obligatia de a raspunde la interpelirile membrilor consiliului.
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Capitolul VII. Studentii Facultitii de Chimie

Art. 44. Admiterea este reglementatd prin Regulamentul de organizare si desfisurare a concursului de
admitere, pe domenii si programe de studii, conform prevederilor legale.
1) Accesul la studii in Facultatea de Chimie este conditionat de posesia diplomei de bacalaureat (a
diplomei de absolvire a studiilor de licentd pentru admiterea la master si a diplomei de absolvire a
studiilor de master pentru admiterea la doctorat) sau a celor echivalente recunoscute de MENCS si se
decide prin concurs, in limita locurilor de studii stabilite de facultate, cu aprobarea Senatului si a
Consiliului de Administrajie. Numdirul locurilor se propune avénd in vedere potentialul uman si
material al Facultatii si tendintele de pe piata calificarilor.
2) Admiterea se organizeazd pe locuri finantate prin granturi de studii de la bugetul de stat si pe locuri
cu taxa (Invatdmant cu frecventa).
3) Metodologia de admitere, elaborata pe baza criteriilor generale stabilite de Ministerul Educatiei
Nationale §i Cercetérii Stiintifice, criteriile de selectie si numirul de locuri sunt de competenta
Senatului Universitdtii i vor fi fdcute publice cu cel putin sase luni inaintea inceperii admiterii.
4) Candidafii care au obtinut performante recunoscute la concursuri internationale si nationale pot fi
inmatriculafi fard admitere. Facultatea este autorizat s stabileascd prin regulamentul propriu si alte
concursuri (olimpiade) relevante si categorii de premianti luati in considerare la admitere. Premiantii de
la aceste concursuri pot fi admisi pe locuri bugetate in limita cifrei de scolarizare aprobate de
M.E.N.C.S. sau pe locuri cu taxa.
Art. 45. Contractul de studiu este actul incheiat intre student §i Rectorul Universititii "Alexandru
loan Cuza" din lagi la inmatriculare §i are ca anexa Fisa de iInscriere semestriali care cuprinde
disciplinele obligatorii, opfionale si facultative pe care studentul se obliga si le parcurgd in semestrul
respectiv, conform Regulamentului didactic. Studentul este liber in alegerea cursurilor optionale si
facultative din planul de invatamant, respectind conditiondrile. Prin semnarea acestui contract,
studentul are dreptul sé ia parte la toate activitatile didactice aferente disciplinelor alese si s se prezinte
la examen. Prin inscrierea la o disciplind, studentul se angajeazd si indeplineasci toate cerintele
stabilite de titularul de disciplind, conform regulamentului didactic.

Art. 46. Evaluarea cunostinfelor se face prin: examene, colocvii, proiecte, verificiri pe parcurs etc.

Pentru studentii Scolii Doctorale evaluarea se efectueazd pe baza unor criterii specifice stabilite de

Consiliul Scolii Doctorale in conformitate cu legislatia in vigoare. Pentru o evaluare continui cit mai

obiectivd, se stabilesc urmatoarele reglementdri privind organizarea examenelor si colocviilor si

acordarea calificativelor finale:

1) Prezentarca la examen este condifionatd de prezenta obligatorie la seminarii §i lucrarile practice. in
ultimele doud sdptimani dintr-un semestru nu pot fi recuperate mai mult de 17% dintre lucririle de
laborator (1 din 6 sau 2 din 12).

2) Prin promovarea unei discipline, adicd prin obtinerea notei minime 5 (cinci) sau a calificativului
"admis”, studentii obfin creditele alocate acelei discipline prin planul de nvatimént. Creditele
alocate unei discipline nu se pot obtine in etape.

3) Frauda la examene se pedepseste cu exmatricularea. Copierea lucririlor, proiectelor, referatelor
stiintifice, a lucrdrilor de licentd, disertatie, tezelor de doctorat etc. este consideratd frauda si se
pedepseste ca atare,

4) Pentru studentii cuprinsi in activitdfi sportive de performanta sau in activitati artistice si cei care au

participat la programe de mobilitati internationale se poate organiza o sesiune separati.
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5) Creditele obtinute in cadrul mobilitatilor internationale ale Universititii "Alexandru Ioan Cuza" din
lasi se recunosc de cétre aceasta pe baza documentelor legale prezentate de beneficiarii mobilitatilor.
Acelasi lucru este valabil §i pentru studentii strdini care efectueaza studii in cadrul institutiei noastre.

Art. 47.Transferul la Facultatea de Chimie poate fi solicitat numai de studenti integralisti, pini la

stargitul primei sdptdméni a semestrului. Cererea de transfer se avizeaza de decanul facultitii si se

aprobd de Rectorul Universitdtii. Transferul unui student cu finantare de la buget se aprobi numai in
conditiile in care se transferd si alocatia bugetard aferenti.

Art. 48. Bursele studentesti vor fi acordate in conformitate cu Regulamentul de burse al Universititii

"Alexandru Ioan Cuza" din Iasi.

Art. 49. Cazarea in ciminele studentesti.

1) Céminele studentesti sunt unitéti in proprietatea si folosinta Universitatii "Alexandru Ioan Cuza" din

lasi.

2) Obtinerea unui loc in camin este conditionatd de performantele profesionale si de situatia

sociald/medicald si se acordd conform Regulamentului de cazare al Universititii "Alexandru loan

Cuza" din Tasi.

3) Nu sunt admisi in cdmine studentii cu domiciliul stabil in Iasi.

4) Caminele se utilizeaza pentru cazarea studentilor in limita locurilor disponibile. Incilcarea regulilor

de convietuire in cdminele studentesti se sanctioneazd cu exmatricularea din cdmin. Sanctiunea se

aplicé de Consiliul Facultitii. Pe locurile rimase disponibile se repartizeazi alti studenti.

Capitolul VIII. Patrimoniul Facultiitii de Chimie

Art. 50. Facultatea de Chimie din cadrul Universitatii "Alexandru Ioan Cuza" din lasi detine si

utilizeaza:

1) Spatii pentru procesul de fnvatimant si cercetare: amfiteatre, sali de curs, sili de seminar,
laboratoare pentru studenti si laboratoare de cercetare;

2) Spatii ajutdtoare procesului de Invafimant: biblioteca facultatii, magazii, spatii administrative;

3) Spatii pentru cadrele didactice: secretariat, decanat si cabinete.

Art. 51. (1) Consiliul Facultatii de Chimie rispunde de modul in care sunt folosite spatiile aflate la

dispozifie.

(2) Laboratoarele fac parte din baza materiald a facultitii. Departamentele subordonate Facultatii se

ocupd de formarea laboratoarelor didactice si de cercetare de inaltd performanti si de obtinerea

finantdrilor in acest scop.

(3) Dotarea spatiilor de invatdmant, de cercetare si auxiliare se poate face utilizdnd surse de finantare

bugetare §i extrabugetare (granturi, contracte de cercetare, contracte de prestdri servicii, finantiri din

partea fundatiilor, donatii, cooperiri nationale si internationale).

(4) Cu aparatura din dotarea laboratoarelor se pot efectua lucrari de prestdri de servicii citre terti

(analize, expertize etc.), In conditiile incheierii unui contract cu avizul Biroului Executiv al Facultatii si

al conducerii Universitatii.

(5) Dotérile obtinute de specialisti si departamente din resurse extrabugetare se inventariazi, intrand in

patrimoniul facultatii.
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Capitolul IX. Procedura de adoptare si modificare a Regulamentului Facultiitii de Chimie

Art. 52.(1) Prezentul Regulament se adoptd de Consiliul Facultafii prin vot cu majoritate absoluti (2/3
din membrii prezenti), in prezenta a cel putin 2/3 din membrii acestuia.

(2) Regulamentul este aprobat de citre Senatul Universitétii "Alexandru Ioan Cuza" din Iasi.

(3) Propunerea de modificare a Regulamentului se face la initiativa a cel putin 1/3 din membrii.
Consiliului Facultatii si urmeaza procedura folositd la adoptare.

(4) Pe baza Regulamentului, unitafile din subordinea facultitii elaboreazi regulamente la nivelul
respectiv.

(5) Prezentul Regulament intré in vigoare la data aprobarii lui de citre Senatul Universititii "Alexandru
Ioan Cuza" din Tasi.

(6) Dupi aprobare, Regulamentul se promoveaza pe pagina electronicd a Facultitii si se aduce la
cunostingd tuturor membrilor facultatii.

(7) Insusirea si respectarea Regulamentului Facultitii de Chimie este obligatorie pentru intreg
personalul facultitii, indiferent de postul, functia ocupata, natura raportului de serviciu sau de forma de
angajare.

Regulamentul a fost avizat in data de 13.12.2016 in sedinta Consiliului Facultitii de Chimie.

DECAIV;;&?@E:;@?;;\

Prof. univ. dr. AjifelPUI

7

formati din;

Prof. univ. dr. Aurel PUI - decan

Conf. univ. dr. Ionel HUMELNICU -prodecan

Prof. univ. dr. habil. Mihail-Lucian BIRSA, Director Departament Didactic
Conf. univ. dr. Ramona-Antoaneta DANAC, Director Departament de Cercetare
Prof. univ. dr. Gabi DROCHIOIU, Director Departament Scoala Doctorali
Conf. univ. dr. Neculai-Cétdlin LUNGU- lider sindical
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