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HOTARAREA
SENATULUI UNIVERSITATII “ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI
NR. 18 DIN DATA DE 11.06.2020

in sedinta ordinar a Senatului Universitatii ..Alexandru loan Cuza™ din lasi din data de 11
iunie 2020, desfasuratd prin sistemul de teleconferintd audio/video previizut la art. 8 alin (9") din
Regulamentul de organizare si functionare a Senatului universitar, s-a aprobat Metodologia de
desfasurare a concursului  pentru functia de Director al Consilivlui Studiilor Universitare de

Doctorat (CSUD) de la IOSUD - Universitatea ,, Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, conform anexei.
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Metodologia de desfisurare a concursului pentru functia de Director al Consiliului Studiifor/,?;ﬂ/ﬁ—

Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD - Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din
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Art. 1. Prezenta metodol@_giﬁ_-re’ngnenteazﬁ organizarea si desfdsurarea concursulu
functia de Director CSUD din“€adrul IOSUD - Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Tasi
mandatul 2020-2024, in conformitate cu:

* Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, publicatd in Monitorul Oficial nr. 18 din 10.01.2011,
cu modificarile §i completarile ulterioare;

* HG 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, publicatd in
Monitorul Oficial nr. 551 din 03.08.2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

* Carta Universitétii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, aprobatd in sedinta Senatului UAIC din
data de 23.05.2019;

* Regulamentul institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de doctorat al
IOSUD- UAIC, aprobat in sedinta Senatului UAIC din data de 30.04.2020;

* Metodologia de organizare a alegerilor pentru structurile si functiile de conducere
academicd la Universitatea ”Alexandru Ioan Cuza” din lasi aprobati in sedinta Senatului UAIC din
data de 19.12.2019;

* Ordinul MECS nr. 3751 din 29 .04.2015 de aprobare a Metodologiei-cadru referitoare la
procesul de stabilire §i de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul institutiilor din
sistemul national de Invatdmant superior, publicat in Monitorul Oficial cu numarul 336 din data de
18.05.2015;

* Ordinul MEN nr. 5462/2018, publicat in Monitorul Oficial din 06.12.2018 privind
aprobarea Listei universitatilor de prestigiu din alte state;

* Ordinul MENCS nr. 6129 din 20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare
si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale
de cercetare-dezvoltare, a calitétii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare;

¢ Ordinul MECS nr. 3121 din 27 ianuarie 2015 privind organizarea si desfasurarea procesului
de obtinere a atestatului de abilitare;

* Ordinul MECS nr. 3191/2015 pentru aprobarea Metodologiei privind recunoasterea
automatd a calitatii de conducétor de doctorat, in Roménia, pentru persoanele care au obtinut aceasta
calitate In una dintre {arile Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European si in Confederatia
Elvetiand si in universitati de prestigiu ale lumii, publicat in Monitorul Oficial nr. 126 din 18
februarie 2015.

Art. 2. Prezenta metodologie asigurd respectarea principiilor legalitatii, autonomiei
universitare, transparentei, responsabilitatii, a normelor etice in vigoare.

Art. 3. Persoanele care se afla in relatie de soti, afini si rude pani la gradul al Ill-lea inclusiv,
nu pot ocupa concomitent functii, astfel incdt una sa se afle fatd de cealaltd intr-o pozitie de
conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald la orice nivel in aceeasi universitate si nu
pot fi numite in comisii de concurs ale caror decizii afecteazi sotii, rudele sau afinii pana la gradul al
treilea inclusiv (Legea Educatiei Nationale 1/2011, art. 130, (1) litera b).
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CAPITOLUL 2
Organizarea concursului

Art. 4. La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai persoane din
fara sau straintate care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicirii in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea a III-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

Art. 5. Anuntul privind organizarea concursului se publicd cu cel putin dou# luni Tnainte de data limita
pentru Inscrierea candidatilor. Inscrierea la concurs incepe in ziua publicarii in Monitorul Oficial al
Roméniei, Partea a IlI-a, a postului de director al CSUD ~ Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Tasi;
(2) Anunturile se publica, astfel:

a) la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Jasi;

b) pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, previzut de art. 295 alin.
(3) din Legea nr. 1/2011;

c) in Monitorul Oficial al RomAniei, Partea a III-a.

Art. 6. Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

- Cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului;

- Copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate fntocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate;

- Copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui in cazul in care aceasta a avut loc;

- Copia simpld dupa diploma de doctor sau daci este cazul, copia legalizati a atestatului de recunoastere
sau echivalare a acesteia;

- Copii simple ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

- Ordinul ministrului educatiei care atestd dreptul de a conduce doctorate sau dac# este cazul, copia simpla
a atestatului de recunoagtere sau echivalare a acestuia sau, dupa caz, copie dupi atestatul de abilitare sau
dupa atestatul de recunoastere automata in Roménia a calitatii de conducitor de doctorat obtinute in statele
membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European sau in Confederatia Elvetiani;

- Curriculum vitae (In extenso) care sd precizeze detalii privind activitatea de cercetare stiintifica,
didacticd, colabordrile internationale si nationale, activitatea de conducere de doctorat, numirul de teze
finalizate, experienta in management universitar, reprezentarea in comisii de interes national/international
(in format tipdrit si electronic);

- Lista de lucrari stiintifice (in format tiparit si electronic);

- Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, In format electronic, selectate de acesta
si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii;

- Program managerial pe care isi propune si-1 indeplineasca, conceput pentru perioada mandatului;

- Declaratie pe proprie rdspundere privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare;

- Fisa de autoevaluare a standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice
din invatiméntul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare si a atestatului de abilitare,
pentru domeniul in care persoana inscrisd are dreptul de a conduce doctorate;

- Declaratie pe propria raspundere a candidatului privind situatiile de incompatibilitate previzute de
educatiei nationale.

Art. 7. Lista completd de lucrdri este structurati astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrdri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate intelectual;

d) carti si capitole In cérti;

e) articole/studii publicate in extenso, in reviste din circuitul stiintific international;
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f) articole/studii publicate in extenso, in volumele conferintelor internationale de specialitate;

g) alte lucrdri si contributii stiintifice.

Art. 8. Dosarele de concurs se vor depune pani la data publicarii in MO + 2 luni (data limiti depunere) la
registratura UAIC, direct sau prin intermediul serviciilor postale care permit confirmarea primirii.

Art. 9. fndeplinirea conditiilor de inscriere este certificatd prin avizul Biroului juridic al universitatii, pe
baza verificarii documentelor din dosar. Avizul este comunicat candidatului in maximum 48 de ore de la
emitere $i transmis de cétre Directia Resurse Umane (DRU) a UAIC.

Art. 10. Concursul pentru functia de Director CSUD din cadrul IOSUD - Universitatea »Alexandru Toan
Cuza” din Jasi pentru mandatul 2020-2024 va avea loc la data limitd depunere+ 7 zile, incepand cu orele
10,00 in Sala de Conferinte ,,Ferdinand” - Rectorat UAIC (orele 10,00 — 13,00 - analiza dosarului si orele
14,00 — 17,00 interviul).

Art. 11. Probe de selectie:

(1) Analiza dosarului candidatului - 70%

(2) Interviu pe baza programului managerial depus de candidat - 30%

Art. 12. Comisia de concurs este formatd din 5 membri, dintre care cel putin 3 trebuie si fie din afara
institutiilor componente ale IOSUD, din tard sau din striintate, dupa cum urmeaza: 2 membri din cadrul
UAIC, 2 membri de la universitati romanesti de prestigiu (clasificate ca universitati de cercetare avansati
si educatie) si 1 membru de la o universitate de prestigiu din strainatate (conform Ordinului METCS nr.
3158/31.01.2012).

Art. 13. Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munci, la data publicarii in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IlI-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului, cu o
institutie de invaimant superior si de cercetare din striindtate, care este inclusa pe lista aprobati prin
ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului elaborat conform art. 216 alin. (2) lit. ©) din
Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Art. 14. Membrii comisiei de concurs trebuie si aibd dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in
strainatate, si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare
in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a ITI- a, a anuntului privind scoaterea
la concurs a postului aprobate prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului sl sportului, potrivit
art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011.

Art. 15. Comisia de concurs se va numi prin decizie a Rectorului cu cel putin 10 zile inainte de expirarea
termenului de inscriere a candidatilor.

Art. 16. Presedintele comisiei de concurs este numit de citre Rector dintre cei doi profesori conducitori
de doctorat care provin din UAIC, membri in comisie.

Art. 17. Comisia de concurs analizeaza dosarul candidatului pe baza urmatoarelor elemente:

a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica (articole publicate in reviste cotate IS,
volume IST proceedings, reviste BDI, cérti, brevete, realizari supuse dreptului de autor, produse si/sau
servicii inovative cu impact economic demonstrabil prin documente emise de autorititi legale (OSIM,
RENAR, ASRO) — Pondere 30%

b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat si management al Scolilor Doctorale

— Pondere 30%

- numadrul de teze finalizate;

- valoarea stiinfificd a tezelor indrumate (cu specificarea a cel putin trei teze), pe baza unor

indicatori consacrati, precum citari in sistemul ISI, factor Hirsch etc;

- activitatea In cadrul Scolilor Doctorale sau in proiecte de sustinere a activititii acestora;

- atragerea de tineri cercetatori doctoranzi/post-doc;

- implicarea n organizarea de manifestari stiintifice ale Scolilor Doctorale.

¢) Recunoasterea in comunitatea academici - Pondere 20%

- profesor invitat;

- lucrari invitate la conferinte internationale de prestigiu;
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- citari in sistem IST;

- factorul Hirsch;

- membru al Academiei Roméne sau ale academiilor din strainatate;

- membru In comisiile de interes national sau international.

d) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiintifica sau dezvoltarea Scolilor Doctorale-
Pondere 20%

- fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationald/internationald, fonduri private sau  contracte
de cercetare cu angajatori economici;

- fonduri atrase prin proiecte de dezvoltare a programelor doctorale si post-doctorale.
Art. 18. Analiza dosarelor de concurs pentru ocuparea functiei de Director CSUD — IOSUD UAIC se va
realiza de cdtre comisia de concurs pe baza criteriilor formulate. Cele doud probe de concurs se evalueazi
prin note de la 10 la 1. Fiecare membru al comisiei, inclusiv presedintele, acordd note intregi, iar
aprecierea probei se face prin media aritmetica a notelor, cu doud zecimale fird rotunjire. Media de
concurs este media ponderatd a notelor acordate de membrii comisiei la cele doua probe.
in caz unor medii egale, candidatul declarat castigétor este cel cu factorul Hirsch cel mai mare.
Art. 19. (1) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeazd persoana care a Intrunit
cele mai bune rezultate.
(2) Presedintele comisiei Intocmeste un raport de sintezd, pe baza referatelor redactate de membrii
comisiei cu respectarea ierarhiei candidatilor.
(3) Raportul de sinteza este aprobat prin decizia comisiei si semnat de citre membrii acesteia.
Art. 20. In situatia in care un candidat detine elemente care demonstreazd nerespectarea procedurilor
legale, acesta poate formula contestatie, In termen de 24 ore de la comunicarea rezultatului. Contestatia,
formulatd in scris, este depusd la registratura Universitatii si va fi solutionati de citre o comisia de
contestatii, in maximum 2 zile lucritoare de la primirea acesteia, rezultatul fiind comunicat petentului in
termen de 48 ore de la solutionarea contestatiei.
Art. 21. Dacd postul nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu respectarea integrala a procedurii.
Art. 22. iIn conditiile in care, 1n perioada concursului, vor exista situatii exceptionale, transmiterea
documentelor se poate face si electronic iar reunirea comisiei de concurs si interviul se pot desfasura in
sistem de video-conferintd, cu respectarea Metodologiilor si procedurilor specifice In vigoare la data
respectiva.

CAPITOLUL 3

Dispozitii finale

Art. 23. In baza deciziei comisiei de concurs, Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, reprezentata
prin Rector, incheie cu persoana desemnata un contract de management pe o perioada de 4 ani.

Art. 24. Prevederile prezentei metodologii au fost adoptate de Senatul Universitatii ,,Alexandru Ioan
Cuza” din lasi in sedinta din data de 11 iunie 2020.






