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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd), reprezentatid de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul prof univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi, Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumita in continuare
organizator de practica,

Societatea comerciald Clinica Sante, cu sediul in Buziu, str. lon Baiesu C3, parter 120037,
jud.Buzadu, avind codul unic de inregistrare nr. 11963146, atribut fiscal RO si numir de
ordine in registrul comertului J 10 /274 / 1999, contul, reprezentata legal prin Administrator
Ene Gabriel lonel, denumitd in continuare organizatie parteneri de practici,

Student Ciurea Adi Cornelius (denumit in continuare student practicant), avand
CNP1980520440052, data nasterii 20.05.1998, Locul nasterii Bucuresti, cetatenie romina,
Pasaport (dacd este cazul) ... permisul de sedere (daca este

Adresa de domiciliu Str.ing.Anghel Saligny, nr.120,bl 1E, sc.1, ap.11

Nr. inregistrare &2s 3.09. 2021



Adresa unde va locui pe durata desfasurdrii stagiului de practicd Str.ing.Anghel Saligny,
nr.120,bl IE, sc.1, ap.11, inscris in anul universitar 2020-2021 la Facultatea de Chimie, din
cadru] Universitétii Alexandru Joan Cuza din Iasi. specializarea Chimie Clinica grupa 1543
Telefon 0773073433 emailandiciurea05(@yahoo.com

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi i se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale menfionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant ramane, pe toatd durata stagiului de pregétire practicd. student al
institujiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectiva pe zi, saptimana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupi va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Miron Iulia(email:
gyuliai@yahoo.com).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitagile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica s respecte
programul de lucru stabilit si si execute activitdtile specificate de tutore, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecti regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practici. in cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul
organizatiei partenere de practicd isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiinjat
conducitorul institutiei de invatimant unde studentul practicant este inscris §i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.
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(3) Studentul practicant are obligajia de a respecta normele de securitate si sanatate in
munci pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizafiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in tumpul stagiului despre organizatia partenerd de practica sau clientii sdi. pentru a
le comunica unui terf.

Art. 6. Responsabilitatile organizatiei partenere de practici

(1)} Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica,
selectat dintre salaria{ii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare §i
functionare al institutie: de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, organizajia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdndtate in muncd, in conformitate cu legislajia in vigoare. Printre responsabilitifile sale,
organizatia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sanitatea in
muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practicd trebuie sd pund la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfisurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practicd stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica,

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele [uate de cétre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institujiei de invatamént superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practicd conform convenfiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducatorului organizajiei partenere de practicd si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitétii de practica se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicid si organizatia partenerd de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea derularii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasuririi stagiului de
practicé este specificat in Planul de invatamant aferent specializirii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practic, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenid, pe baza unei fige de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cit si comportamentul §i modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplini.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii
nivelului de dobéndire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notdrii practicantului de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

e denumirea modulului de pregitire;

® competente exersate;

® activitd{i desfasurate pe perioada stagiului de practica;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Organizatia partenera de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sdndtatea §i securitatea In muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practicd.

(2) Studentului practicant i se asigura protecfie socialda conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncad §i boli profesionale, cu modificarile §i completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiaza de legislajia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasérii la lucru, organizatorul de practicd se angajeaza sa ingtiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de
practicd, tichete de masi, acces la cantina organizafiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
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(2) Orice disputi care poate lua nagtere din sau in legiturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situagia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, céte unul pentru
fiecare parte.
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi SC ESTCLINIC SRL BOTOSANI

Facultatea de Chimie Str, Octav Onicescu , nr. 39.

Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 Botosani, Romania

lagi, Romania Tel 0371030600 Fax. 0372874948
Tel 0232201063, fax 0232201313 Email : andreisamoila@estclinic.ro

email: contact@chem.uaic.ro
Nr. inregistrare : 1029/11.05.2021

Nr. inregistrare 623/?‘/0256 2024

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenté si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd), reprezentatd de d-nul profuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi, Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.rodenumitd in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciali ESTCLINIC, cu sediul in BOTOSANI, str.OCTAV ONICESCU,
nr.39, judetul BOTOSANI, avind codul unic de inregistrare nr.26911684, atribut fiscal RO si
numdr de ordine in registrul comertului JO7 / 147 / 2010, contul IBAN :
RO550TPV460000347095RO01deschis la OTP , reprezentatd legal prin Director General
SAMOILA ANDREI, denumiti in continuare organizatieparteneri de practica,

Student DANILA IULIANA MADALINA (denumit in continuare student practicant), avind
CNP 2980304070077 ,data nasterii 04.03.1998, Locul nasterii BOTOSANI, cetifenie
ROMANA , Pasaport {dacd este cazul) .....ccccoeveerrrrreccrrveerrececreeneennns permisul de sedere
(daca este cazul).........cccorevrvceecrncernnennne

Adresa de domiciliu BOTOSANI, JUD. BOTOSANI, STR. DREPTATII, NR.4,

BL.Z19,AP.5,SC.AET.1
Adresa unde va locui pe durata desfigurdrii stagiului de practici BOTOSANI, JUD.
BOTOSANI, STR. DREPTATII, NR.4, BL.Z19,AP.5,SC.A,ET.1.



inscris in anul universitar 2020-2021 la Facultatea de Chimie, din cadrul Universitatii
Alexandru Ioan Cuza din Iasi, specializarea CHIMIA PRODUSELOR COSMETICE SI
FARMACEUTICE grupa 1541 A

Telefon 0753906129 email: madalina_yoly@yahoo.com

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le
aplica In concordanti cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobéndirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregétire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student al
institutiei de invdtdmant superior.

Art. 3. Durata §i perioada desfisurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi, siptimana si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numirul de grupe si numirul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia parteneri de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicd a desemnat ca tutore pe SAMOILA ANDREI
(email: andreisamoila@estclinic.ro
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmérirea deruldrii stagiului de
practicd va fi desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei
partenere de practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica s respecte
programul de lucru stabilit si s execute activititile specificate de tutore, in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioard al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezervi dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant gi al tutorelui §i a Ingtiintat
conducitorul institutiei de invitdmant unde studentul practicant este inscris $i dupi primirea
confirmérii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate §i sinitate in
munci pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practici inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazi si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sii, pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(I) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practici,
selectat dintre salariatii proprii §i ale cirui obligatii sunt mentionate In portofoliul de practica,
parte integrantd aconventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citrestudentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, organizatia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdndtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale,
organizatia partenerd de practicd va lua maésurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munci a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practicd trebuie sd pund la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfigurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practicd stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de cétre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducdtorul institutiei de invdtdmént superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practici conform conventiei-cadru, dupi informarea
prealabild a conducétorului organizatiei partenere de practicd i dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practici se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practici.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea deruldrii stagiului de
practici din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregatire practici prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfasuririi stagiului de
practica este specificat in Planul de invatdmant aferent specializirii practicantului.

Art. 10, Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practici, tutorele Impreuni cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét $i comportamentul §i modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al infreprinderit/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazd un raport, pe baza evaluarii
nivelului de dobéndire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluéri va sta
la baza notdérii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregatire;

® competente exersate;

® activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practica;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art, 11. Sdnitatea §i securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu
privire la sdndtatea §i securitatea in munci a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
muncd §i boli profesionale, cu modificirile si completdrile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasirii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza si instiinteze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la gi la locul desfasuririi stagiului de
practicd, tichete de masé, acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legiturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti, iar In situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionatd de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cdte unul pentru
fiecare parte.
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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumita in continuare
organizator de practicd), reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in calitate de Rector si
d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232 201063/
201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact(@ichem.uaic.ro denumitd in continuare organizator de
practica,

Societatea comerciali SF/TALUL Jube—i’ EANV BE UVRGENTA ASLUI I
cu sediul in VASLUV) , str.  STEFAN Ce¢ MAREnr. 233 | judeul VASLv)
avand codul unic de inregistrare nr. 3557342 . atribut fiscal RO si
numar de ordine in registrul comertului / / ,
contul IBAN : ~ deschis la ,
reprezentatd legal prin Director General -~

denumita in continuare organizatie parteneri de practici,

.................................................................................................................................................

(denumit in continuare student practicant), avand CNP&55(0/~337"52'¥ ........... , data nasterit
A3 L0 (335 PR , locul nasterii MASL AL e ,
cetatenie. ROMANA o, pasaport (dacd este cazul} ..o ,
permisul de sedere (dacd este cazul) . ...oocvivvveiivverivivreennnenn,

Adresa de domiciliu MASLY ). TR NALENTIN SILVESTRY. NR.22. 5 ...

Adresa und va locui pe durata desfasurdrii stagiului de practica

VASL Y AL NALENTINV,. SILVESTRY  NR.22 b




.....................................................................................................................................................................

.............................................................................................

grupa (593 , telefon.. 97 4.9{2€ 008 , email 0”’”0‘539/&5(’”’70‘1 Comm ,

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de practicd in

vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in
concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicad este realizat de studentul practicant in vederea dobéndirii competentelor
profesionale mentionate in portofoliul de practici, parte integranté a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitétile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant Q
Studentul practicant raméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student al institutiei
invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfiasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd se va destdsura de preferinta in semestrul 2 al anului universitar. Durata
efectiva pe zi, sdptaméana si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doué institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numérul de grupe si numaérul de studenti din grupa
va fi stabilit de comun acord cu organizatia parteneri de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera practica a desemnat ca tutore pe

de
dng/deral . R . C/oMAGA LOINA (email:
{GISTEUL. RO ).
(2) Oadrul didactic supervizor, responsabil cu urmérirea derularii stagiului de practicd va _fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie. {
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte
programul de lucru stabilit i sd execute activititile specificate de tutore, in conditiile respectérii
cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practicd. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul organizatiei
partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat
punctul de vedere al studentului practicant $i al tutorelui si a instiintat conducdtorul institutiei de
invatdmant unde studentul practicant este inscris $1 dupd primirea confirmirii de primire a acestei
informatia.




Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizajia partenera de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica. selectat dintre
salariafii proprii si ale carui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a
conventiel-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta cadrul
didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al
institutiei de invatdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenera de practica are obligatia de a
face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si sinatate in munca. in
conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale. organizatia parteneri de practici va
lua masurile necesare pentru securitatea §i sandtatea in muncd a practicantulul. precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practicd trebuie sa punid la dispozitia studentului practicant toate
mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu planificarea.
organizarea $1 supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor. impreuni cu
tutorele desemnat de organizatia partenera de practica stabilesc tematica de practica si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practica nu este conformi cu angajamentele luate
de catre organizalia partenera de practicad in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de
inva{amént superior {organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru. dupa informarea prealabild a conducatorului organizatiei partenere de
practicd si dupa receptarea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie,

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si organizatia partenera de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea organizatiei

partenere de practica.
(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmérirea deruldrii stagiului de practici din

partea organizatorului de practici.

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practici este
specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica
(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreun cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenté. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire




a competentelor profesionale. cét si comportamentul si modalitatea de integrare a studentului practicant in
activitatea organizafiei partenere de practicd (disciplind. punctualitate. responsabilitate in rezolvarea
sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine interioara al intreprinderii/institutiei publice etc. ).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreaza un raport. pe baza evaludrii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd. practicantul va prezenta un caiet de practica
care va cuprinde;

¢ denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

e activitd{i desfasurate pe perioada stagiului de practica:
¢ observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinatatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului 7

(1) Organizatia partenerd de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire {
sinitatea $1 securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare.
conform dispozitillor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli
profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare. studentul practicant beneficiaza de legislatia
privitoare la accidentele de munci pe toata durata efectuarii pregatirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul
deplasarii la lucru. organizatorul de practicd se angajeazi si instiinteze asiguritorul cu privire la
accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregatire practica
(1) Indemnizatie. gratificdri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practici. tichete
de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor fi stabilite ulterior, (,r
comun acord.
(3} Alte precizari - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale

(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.

(2) Orice disputa care poate lua nagtere din sau in legétura cu prezentul Contract va fi solutionati pe
calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la niciun acord privind
solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cite unul pentru fiecare
parte.
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Organizator de prac_ticé | Organizatia partenera de practica

----------------------------

......................................

| Universitatea , Alexandru Ioan Cuza® din lasi | SC SPITH/.UL JUA{,CTG_AM Ac

| RECTOR,

Prof. un'&dr. Tudorel TO:

DECAN,

Prof. univ. dr. Autel

DIRECTOR ECONOMIC §! RESURSE ! DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,
UMANE,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESCU

Student-practicant,
Numele si prenumele:

AURVTRES St LUNH. ANH

Semnitura:

........................




Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi Institutul Regional de Oncologie Iasi

Facultatea de Chimie lasi, Str.G-ral Henri Mathias Berthelot, nr.
Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 2-4, jud. lasi

lagi, Roméania telefon 374468468

Tel 0232201063, fax 0232201313 email: oncoiasi(@iroiasi.ro

email: contact(@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare 623/(4 / 070 G- 2071 Nr. inregistrare {/fgﬁ/29ﬁ 7 /&2/

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea , Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumita in
continuare organizator de practicd), reprezentatd de d-nul pref.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi, Tel: 0232 201063/
201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contactiwchem.uaic.,ro denumiti in continuare

organizator de practica,

Institutul Regional de Oncologie Lasi cu sediul in loc. lasi, Str.G-ral Henri Mathias Berthelot,
nr. 2-4, jud. lasi, inregistratd la ORC sub nr. , avand CUI 29067408, telefon 374468468,

reprezentats prin Manager ec. Grosu Mirela
. denumita in continuare organizatie parteneri de practica,

Student Nistor Mirela (denumit in continuare student practicant), avind CNP 2990508336386,
data nagterii 08.05.1999, Locul nasterii municipiul Falticeni, judetul Suceava, cetitenie
romand, Pasaport (daca este cazul) - permisul de sedere (daca este cazul) -

Adresa de domiciliu: Strada Butnarenilor, nr. 846, comuna Malini, judetul Suceava

Adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practici: Strada Titu Maiorescu, nr. 7-
9, cimin CS5, municipiul Iasi, inscris in anul universitar 2020-2021 la Facultatea de Chimie, din
cadrul Universitatii Alexandru loan Cuza din lasi, specializarea Chimie Clinica grupa 1543
Telefon: 0755562282 email: mirela.nst{@yahoo.com



Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdsoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitagilor, spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competenielor profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregétire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant ramane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al
institutiei de inva{amant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfisurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi, siptdména si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numirul de grupe i numarul de studenti din
grupi va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practica a desemnat ca tutore pe CS II Brindusa Drigoi(email:
brindus.dragoi@yahoo.com).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizafiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici s respecte
programul de lucru stabilit si si execute activitdfile specificate de tutore, in conditiile
respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioard al
organizafiei partenere de practica. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiingat
conducitorul institutiei de invataméant unde studentul practicant este inscris §1 dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca
pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sd nu foloseasca, in niciun caz. informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre organizafia partenerd de practica sau clientii sdi, pentru a le
comunica unui terf.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizafia partenera de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica. selectat
dintre salariatii proprii §i ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte
integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institugiei de invatdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica. organizatia partenera de practic# are obligatia
de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si sanitate in
muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale, organizatia
partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea §i sdnitatea in munci a
practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practica trebuie sa puni la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd si competenjele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformad cu
angajamentele luate de catre organizatia partenerd de practica in cadrul prezentei conventii,
conducétorul institujiei de invitamant superior (organizator de practicid) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabila a conducatorului organizatiei partenere de practici si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activititii de practica se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derularii stagiului de practica
din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practica
este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practic, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizafiei partenere de practicd (disciplini.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului
de dobandire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza
notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

o denumirea modulului de pregitire;

® competente exersate;

e activitdfi desfisurate pe perioada stagiului de practica;
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11, Sinatatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului
(1) Organizatia partenera de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire
la sanitatea si securitatea in munci a studentului practicant pe durata stagiului de practica.

(2) Studentului practicant i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca
si boli profesionale, cu modificarile i completarile ulterioare, studentul practicant beneficiaza
de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toatd durata efectuarii pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasirii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la 1 la locul desfasurarii stagiului de practica,
tichete de masa, acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor fi stabilite
ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizéri - nu este cazul



Art. 13. Prevederi finale

(1) Prezenta Convenmie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.

(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legiturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti, iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarca accstci dispute, aceasta va fi solutionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cite unul pentru
ficcare parte.

Organizator de practica Organizatia parteneri de practica

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi Institutul Regional de Oncologie Iasi

RECTOR, o RO[‘;,;,\
SN
Prof. unjy. dr. Tudo él TOADER

|
DECAN,

Prof. univ. dr.

DIRECTOR ECONOMIC $I RESURSE | PIRECTOR ECONOMIC,
UMANE, Ec. Mihaela CUCU

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZ

4

Student-practicant

Nistor Mirela




Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA

Iasi MOINESTI
Facultatea de Chimie Strada Zorilor, nr. 1
Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 Localitate Moinesti
Iasgi, Romaénia Judet Bacau, Romania
Tel 0232201063, fax 0232201313 Telefon: 0234 362 620
email: contact{@ichem.uaic.ro Fax: 0234 362 698

Nr. inregistrare 2.4 70

Nr. inregistrare é 2!}/’{4/@2'0 6.7¢ 74

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenfa si de master

Prezenta conveniie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practicd), reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi, Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumitad in continuare
organizator de practici,

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA MOINESTI, cu sediul in Moinesti, str. Zorilor,
nr.1, judetul Bacau, avind codul unic de inregistrare nr. 4278710, atribut fiscal RO, contul
IBAN: ROT72TREZ0635041XXX00090 deschis la Trezoreria Municipiului Moinesti,
reprezentatd legal prin Manager Prof. Univ. Dr. Cotirlet Adrian, denumitd in continuare
organizatie partenera de practica,

Student Palade Razvan-lulian (denumit in continuare student practicant), avind CNP
1980916044882., data nasterii 16/09/1998, Locul nasterii Comanesti. Jud. Bacéu, cetitenie
roménd, Pagaport (dacd este cazul} ......cccoceeviicericincereceece e permisul de sedere (daca
este Cazu)...cccovveeiieeccee e,

Adresa de domiciliu: Str Vasile Alecsandri, Bloc 3, Ap 17, Monesti, jud Bacau

Adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica: Str Vasile Alecsandri, Bloc
3, Ap 17, Monesti, jud Bacau

inscris In anul universitar 2020/2021 la Facultatea de Chimie, din cadrul Universitatii
Alexandru loan Cuza din lasi, specializarea Chimia produselor Cosmetice i Farmaceutice

grupa 1541.
Telefon 0748831671 email: paladerazvanl6(@gmail.com



Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfdsoard stagiul de

practici in vederea consolidirii cunostintelor teoretice i pentru formarea abilitatilor, spre a le
aplica in concordanti cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare gi confinutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rimine, pe toatd durata stagiului de pregétire practicd, student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anutui universitar.
Durata efectivd pe zi, siptimana i lund va fi stabilita de comun acord de cele doua
institugii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numirut de grupe i numirul de studenti din
grupi va fi stabilit de comun acord cu organizatia parteneré de practicé.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicdi a desemnat ca tutore pe Dr. Grozescu Bogdan
{email: grozescubogdan@yahoo.com).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmirirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizajiei partenere de
practici.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit si s execute activitdile specificate de tutore, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectdrii acestui regulament, conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiintat
conducatorul institutiei de invatimant unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate §i sandtate in
muncd pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.



(4) Studentul practicant se angajeaza sd nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sai, pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilitatile organizatiei partenere de practici

(1} Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd,
selectat dintre salariatii proprii si ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica,
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de inva{imént superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, organizatia parteneri de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sandtate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale,
organizatia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea §i sdndtatea in
munci a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie si puni la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizafia partenerd de practicad stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizatia partenerd de practica in cadrul prezentei conventii,
conducdtorul institutiei de invd{Amant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practicdi conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducitorului organizatiei partenere de practicd gi dupd receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

{3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicd §i organizatia parteneri de

practici
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea

organizatiet partenere de practici.
(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea deruldrii stagiului de
practicé din partea organizatorului de practica.



Art. 9, Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numérul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurérit stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatimant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul deruldrii stagiului de practic, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanents, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat i comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic3, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii
nivelului de dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notirii practicantului de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupi incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

e denumirea modulului de pregatire;

® competente exersate,

e activitdti desfasurate pe perioada stagiului de practica;
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Siniitatea si securitatea in muncii. Protectia socialii a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sAndtatea §i securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
munci si boli profesionale, cu modificirile si completirile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncid pe toatd durata efectudrii
pregétirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasirii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza s instiinfeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art, 12, Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurdrii stagiului de
practicd, tichete de masa, acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13, Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legiturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Pérti, iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte.

[_ Organizator de pEzl_cticﬁ - 6rganizatia' i);rtenerﬁ de prac_ticﬁ
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Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din Iasi S.C. HYPERION S.A.,

Facuitatea de Chimie Soseaua Nicolina 169A, cod 700669
Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 Tasi, Romania
Iasi, Roménia Tel 0232233644

Tel 0232201063, fax 0232201313
email: contacti@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare 6 ? 3 /’( 2/0 2 06. 70? ¢ Nr. inregistrare _% 55/ 0?05")’9"7/

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii

universitare de licen{i si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumita in
continuare organizator de practicd), reprezentati de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
cahitate de Rector $1 d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi, Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact{@chem.uaic.ro denumita in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciald S.C. HYPERION S.A., cu sediul in lasi, Soseaua Nicolina, nr.
169A, judetul lasi, avind codul unic de inregistrare nr. R0O3912346, atribut fiscal RO si
numir de ordine in registrul comertului J22 / 1005 / 1993, reprezentati legal prin
Administrator Nibugevschi Dmitri, denumiti in continuare organizatie partenerd de
practici,

Student Pintilioaie G.O. Bogdan (denumit in continuare student practicant), avind CNP
1980618044887 , data nasterii 18.06.1998, Locul nasterii Comiinesti, Jud. Baciiu, cetitenie
Roméini,

Adresa de domiciliu Str. Viei, Nr. 37, Com#nesti, Jud. Baciu,

Adresa unde va locui pe durata -desfagurarii stagiului de practicd Str. Cuza Vodi, Nr, 4-6,
Bl. Plombi, Ap. 24, lasi, Jud. Iasi,

inscris in anul universitar 2020-2021 la Facultatea de Chimie, din cadrul Universitatii
Alexandru Ioan Cuza din lagi, specializarea Chimia produselor cosmetice §i farmaceutice,

grupa 1541.
Tedefon 0735518809 emaii: pimiitoaie bogdani998(@wgmaii.com



Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabilete cadrul in care se organizeazi si se desfigoard stagiul de

practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilititilor, spre a le
aplica in concordanii cu specializarea peniru care se instruiesie studentut practican.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobéndirii
competentelor profesionale mengionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare gi continutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in
prezenta convengie-cadru,

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant riméne, pe toatid durata stagiului de pregitire practicd, student al
institutiei de Invatimant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd se va desfisura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivi pe zi, siptdméng st lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institufii.
(2) Stagwl de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numanil de students din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia parteneri de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale \ X
(1) Organizatia partenerd de practicA a desemnat ca tutore pe ALUPPHE] ALICE
(email: 04t lupberl @ Aypdhaonphotidx ff
(2) Cadrul didactic supervizor, responyabil cu urmarirea deruldri stagnilui de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentulw practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte
programul de lucru stabilit §i sd execute activitatile specificate de tutore, in conditiile
respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecti regulamentu! de ordine interioara al
organizafiel partenere de practici. In cazul nerespectiri acestui regulament, conducatorul
organizatiei partenere de practici igi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiin{at
conduciétorul institutiei de invafimant unde studentul practicant este inscris $i dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate s1 sdndtate in
muncd pe care §i le-a nsusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practici inainte de
inceperea stagiului de practica.



(4) Studentul practicant se angajeaza s nu foloseasc, in niciun caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenerd de practici sau clientii sai, pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenerd de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practici,
selectat dintre salariatii proprii si ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici,
parte integrantd a converntiei-cadru.

(2) Tn cazul nerespectarii vbligatidor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invafimaént superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, organizatia partenera de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sindtate in muncé, in conformitate cu legislagla in vigoare. Printre responsabilitifile sale,
organizafia partenerd de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sinitatea in
muncé a practicantului, precutn §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscuritor
profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practica trebuie si puni la dispozitia studentului practicant
toate miloacele necesare pentru dobdndirea competentelor precizate in portotoliul de
practici.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfisurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de orgamzapia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de cétre organizatia partenerd de practica in cadrul prezentei conventii,
conducdtorul institufiei de invitdmdint supenior (orgamzator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practici conform conventiei-cadru, dupi informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practici si dupi receptarea confirmérii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitafii de practici se va face in Statul de funciii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practici.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmanrea deruldri stagiulur de
practicd din partea organizatorului de practici.

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile



Numiérul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de
practici este specificat in Planul de inviitimént aferent specializdrii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atét nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cit §i comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (discipling,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii
nivelului de dobéandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta
la baza noténii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Pertodic $1 dupa incheierea stagiilui de practicd, practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregitire;

e competente exersate;

e activitdti desfisurate pe perioada stagiului de practica;
® observati personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sdnitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectérii prevederilor legale cu
privire la sinitatea §i securitatea in muncd a studentului practicant pe durata siagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de
muncd §i boli profesionale, cu modificirile i completirile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de munci pe toatd durata efectudrii
pregatini practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasérii la lucru, organizatorul de practici se angajeazi si ingtiinfeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultafive de desfisurare a stagiului de pregitire pracfici
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurarii stagiului de
practicii, tichete de mas#, acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3} Alte precizirn - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Convenfie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legiturd cu prezentul Contract va fi
solufionatd pe calea negocierilor intre Parf1, 1ar in situafia in care acestea nu ajungla



niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solufionata de instantele

competente.
(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cite unul pentru
fiecare parte.
E_"_—Organiz_ator de practica Organizatia partenera de practica

Universitatea ,,Alexandru JIoan Cuza” din Iasi SC. HYPERION S.A.
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Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi S.C..Elytis Laboratory SRL

Facultatea de Chimie Bd.Chimiei nr. 14, hugi Jud Ia:-,:

Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 Telx
fasi, Romaénia

Tel 0232201063, fax 0232201313 EMail foiiiiiiieieiieesce e e

email: contact(@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare 62'3/’/5—/y20é ?02 7 Nr. inregistrare .. / 0/ (7. aj 709 7

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lagi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd), reprezentati de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector s1 d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi, Tel: 0232 201063/
201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciald Elytis Laboratory SRL, cu sediul in lasi,, Bd.Chimiei nr.14, , judetul
Iasi,, avand codul unic de inregistrare nr. 30676250 atribut fiscal RO si numar de ordine in
registrul comergului J22 / 1589 / 2012, , reprezentata legal prin Administrator Constantinescu
Bercu Adela, denumité in continuare organizatie parteneri de practica,

Student Spiridon Madalina (denumit in continuare student practicant), avind CNP
29800213270868, data nasteriil 3.02.1998, Locul nasterii Roman, jud.Neamt, cetitenieromana,
Pasaport (dacd este cazul) .......ccoocieiiiiiiiiiiiiiniiieceee permisul de sedere (dacda este

Adresa de domiciliu Aleea tudor Vladimirescu, bl.3,sc.C, ap 85, parter, Roman. jud.Namt
Adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practicd Str.Titu Maiorescu nr. 7-9,
camin C 5 inscris in anul universitar 2020-2021 la Facultatea de Chimie, din cadrul
Universitdtii Alexandru loan Cuza din lagi, specializarea Chimie Clinica grupal 543b2
Telefon0773748070emailspiridon madalina7 @gmail.com

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru



(1) in timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanent3, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderi¥/instituiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului
de dobindire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza
notarii practicantului de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregitire;

® competenie exersate;

® activitiji desfasurate pe perioada stagtului de practici;
® observalii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanatatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Organizatia partenera de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire
la s@natatea si securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de practica.

(2) Studentului practicant 1 se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci
$i boli profesionale, cu modificarile i completirile ulterioare, studentul practicant beneficiaza
de legislatia privitoare la accidentele de munci pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza sa ingtiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practica
(1} Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica,
tichete de masa, acces la cantina organizafiei partenere de practica etc.) vor fi stabilite
ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale

(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.

(2) Orice disputéd care poate lua nastere din sau in legitura cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti, iar in situagia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solugionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionati de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cite unul pentru
fiecare parte.
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi S.C.MEDCENTER S.R.L

Facultatea de Chimie Laborator analize medicale - Focsani
Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 Str.Aeroportului, nr 2, CUI: 13368447
lasi, Roménia Bucuresti, Romania

Tel 0232201063, fax 0232201313 Tel 0237233022, fax 0237206767
email: contacti@chem.vaic.ro email : focsani@medcenter.ro

Nr. inregistrare 6‘ 2 } /13/020 6. ?@? 1 inregistrare 2'75’2/09202 /

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practicii in cadrul programelor de studii universitare de

licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practica), reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector §i d-nul prof univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-du! Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi, Tel: 0232 201063/
201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact{@chem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practica,

Societatea comercialii SC MEDCENTER SRL, cu sediul in Bucuresti, str. Aeroportului,
nr.2, Sector 1, avind codul unic de inregistrare 13368447 si numir de ordine in registrul
comertului J / 40/ 8505, contul IBAN : RO 22 BACX deschis la Unicredit Tiriac, reprezentatd
legal prin Director General Radescu Razvan Costinel, denumitd in continuare organizatie
parteneri de practici,

Student VLAD ( ANDREIU) VALENTINA EUGENIA (denumit in continuare student
practicant), avind CNP 2820128394426, data nasterii 28.01.1982, Locul nasterii Focsani,
cctitenie romana, adresa de domiciliu Jud. Vrancea, Ors. Odobesti, Str. Barbu Stefanescu
Delavrancea nr.3.

Adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practicd, Jud. Vrancea, Ors. Odobesti,
Str. Barbu Stefanescu Delavrancea nr.3,

inscris in anul universitar 2021 la Facultatea de Chimie, din cadrul Universitifii Alexandru
loan Cuza din lasi, specializarea CHIMIE CLINICA, grupa 1543b,

Telefon 0727604872, email: vladgelai@yahoo.com.




Art. 1. Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoard stagiul de
practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice i pentru formarea abilitétilor, spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de studentul practicant in vederea dobéndirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare i continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student al
institutiei de invafimant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfisurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivi pe zi, saptimani si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doud
institutii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupi va fi stabilit de comun acord cu organizafia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicd a desemnat ca tutore pe Chimist principal Neacsu
Maria (email: maria.neacsu@medcenter.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmérirea derulirii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practicd.

Art. 5. Responsabilitdtile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd s& respecte
programul de lucru stabilit si s& execute activitifile specificate de tutore, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioard al
organizatiei partenere de practica. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezervi dreptul de a anula conventia-cadru, dupé ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiingat
conducitorul institutiei de invatimént unde studentul practicant este inscris $i dupa primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate §i sindtate in muncd
pe care §i le-a insugit de la reprezentantul organizatiei partenere de practicd inainte de
inceperea stagiului de practici.




(4) Studentul practicant se angajeazi s nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre organizatia partenerd de practica sau clientii sai, pentru a le
comurnica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia parteneri de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd, seiectat
dintre salariatii proprii i ale carui obligatii sunt menfionate in portofoliul de practics, parte
integranta a conventiei-cadru,

(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de inva{Amant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicé, organizatia partenera de practici are obligatia
de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si sanitate in
muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitifile sale, organizatia
partenerd de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i saniitatea in muncd a
practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia parteners de practici trebuie sd puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practic.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicid desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherca desfisurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreuni cu tutorele desemnat de organizafia partenerd de practica stabilesc
tematica de practicd i competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de citre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducitorul institutiei de invitimant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practica si dupd receptarea confirmérii
de primire a acestei informatii.

{3) Normarea activita{ii de practici se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicd si organizatia parteneri de
practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea deruldrii stagiului de practici
din partea organizatorului de practica.

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica
este specificat in Planul de invatamant aferent specializirii practicantului.
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi S.C. Investigatii Medicale PRAXIS
Facultatea de Chimie

Bd. Carol L. ar.11. cod 700506 lasi. Bd.Independentei. nr.33. jud. lasi
[asi. Romania te]l 0232/206180., Fax: 0232206181
Tel 0232201063, fax 0232201313 email: office@laboratorpraxis.ro

email: contact{@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare 6 20/.3./0.2.,.0.6- 10 24 Nr. inregistrare 3:{—02//1?06&&1‘{

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitid in
continuare organizator de practica). reprezentati de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector st d-nul profuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contacticechem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practica,

Societatea comerciali S.C. Investigatii Medicale PRAXIS cu sediul in loc. Iasi.
Bd.Independentei. nr.33. jud. Iasi, inregistratd la ORC sub nr. J22/857/1997, avind CUI RO
9550768, telefon 0232/206180,. reprezentata prin Director chim. Cristina Hristodorescu,
denumitd in continuare organizatie partenera de practica,

Student ... 2ERBAN. ... RANG = MECOLAE e (denumit in
continuare student practicant), avind CNP.. [3%296045389. . ... . data
nasterii. 96 0%: 199 Locul nasterii .. QAEST! | LB BACKEY oo
cetitenie... ROMANA. ..o, Pasaport (daca este cazul)
.................................................... permisul de sedere (daca este cazul)..........ccooeevrneiriiiennn
Adresa de domiciliu ... N ESTL....». JvA. LAcN.,.. STR:. SEGRGE  CALINESCY
B, 3B AR LE

Adresa unde va locui pe durata desfasurdrii  stagiului de  practica
G L DDA STR B STRLCE S Y MBS b CAMIY.Ch, cAMERA 2]



Alexandru  loan Cuza din lasi. specializarea  .CHiMaE. . GLIMCH ...

.............................. arupa. 1542
Telefon..2343.08C5 2. email:Anhmo R E}Yﬂj@@‘&"“\ .......

Art. 1. Obiectul conventieci-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoara stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostingelor teoretice si pentru formarea abilititilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicA este realizat de studentul practicant in vederea dobéndirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toata durata stagiului de pregitire practica. student al
institutiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptdmana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doui
institutii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numdarul de grupe si numirul de studenti din
grupi va fi stabilit de comun acord cu organizatia parteneri de practica.

Art. 4, Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practica a desemnat ca tutore pe chim. Cristina Hristodorescu
(email: office@laboratorpraxis.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5, Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica s respecte
programul de lucru stabilit si s& execute activitaile specificate de tutore. in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul §i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecti regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practici. [n cazul nerespectirii acestui regulament. conducatorul
organizafiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru. dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant gi al tutorelui si a instiintat
conducitorul institutiei de invatamant unde studentul practicant este inscris §i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei nformatii.

Vs



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in
munca pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizaiiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazi sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sii. pentru a
le comunica unui ter.

Art. 6. Responsabilitifile organizatiei partenere de practics

(1) Organizatia partenerd de practicAd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariafii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenera de practicd are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sandtate in munca. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizafia partenerd de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sinatatea in
munca a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie si puna la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobédndirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1} Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreuna cu tutorele desemnat de organizaia partenerid de practicd stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizafia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institufiei de invifimant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practicd conform convenjiei-cadru. dupa informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practicd si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicii si organizatia parteneri de

practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiel partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea deruldrii stagiului de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfagurarii stagiului de
practicé este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat mvelul de dobandire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplini.
punctualitate. responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine
terioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd. tutorele elaboreaza un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobédndire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

e activitai desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea i securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenera de practici are obligatia respectdrii prevederilor legale cu
privire la s@nitatea si securitatea in munc3 a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i1 se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
munca si boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectuarii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasérii la lucru. organizatorul de practica se angajeazi sa ingtiinteze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica
(1} Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurdrii stagiului de
practica, tichete de mas3, acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizari - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legdturd cu prezentu] Contract va fi
solutionata pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionati de instantele

competente.

(3) Prezenta Convenfie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi S.C. Investigatii Medicale PRAXIS
Facultatea de Chimie

Bd. Carol I, nr.11. cod 700506 [asi. Bd.Independentei. nr.33. jud. lasi
Tasi. Romania tel 0232/206180., Fax: 0232206181
Tel 0232201063. fax 0232201313 email: officefwlaboratorpraxis.ro

email: contact{@wchem.uaic.ro

Nr. inregistrare .620./ S./e2 06 w24 Nr. inregistrare 3@4;0@4@&{]

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practica). reprezentata de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector s1 d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contacti@chem.uaic.ro denumitad in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciald S.C. Investigatii Medicale PRAXIS cu sediul in loc. lasi,
Bd.Independentei, nr.33, jud. Iasi, inregistratd la ORC sub nr. J22/857/1997, avind CUI RO
9550768, telefon 0232/206180,. reprezentata prin Director chim. Cristina Hristodorescu,
denumitd in continuare organizatie partenera de practici,

Student E,gj:iml,.ﬁ ............. = N = S (denumit in
continuare student practicant), avand CNP.JJRQRALNALISA......, data
- . x \ A
nasteru.‘).c?.:.ﬂ?f).\.\% Locul nasterii BUB}.I.H%.......3..\:\LJ.19.L.,...)|??.§ ..............................
ceté;enie.%ﬁ)ﬂl@.&&ﬂ. O, Pasaport (daci este cazul)
.................................................... permisul de sedere (daci este cazul).........ccooovveviivieene.
Adresa de domiciliu %uh.\ﬁ%\)MuN\ﬁ@'jﬁm.i}T&Dﬁﬁ S
MNELG ., DL R L  ET % 5. PR A2

Adresa  unde va locui pe durata desfisurdrii  stagiului de  practici

IR 1T ) R = =X MLLR PR o STRILATORE). o bR, L PR

Leaas ageees



inscris in anul universitar 2O IR 1a Facultatea de Chimie. din cadru] Universitatii

Alexandru loan Cuza din lasi.  specializarea Yﬁ&ﬁ‘ﬂ%t&ttﬂ:%t&‘t&g

.............................. grupa.. \OH>

Telefon... QF 26222320 emal]{ﬁ.mmggﬁ\\mﬁd r (@

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitagilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant riméne. pe toatd durata stagiului de pregatire practicd. student al
institutiei de invatimant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivi pe zi. sdptaména si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numirul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practicd a desemnat ca tutore pe chim. Cristina Hristodorescu
(email: office@laboratorpraxis.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte
programul de lucru stabilit §i1 sd execute activitdfile specificate de tutore. in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practica. In cazul nerespectérii acestui regulament. conducitorul
organizatiei partenere de practici isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiintat
conducdtorul mstitugiei de invatdmant unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmirii de primire a acestei informatii.
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(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sandtate in
munca pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sii. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1} Organizafia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariafii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de cétre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizafia partenerd de practici are
obligafia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate sl
sandtate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizafia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sanitatea in
muncé a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie si puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloaceie necesare pentru dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneazd un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd §i competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizatia partenera de practici in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institufiei de invatimant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practici conform conveniei-cadru, dupi informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practica si dupi receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facuitatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derularii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de inva{dmant aferent specializirii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derulérii stagiului de practica. tutorele Impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderivinstitutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaluirii
nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

& activitaji desfasurate pe perioada stagiului de practica:
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicad are obligatia respectdrii prevederilor legale cu
privire la sdnitatea si securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatie1 in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncd $i boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practica se angajeaza s instiinfeze asigurdtorui cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica
(1) Indemnizatie, gratificdri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurérii stagiului de
practicd, tichete de masi, acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13, Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legatura cu prezentul Contract va fi
solutionata pe calea negocierilor intre Parti. iar in situafia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solufionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei} exemplare originale. cte unul pentru
fiecare parte.

[ Organizator de practica ' Organizatia partenera de practica

Universitatea ,,Alexandru Joan Cuza®” din Iasi 8.C. Investigafii Medicale PRAXIS

‘ RECTOR, DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

Prof. univ. dr. Tudorel TO
0
c | /7 |

DECAN,

| chim. Cristina Hristodorescu,

Prof. univ. dr. Aurdf PUI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE |
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' Ec. Liliana IFTIMIA
| CONSILIER JURIDIC,

CONSILIER JURIDIC,

( Jr. Diana GRUMA
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi S.C. Biodev Medical Center S.R.L
Facultatea de Chimie

Bd. Carol |, nr.11, cod 700506 lasi. Str.Strapungerii Silestru. nr.8. ju

Tasi. Roménia lasi
Tel 0232201063, fax 0232201313 tel 0332440850, Fax:

email: contact@chem.uaic.ro

email: cmbiodev(@gmail.
Nr. inregistrare @(6 /3/@7é 6 1624 Nr. inregistrare . / #/ f 06 -(/

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd). reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector s1 d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicid: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practici,

Institutia S.C. Biodev Medical Center S.R.L cu sediul in loc. lasi, Str.Strapungerii Silestru.
nr.8, jud. lasi, inregistratd la ORC sub nr. J40/19569/2007, avind CUI RO 22593650,
telefon 0332440850, reprezentatd prin Director dr. Beatrices Albu. denumité in continuare
organizatie partenerﬁ de practica,

continuare student practicant), avand CNPDZgng‘O%Q&G?GJ .............. , data

nasterii? Q4. ;{B Locul nasterii ....... ’ ........................................................................ :
cetifenie...NO ""’O\nc\ ....................... Pasaport (dac este cazul)

.............................................. ul de sedere (daca ESLE CAZUL).  viiiig g e veeneeerinaaraes
Adresa de do iciliu . Sb’ H Rafj:m? vuany. My L’ %22 6(‘_}} F?B af”“?
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inscris in anul universitar &&?O/D?O‘Q‘I la Facultatea de Chimje. din cadrul Universitatii
Alexandru Toan Cuza_ din lasi.  specializarea C"”WQ’O’CQ ...........

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoarad stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordania cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagimul de practica este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranti a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si conjinutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdmdne. pe toatd durata stagiului de pregétire practici. student al

institufie1 de Invataméant superior.

Art, 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practica se va desfasura de preferinta in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectiva pe zi. siptdmana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numérul de grupe si numarul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practica a desemnat ca tutore pe Dr. Beatrices Albu (email:
cmbiodev@gmail.com).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit §i s execute activitdiile specificate de tutore, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecti regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul
organizafiei partenere de practicad isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conducitorul institufiei de invdtamant unde studentul practicant este inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinatate in
munca pe care $i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazi si nu foloseasci. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practicd sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariafii proprii §i ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica,
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
funcfionare al institutiei de invagamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd., organizatia partenerid de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sindtate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizafia partenerd de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
muncd a practicantului, precum $i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizaia partenerd de practica trebuie si puni la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobdndirea competenielor precizate in portofoliul de
practicé.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea §i supravegherea desfasurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizafia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd $i competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducdtorul institufiei de invajamént superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practici conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducétorului organizatiei partenere de practici si dupi receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si organizatia parteneri de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derulirii stagiului de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invafadmaént aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare, Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competenielor profesionale. cat si comportamentul i modalitatea de
mtegrare a studentului practicant in activitatea organizafiei partenere de practicd (disciplini.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici. tutorele elaboreazi un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobéndire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregéatire:

® competenje exersate:

& activiti{i desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observalii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectdrii prevederilor legale cu
privire la sandtatea §i securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de
practici.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de
muncd $1 boli profesionale. cu modificirile si completérile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectuarii
pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasérii la lucru, organizatorul de practica se angajeazé sa ingtiinjeze asigurdtorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de
practicd. tichete de masé, acces la cantina organizafiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legéturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parfi. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solufionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instanele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cite unul pentru
fiecare parte.

_-(-);'ganizator de practica - Organizatia partenera de practici

Universitatea , Alexandru Ioan Cuza® din Iasi S.C. Biodev Medical Center S.R.L

RECTOR, DIRECTOR/ADMINISTRATOR,
Prof. umv Dr. Beatrices Albu

DECAN,

Prof. univ. dr, Apra

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE | DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,
UMANE,

Ec. Liliana IFTTMIA Cristina BREZEAN
CONSILIER JURIDIC, CONSILIER JURIDIC,
Jr. Diana GRUMAZESEC U Jr. Ovidiu TENE B[

Student-practicant
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi S.C.. Brikston Construction Solutions

Facultatea de Chimie S.A

Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 lagi, Calea Chiginaului nr.176, jud. Iasi
lasi, Romania ;

Tel 0232201063, fax 0232201313 tel 0232/200200, Fax: 0232/231538
email; contacti@chem.uaic.ro email: officef@brikston.ro

Nr. inregistrare 6( 6/’/; /0 )0’6 20 > 4

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumita in
continuare organizator de practicd), reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector i d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practici: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iagi, Tel: 0232 201063/
201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practica,

Institutia S.C. Brikston Construction Solutions S.A cu sediul in loc. lasi, Calea Chisindului
nr.176, jud. lasi, inregistratd la ORC sub nr. J22/533191, avind CUI RO 1989343, telefon
0232/200200, reprezentata prin Director general ing. Minzat Adrian

Student Manole Méadalina (denumit in continuare student practicant), avind CNP 2980508 data
nasterii08.05.1998, Locul nasterii Rep.Moldova, cetitenie rodni,

Adresa de domiciliu: lasi,Bd.Cantemir nr.4, bl P3, sc.Aet.4, ap 17

Adresa unde va locui pe durata desfisurarii stagiului de practica: lasi,Bd.Cantemir nr.4, bl P3,
sc.A.et.4, ap 17 inscris in anul universitar 2020-2021 la Facultatea de Chimie, din cadrul
Universitatii Alexandru Ioan Cuza din lasi, specializarea Chimie clinici grupa 1543

Teleton 0747983887 email:madalinal 1 @ mail.ru

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru



(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoara stagiul de
practicé in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitafilor, spre a le
aplica in concordanté cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobéndirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si conjinutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant raméne, pe toatd durata stagiului de pregétire practicd, student al
institujiei de Inva{Amant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfagura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi, sdptimini $i lund va fi stabilitd de comun acord de cele doud
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numiérul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicd a desemnat ca tutore pe ing. Costel ANTON ; email:
costel.anton@brikston.ro.
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practicd va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizagiei partenere de
practicé.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practica s respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitafile specificate de tutore, in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practicd. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiinat
conducatorul institutiei de invitimant unde studentul practicant este inscris §i dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sdnitate in munca
pe care st le-a insusit de la reprezentantul organizajiei partenere de practica Inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazi si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre organizajia partenera de practicd sau clientii sii, pentru a le
comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia parteneré de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat
dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte
integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al instituiei de invajdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, organizatia partenera de practica are obligatia
de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si sinitate in
munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale, organizatia
partencrd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in munci a
practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie sa puni la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea §1 supravegherea desfisurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducdtorul institutiei de invatamént superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practici conform conventiei-cadru, dupi informarea
prealabild a conducétorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practicd se va face in Statul de functii al Facult#tii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia partenerii de
practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derulérii stagiului de practica

din partea organizatorului de practic.
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Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi ob{inute in urma desfasurérii stagiului de practici
este specificat in Planul de invatamant aferent specializérii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observajie/evaluare. Vor fi evaluate atét
nivelul de dobindire a competentelor profesionale, cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (discipling,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului
de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza
notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

e denumirea modulului de pregatire;

e competente exersate;

e activititi desfisurate pe perioada stagiului de practica;
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului
(1) Organizatia partenera de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire
la sAnitatea si securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislafiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca
si boli profesionale, cu modificirile si completarile ulterioare, studentul practicant beneficiaza
de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasirii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza s ingtiinfeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a staginlui de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurérii stagiului de practica,
tichete de masa, acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor fi stabilite
ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
(2) Orice disputa care poate lua nagtere din sau in legitura cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti, iar in situatia in care acestea nu ajung la

.
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niciun acord privind solujionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionatd de instaniele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cite unul pentru
fiecare parte.

Organizator de practica Organizatia partenera de practici

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din SC
Iasi

RECTOR,

DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

Prof. univ. dr. Tudorel

DECAN,
/Prof. univ. dr. Aurel PUI
/ W

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE
UMANE,

DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,
CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESCU
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Universitatea ,,Alexandru Iean Cuza” din Iasi Institutul de Chimie Macromoleculari
Facultatea de Chimie »Petru Poni

Bd. Carol L. nr.11. cod 700506 Aleea ..Gr. Ghica Voda™. nr. 41 A. lasi

lasi. Romaénia _I;c’]'_’aimg 017454 Fax: 0239211 299

Tel 0232201063, fax 0232201313 el:0232-217.454, fax: 0232-211.2

. . e-mail: pponi'a icmpp.ro
ematl: contact@chem.uaic.ro

Nr. inregistrareé..(.g/_.{f/...ﬁ..z..: o6 2017 Nr. inregistrare 3’2'}/35’9 gl

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd). reprezentata de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumita in continuare
organizator de practici,

Institutul de Chimie Macromoleculari “Petru Poni”, cu sediul in mun. lasi. Aleea Gr. Ghica Voda
nr. 41 A, jud. lasi. cod postal 700487. telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:
pponi{@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu, denumita in
continuare, organizatie partenera de practici,

Student ... LANASE. . A:D:. ANDREEA-. ROXANA ... (denumit in
continuare student practicant), avand CNP..29807R6Q 47794 . , data
nasterii€@. 7. /298 Locul nasterii .«UAG{E)QCC&*) ..... ST | s AdaS Lo
cetégenie...........‘!z.@.f??ﬂ&&:’.\.??: .............. Pasaport (daca este ' cazul)
........................................ voeeeeeopermisul de sedere (daca este cazul)......ocoooeeiveeiiieeccieeenne, ‘
Adresa de domiciliu ....duel.. A agdru,  sok 6/?27#,0@%@{7?%

Adresa unde va Jocui pe durata desfasurarii  stagiului de  practica

Lotrade. Tiku. Molotdy W 7-9.. , eanmn Q8 Qamerra,



inscris in anul universitar #2020 - 2C2 /. 1a Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii
Alexandru loan Cuza din lasi. specializarea Chimua.. o0 GV&"K/Q%‘ X

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competenfelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméane. pe toatd durata stagiului de pregéitire practici. student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfiasurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd se va desfisura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectiva pe zi. siptdméana si lun3 va fi stabilitd de comun acord de cele doui
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practica a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro} §1 Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor, responsabil cu urmérirea deruldrii stagiului de practici va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularn stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si si execute activitdfile specificate de tutore, in conditiile
respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectarii acestui regulament. conducitorul
organizatiei partenere de practicd 1si rezervd dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conducatorul institutiei de invatimant unde studentul practicant este inscris §i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.
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(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinatate in
munca pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizafia partenerd de practici sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenerd de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectani obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invajamént superior.

(3) inainte de inceperea stagiului de practicad, organizatia partenerd de practica are
obligafia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate sl
sanatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizatia partenerd de practici va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munca a practicantului, precum i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenera de practica trebuie sa puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea §i supravegherea desfisurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreuna cu tutorele desemnat de organizatia parteneri de practica stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizatia partenera de practica in cadrul prezentei conventii.
conducétorul institufiei de invatamant superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practici conform conventiei-cadru, dupi informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practici.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea deruldrii stagiului de
practicad din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numdérul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfiasurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invatdmant aferent specializérii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cét si comportamentul §i modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practici (disciplind.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobédndire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notarii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

e denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

® activitdti desfasurate pe perioada stagiului de practica;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului

(1)} Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sinitatea si securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncd g1 boli profesionale. cu modificirile §i completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru, organizatorul de practica se angajeazi sa Ingtiinjeze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Condifii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masi, acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
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(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Par(i. iar in situagia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionatd de instantele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practica

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi

RECTOR,

Prof. univ. dr. Tudorel /I

DECAN,

Ul

Prof. univ. dr. Aur

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE
UMANE,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESCU

Organizatia parteneri de practica

Institutul de Chimie Macremoleculari “Petru
Poni”,

DIRECTOR &
/1{»
dr. Valeria AGIU

DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,

Ec. Angelica Elena SACALEANU
4’6 Ciny,
‘v COLEGIUL .@ﬁ
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Ofic uridic FIROIE ¥
? \M 1AS1 ‘2?’

e

.-'; A_\'D().\‘E._.Eji‘;
. Raluca ANDONE QRM TCA-DATAS
5

=5

P
\) IEF JURIDIC @}
NSILIES 5
“\:0 DESINITIY 4&%‘,
20-0960 g
12200950

a2l i

Student-practicant

Numele si prenumele

ﬁ/ﬁd’)( QDWC: = 'Q@XQ*«MC\

Semnﬁgra
C--‘_-.-.—




Universitatea ,,Alexandru lIoan Cuza” din Iasi Institutul de Chimie Macromoleculari

Facultatea de Chimie »Petru Poni
Bd. Carol I, nr.11. cod 700506 Aleea .Gr. Ghica Voda™. nr. 41 A. lasi

Jasi. Romania Romania ;
: . e-mail: pponii¢ icmpp.ro
email: contact@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare (%4 4/2/@206 7071 Nr. inregistrare 3'023 / 025 \E o0/

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Joan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practica), reprezentatd de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicid: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practici,

Institutul de Chimie Macromoleculard “Petru Poni”, cu sediul in mun, lasi, Aleea Gr. Ghica Vodi
nr. 41 A, jud. lasi. cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:
pponi@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumiti in
continuare, organizatie partenera de practici,

Student ... SAVIM....... /Q'NAQE/#’/W}&_L}'?— .................................. (denumit in
continuare  student  practicant), avind CNP..2.8.5 G2, 2% (606 , data
nagterii../..Z..'.Q??.:fﬁ.g.»;rLocul nasterii ... 76 Nf_ﬂ'*/).’h
cetdtenie... Lot E Nf’?_ ......................... Pasaport (daca este cazul)
................. e permisul de sedere (dacd este cazul),... T,
Adresa de domiciliu .-Sa¥. REAN .50 AERLUL.. POLILAR, MR 28 .
Me’,£+—4’4'f)6/ ...... /)ﬁ’g{ .............................................................
Adresa unde va locui pe durata desfisurarii  stagiului  de ractica
St REMIY 1 SANEALUL.  20RILAR.. m&...&..&..,....é{....é.f..;..
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Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se orgamizeazi si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostinielor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruleste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobéndirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranti a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitagile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru,

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant ramdane. pe toatd durata stagiului de pregatire practica. student al
institufiel de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfdsura de preferinta in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptdméana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doui
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organtzatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicdi a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor. responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizajiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derulérii stagiului de practicé si respecte
programul de lucru stabilit i si execute activitdtile specificate de tutore. in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectad regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practicd. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui §i a Instiintat
conducitorul institutiei de Invi{dmant unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanitate in
muncé pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
Inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practici sau clientii sii. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenera de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligagiilor de citre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare 51
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenerd de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sandtate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizatia partenerd de practici va lua misurile necesare pentru securitatea si sinatatea in
munca a practicantului. precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie sa puna la dispozitia studentului practicant

-

toate mijloacele necesare pentru dobdndirea competenielor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practica desemneazi un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfisuririi pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreuna cu tutorele desemnat de organizatia partenera de practic stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de citre organizatia partenerd de practica in cadrul prezentei conventi,
conducatorul institufiei de invafamént superior (organizator de practicad) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practici conform conventiei-cadru, dupa informarea
prealabila a conducatorului organizaiei partenere de practica si dupa receptarea confirmirii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultaii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia partenera de

practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derularii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numdrul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisuririi stagiului de
practica este specificat in Planul] de invatimant aferent specializarii practicantului,

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulrii stagiului de practici. tutorele Impreuns cu cadru] didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cét si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant In activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderi/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notari practicantului de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupi incheierea stagiului de practici. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregatire:

® competenie exersate:

e activita(i desfasurate pe perioada stagiului de practica;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practici are obligatia respectérii prevederilor legale cu
privire la sinitatea §i securitatea in muncd a studentulu1 practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasérii la lucru. organizatorul de practica se angajeaza sa instiinfeze asigurdtorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art, 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd. tichete de masa, acces la cantina organizatiei partenere de practicd etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nwu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legatura cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (tref) exemplare originale. cite unul pentru

fiecare parte.
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Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi Institutul de Chimie Macromoleculara

Facultatea de Chimie »Petru Poni
Bd. Carol I. nr.11. cod 700506 Aleea .Gr. Ghica Voda™. nr. 41A. lasi
Roménia

lasi. Romania
Tel 0232201063. fax 0232201313
email: contact@chem.uaic.ro

Tel:0232-217.454, fax: 0232-211.269
e-mail: pponiiet icmpp.ro

Nr. inregistrare é '{g/{/&'? 06 - ?@?/ Nr. inregistrare 3'0'{‘1/0?5 ‘,{?"?—Q‘u

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd). reprezentatd de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector §i d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Jasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chen.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practici,

Institutul de Chimie Macromoleculard “Petru Poni”, cu sediul in mun. lasi, Aleea Gr. Ghica Vodi
nr. 41 A, jud. Jasi, cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:

pponi@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumiti in
continuare, organizatie parteneri de practici,

Student ....... POPA- A A I A (denumit in

continuare  student practicant), avind CNP.493082Z(}e2d0 . . , data

nasterii 2%:03.1998 Locul nasterii ..... O L

cetitenie... ROMBNE Pasaport (daca este cazul)

.................................................... permisul de sedere (daca este cazul).........cocooeeenireienee.

Adresa de domiciliu ... ST®. . NANVGLA ARG . Ch 56 O«,D/9
aALATI

Adresa  unde va locui pe durata desfisurarii  stagiului de  practica
3Tk . cohpgscV NR . CEmwy  GAubEAHuS



Alexandru  loan Cuza din lasi.  specializarea ... P
.............................. grupa. /)44
Telefon.. 2323, 205 20F. ... email:.. COSMEN_ AgS  acce 5@\{5\600 Ccom

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfigoard stagiul de

practica in vederea consolidérii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitdtilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranti a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdmdane. pe toatd durata stagiului de pregitire practica. student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfaguririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicid se va desfasura de preferinta in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivad pe zi. sdptamand si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numirul de studenti din
grupa va {1 stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practici.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor. responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de practici va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizafiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligafia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si si execute activitifile specificate de tutore, in condifiile
respectdrii cadrului legal cu privire ia volumul i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioarz al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul
organizafiei partenere de practica isi rezervd dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant $i al tutorelui si a ingtiintat
conducatorul institufiei de inva{dmént unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii.
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(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in
munca pe care si le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practicd sau clientii s3i. pentru a
le comunica unui terg.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salaria{ii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrant a conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant. tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicAndu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invaamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenerd de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sanatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizaia partenerd de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenera de practica trebuie sa pund la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competenfelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreuna cu tutorele desemnat de organizatia partenera de practica stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu
angajamentele luate de catre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei convenyii,
conducatorul institutiei de invatamant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru, dupa informarea
prealabild a conducétorului organizatiei partenere de practica si dup receptarea confirmérii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitétii de practica se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de orgamizatorul de practicd si organizatia partenera de

practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practici.

(2) Cadrele didactice supervizoare. responsabile cu urmirirea derularii stagiului de
practicd din partea organizatoruli de practic.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numérul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarit stagiului de
practici este specificat in Planul de invatdméant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicé. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atdt nivelul de dobédndire a competentelor profesionale. cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica {disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazi un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobédndire a competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notdrii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

o activitati desfdsurate pe perioada stagiului de practica:
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11, Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1} Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sindtatea si securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

{2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncd $1 boli profesionale. cu modificérile si completdrile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncad pe toatd durata efectuirii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasirii la lucru. organizatorul de practici se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificéri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la §i la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masé, acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
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(2) Orice disputd care poate lua nagtere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situafia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionati de instaniele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei} exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practica

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

o —

RECTOR,

Prof. univ. dy.

DECAN,

Prof. univ. dr. Aurel PVI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE

UMANE,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESCU

Organizatia parteneri de practica

Institutul de Chimie Macromoleculara “Petru
Poni”,

DIRECTOR Mf&&k

AGIU

dr. Valeria H"

DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,

Ec. Angelica Elfna SACALEANU

Student-practicant

Numele si prenumele
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi Institutul de Chimie Macromoleculari
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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd), reprezentatid de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi, Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@cheni.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practici,

Institutul de Chimie Macromoleculara “Petru Poni”, cu sediul in mun. lasi, Aleea Gr. Ghica Voda
nr. 41 A. jud. lasi. cod postal 700487, telefon: 0232.217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:

pponii@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumiti in
continuare, organizatie parteneri de practici,
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inscris in anul universitar 292.9.‘.‘.?—.@.?.& ....... la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare i continutul stagiului de pregétire practicad sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practica. student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptimdni 1 lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practicd va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicd a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor, responsabil cu urmérirea deruldrii stagiului de practici va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizafiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit §i sd execute activitdtile specificate de tutore, in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament. conducitorul
organizajiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conducidtorul institutiei de invatdméant unde studentul practicant este inscris i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

Alexandru Ioan Cuza din lasi. specializarea CHM]AFPQOBUSGLOEQ%MQ—“T‘



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in
muncd pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza s nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenerd de practicd sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilitatile organizatiei partenere de practici

(1} Organizatia partenera de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica,
selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligaiii sunt mentionate in portofoliul de practic.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazu] nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i
functionare al institutiei de invatimant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica. organizatia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sanatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizafia partenera de practici va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munca a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenera de practica trebuie sa puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizajia partenerd de practica stabilesc
tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiufui de pregitire practicdi nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizafia partenerd de practici in cadrul prezentei conventi,
conducdtorul institutiei de invitamant superior (organizator de practicid) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabila a conducitorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activititii de practicd se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea derularii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatdmant aferent specializarii practicantului.

Art, 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cét si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplind.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notdrii practicantului de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregétire:

® competente exersate:

e activitdti desfasurate pe perioada stagiului de practica;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanatatea si securitatea in munca, Protectia sociali a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectérii prevederilor legale cu
privire la sanitatea si securitatea In muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de
munca §1 boli profesionale. cu modificarile $1 completirile ulterioare, studentul practicant
beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de muncid pe toatd durata efectuarii
pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasari la lucru. organizatorul de practica se angajeazi s ingtiinjeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregatire practica
{1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masi. acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionati de instantele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.
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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd). reprezentata de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contactizwchem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practica,

Institutul de Chimie Macromoleculara “Petru Poni”, cu sediul in mun. lasi. Aleea Gr. Ghica Voda
nr. 41 A, jud. lasi. cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:
pponi@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumiti in
continuare, organizatie parteneri de practica,
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Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazad si se desfasoara stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practicd. student al
institutiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practici se va desfisura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptimana ¢i lun3 va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practicd va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partencrd de practici a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mibai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor. responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului de practicd va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si s& execute activitafile specificate de tutore. in condiiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioara al
organizafiei partenere de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament. conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezervd dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui §i a instiinfat
conducdtorul institutiei de Invatdmant unde studentul practicant este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.
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(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanitate in
munca pe care §i le-a Insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza s nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sai. pentru a
le comunica unui terf.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenera de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariaii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de cétre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenerd de practicd are
obligafia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate s
sanatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitiile sale,
organizafia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinatatea in
munca a practicantului, precum i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenera de practicd trebuie sa puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competenjelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea §i supravegherea desfasurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreuna cu tutorele desemnat de organizatia partenera de practici stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicdi nu este conforma cu
angajamentele luate de catre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducatorul instituiei de invafdmant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practici conform convengiei-cadru, dupi informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practici si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practicd se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derularii stagiului de
practica din partea organizatorului de practici.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numdérul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurdrii stagiului de
practica este specificat in Planul de invd{amant aferent specializérii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practici. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fige de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
ntegrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioarz al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagmlui de practicd. tutorele elaboreazi un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobéndire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
fa baza notdrii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

® activitati desfisurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului

(1) Organizafia partenerd de practicd are obligatia respectdrii prevederilor legale cu
privire la sdndtatea §i securitatea In muncé a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncd si boli profesionale. cu modificirile si completarile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectuarii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practicd se angajeazi sa instiinteze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfagsurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masi. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
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(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionati de instantele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practica

Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi

RECTOR,

Prof. univ. dr. Tudonel ;

DECAN,

DIRECTOR ECONOMIC S$I RESURSE

UMANE,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESCU

Organizatia partenera de practica

Institutul de Chimie Macromoleculari “Petru
Poni”,

DIRECTOR Al Limﬁﬂ
i

dr. Valeria HARABAGI

DIRECTPR ECONOMIC/CONTABIL SEF,

Ec. Angglica Elena SACALEANU
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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practica). reprezentatd de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contacticechem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practici,

Institutul de Chimie Macromeoleculari “Petru Poni”, cu sediul in mun. Iasi. Aleea Gr. Ghica Voda
nr. 41 A, jud. lasi. cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:
ppom@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumiti in
continuare, organizatie parteneri de practici,
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inscris in anul universitar A9AD.. 9L\ la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii
Alexandru Joan Cuza din lasi.  specializarea RO AN L T W T VA%

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de

practica in vederea consolidarii cunostinielor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruteste studentul practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competenielor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezemnta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practici. student al
institutiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfisurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicid se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptdmana si lund va fi stabilitdi de comun acord de cele doud
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicdi a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor. responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practicd va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit i sd execute activitdfile specificate de tutore, in condiiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiu]ui, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practici. [n cazul nerespectarii acestui regulament. conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezervad dreptul de a anula conventia-cadru. dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui i a instiintat
conducitorul institutiei de invitamant unde studentul practicant este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.
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(3) Studentul practicant are obligaia de a respecta normele de securitate 51 sdnitate in
muncd pe care si le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de

inceperea stagiului de practica.
(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care

are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sii. pentru a
le comunica unui terf.

Art. 6. Responsabilitifile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenera de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectérii obligafiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i
functionare al institutiei de Invatimant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate 31
sanatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitdtile sale,
organizafia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea sl sdndtatea in
muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenera de practica trebuie sa puni la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea si supravegherea desfisurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenera de practicd stabilesc
tematica de practica §i competenjele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformid cu
angajamentele luate de citre organizatia partenerd de practic in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institufiei de invatdmént superior (organizator de practica) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practici conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducdtorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmirii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitafii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de

practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea derulirii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invaiamaént aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derulrii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fige de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cat s1 comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobdndire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notdrii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

e denumirea modulului de pregatire:

& competente exersate;

e activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sindtatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu
privire la sinatatea i securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigura protecfie sociald conform legislagiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
munca si boli profesionale. cu modificarile §i completérile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncad pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru, organizatorul de practicd se angajeazd sa instiinfeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art, 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregaitire practica
(1) Indemnizatie, gratificdri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurarii stagiului de
practica. tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
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{2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legarurd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele

competente.

(3} Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.
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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practicd). reprezentati de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector §i d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practici: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contacti@wchem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practicd,

Institutul de Chimie Macromoleculari “Petru Poni”, cu sediul in mun. Iasi, Aleea Gr. Ghica Voda
nr. 41 A, jud. lasi. cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299: e-mail:

pponii@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu, denumité in
continuare, organizagie parteneri de practica,
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inscris in anul universitar Bmo/‘gc?‘{ la Facultatea de Cﬁuie. din cadrul Universitétii
Algxandru  loan Cuza din [Iasi. specializarea Cﬂwaf??rzﬁibﬂfﬂ £ Py

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de

practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitagilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranti a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practicd. student al
nstitugiei de invafdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfagurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptdmana si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numaérul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practici.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practiciA a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practicd va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practic.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte
programul de lucru stabilit §i si execute activitdfile specificate de tutore, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioard al
organizatiei partenere de practica. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul
organizatiei partenere de practicd igi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui i a ingtiintat
conducitorul institufiei de invatdmant unde studentul practicant este inscris §i dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3} Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanitate in
munca pe care $1 le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
Inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizaia partenera de practica sau clientii sai. pentru a
le comunica unui terf.

Art. 6. Responsabilitatile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariaii proprii si ale carui obligatii sunt menionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicA. organizafia partenerd de practici are
obligafia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sanatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizafia partenerd de practici va lua masurile necesare pentru securitatea si sindtatea in
munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenera de practica trebuie si pund la dispozifia studentului practicant
toate mujloacele necesare pentru dobindirea competenielor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea si supravegherea desfisurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizatia parteneri de practici stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiuful de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de cétre organizafia partenerd de practica in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institufiei de inva{améint superior (organizator de practica) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practicdi conform conventiei-cadru, dupi informarea
prealabild a conducitorului organizatiei partenere de practicd si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestel informatii.

(3) Normarea activitatii de practici se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia partenera de

practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiel partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derulirii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practici.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competenielor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a . studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
mterioard al intreprinderii/institufiel publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaluirii
nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta
la baza notarii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregétire:

® competente exersate:

e activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practicé:
® observatii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 11, Sanitatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu
privire la sanatatea si securitatea in munci a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie socialda conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
muncd si boli profesionale. cu modificdrile si completdrile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislajia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurarii stagiului de
practica, tichete de masa. acces la cantina organizafiei partenere de practicé etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
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(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situajia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solufionata de instantele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cite unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practica

Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

RECTOR,

Prof. univ. dr, Tudorel

DECAN,

Prof. univ. dr. Adrel PUI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE

UMANE,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESCU

Organizatia partenera de practica

Institutul de Chimie Macromoleculara “Petru
Poni”,

DIRECTOR

DIRECTOR EGONOMIC/CONTABIL SEF,

Ec. Angelica Elgna SACALEANU
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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practica). reprezentata de d-nul prof.univ.dr. Tudorel T oader, in
calitate de Rector si d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumita in continuare
organizator de practica,

Institutul de Chimie Macromoleculara “Petru Poni”, cu sediul in mun. lasi. Aleea Gr. Ghica Vodi
nr. 41 A, jud. lagi, cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:
pponi@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumita in
continuare, organizatie parteneri de practici,

Student ... DERERCUS,.. FLOREK TIAA = CRARBTI oo (denumit in
continuare student practicant), avand CNP.. 29904 13330203 ... , data
nasterii. 2904, \333 Locul nasterii ....... SRUCEAVB oo e
cetitenie...... ROMBNA. .o, Pasaport (daci este cazul)
.................................................... permisul de sedere (daci este cazul)........ccoooevvvomeneeceerienn

Adresa de domiciliu 5”/25'767@*1’03’,75’,/»/2/‘/,JUB&UC—L:HW\‘

Adresa  unde va locui pe  durata  desfisurarii  stagiului _de  practica
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inscris in anul universitar dOWO-20Y . la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitati

Alexandru  loan Cuza din  lasi.  specializarea CHITYA. PRODVGELOR . COQHE 7/(&

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazd si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice i pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de studentul practicant in vederea dobandirn
competenielor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rimdine. pe toati durata stagiului de pregatire practici. student al
institugiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptimana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numérul de grupe si numérul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicd a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor, responsabil cu urmdrirea derulérii stagiului de practicd va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizafiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si si execute activititile specificate de tutore. in condiiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul §i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practicé. in cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul
organizaliei partenere de practica isi rezervd dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiintat
conducitorul institutiei de Invatdmant unde studentul practicant este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in
munca pe care $i le-a Insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
Inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazi sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizafia partenerd de practica sau clientii sai. pentru a
le comunica unui ter.

Art. 6. Responsabilitatile organizatiei partenere de practica

(1) Organizajia partenera de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariatii proprii si ale crui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invadmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, organizatia partenerd de practica are
obligafia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sanatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale,
organizafia partenera de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munca a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practica trebuie s puna la dispozitia studentuiui practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competenielor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfisurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizafia partenera de practica stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformd cu
angajamentele luate de catre organizafia partenera de practica in cadrul prezentei conventii,
conducétorul institujiei de invitAmant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practici conform convenfiei-cadru, dupi informarea
prealabila a conducatorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia partenera de

practici
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea

organizatiei partenere de practici.
(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derulirii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregétire practica prin credite transferabile
Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invdtamant aferent specializérii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine
mterioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazid un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notérii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

" (3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practici care va cuprinde:
¢ denumirea modulului de pregétire:
® competente exersate:
® activitafi desfasurate pe perioada stagijului de practica:
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanéitatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectdrii prevederilor legale cu
privire la sanatatea si securitatea In munca a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie socialz conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
muncd §i boli profesionale. cu modificarile $i completdrile ulterioare. studentul practicant
beneficiazi de legislajia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul tucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practica se angajeaza si instiinjeze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregatire practica
(1) Indemnizatie. gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfdsurdrii stagiului de
practici. tichete de masé. acces la cantina organizafiel partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionata pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.
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Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi Institutul de Chimie Macromoleculari

Facultatea de Chimie »Petru Poni
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CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practica). reprezentatd de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector §i d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumitd in continuare

organizator de practici,

Institutul de Chimie Macromoleculari “Petru Poni”, cu sediul in mun. lasi, Aleea Gr. Ghica Vodi
nr. 41 A, jud. lasi. cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:

pponii@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumita in
continuare, organizatie partenera de practica,

Student Bﬂﬁ%\JN(’-‘\‘*ADﬁLlNAH\HﬂELP" ............ (denumit in
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Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidérii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitagilor, spre a le
aplica in concordantd cu specializarea pentru care se instruleste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicA este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranti a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdmane. pe toatd durata stagiului de pregitire practici. student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata §i perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica se va desfisura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar,
Durata efectivd pe zi. sdptamana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doui
institufii.
(2) Stagiul de practicé va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupé va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) $i Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor, responsabil cu urmérirea deruldrii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitdjile specificate de tutore, in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioard al
organizatiei partenere de practicd. In cazul nerespectirii acestui regulament. conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conducitorul institutiei de invatdmant unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

C

)



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in
munca pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizaiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizafia partenerd de practici sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizafiei partenere de practici

(1) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariaii proprii §i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranti a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invafamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicA. organizatia partenerd de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizafia partenera de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea §i sinatatea in
munca a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenera de practicd trebuie si pund la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competenielor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1} Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea. organizarea §i supravegherea desfisurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizafia parteneri de practica stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizafia partenerd de practica in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institutiei de invd{amédnt superior (organizator de practica) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea
prealabild a conducitorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmirii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practicd se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de

practici
(1} Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea

organizatiei partenere de practica.
(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea derularii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practici.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invatdmant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul deruldrii stagiului de practici. tutorele fmpreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat niveful de dobandire a competenielor profesionale. cét si comportamentu] §i modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderiv/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicid. tutorele elaboreazid un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregéatire:

® competente exersate:

e activitdfi desfisurate pe perioada stagiului de practica;
e observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art, 11. Sanéatatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectérii prevederilor legale cu
privire la sdnatatea §i securitatea In muncé a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguridrile pentru accidente de
muncid §i boli profesionale. cu modificirile si completérile ulterioare. studentul practicant
beneficiaza de legislajia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practicd se angajeaza s3 instiinfeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificdri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurarii stagiului de
practica, tichete de masé. acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizéri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



{2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionata pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind sclufionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionati de instantele

competente,

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru

fiecare parte.
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi Institutul de Chimie Macromoleculari

Facultatea de Chimie »Petru Poni
Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 Aleea ..Gr. Ghica Voda™. nr. 41A. lasi
Romaénia

lasi. Romania
Tel 0232201063. fax 0232201313
email: contact@chem.uaic.ro

Tel:0232-217.454, fax: 0232-211.299
e-mail: pponila icmpp.ro

Nr. inregistrare 619/3/¢Dfﬁ) G. 7004 Nr. inregistrare 'bOQGAZl“}'}pIo.QJ

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea , Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumita in
continuare organizator de practicd). reprezentati de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contactt@chem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practica,

Institutul de Chimie Macromoleculari “Petru Poni”, cu sediul in mun. lasi, Aleea Gr. Ghica Voda
nr. 41 A, jud. lasi. cod postal 700487, telefon: 0232-217.454, fax: 0232-211.299; e-mail:

pponi(@icmpp.ro, cod fiscal 4541750, reprezentat prin Director dr. Valeria Harabagiu. denumita in
continuare, organizatie parteneri de practici,

Student .. ALA EA ARG O S AL e (denumit in
continuare student practicant), avind CNP..1.92.0%7613%c6 4 .. , data
nasterii. £ €.2%. 4223 Locul nasterii ..SA5T77... J9B, CALATL oo ,
cetatenie. 2O A 4 Pasaport (daca este cazul)
.................................................... permisul de sedere (daci este cazul)........ooovveevveevriineinnnn.

Adresa  unde va locui pe durata desfisurdrii  stagiului de  practica
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inscris in anul universitar 4918740 27 la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatit
Alexandru Ioan Cuza din lasi. specializarea CH72n/A4 (AoAvE co ...

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazd §i se desfasoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare §i continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru,

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant ramane. pe toatd durata stagiului de pregatire practicd. student al
institutiel de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfdsura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptimana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Dr. Marcela Mihai
(marcela.mihai@icmpp.ro) si Dr. Radu Dan Rusu ( email radu.rusu@icmpp.ro) Cadrul
didactic supervizor. responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului de practici va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(2) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sa respecte
programul de lucru stabilit i sd execute activitdfile specificate de tutore, in condiiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practicd. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul
organizatiei partenere de practici isi rezervi dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant §i al tutorelui si a instiintat
conducitorul institutiei de invatdmant unde studentul practicant este inscris §i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.
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(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in
munca pe care si le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile Ja care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenerd de practici sau clientii sai. pentru a
le comunica unui terf.

Art. 6. Responsabilitagile organizatiei partenere de practici

(1) Organizafia partenerd de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practic.
parte integranti a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare sl
functionare al institutiei de invatdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, organizafia partenera de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate sl
sindtate in munca. in conformitate cu legislatia In vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizafia partenerd de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
muncd a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie si puni la dispozitia studentului practicant

toate mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfdsurdrii pregatirii practice. Cadru} didactic
supervizor. impreuna cu tutorele desemnat de organizafia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd §i competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu
angajamentele luate de catre organizatia partenera de practici in cadrul prezentei conventii,
conducitorul institufiei de invatamant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea
prealabiid a conducatorului organizatiei partenere de practici §i dupa receptarea confirmirii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de

practica
(1)} Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea

organizatiei partenere de practica.
(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea deruldrii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invatdmant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fige de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cat s1 comportamentul §i modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplind.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd. tutorele elaboreazi un raport. pe baza evaluirii
nivelului de dobandire a competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

e activitdt: desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sindtatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului

(1) Organizatia partenerad de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu
privire la sanitatea si securitatea In munci a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
munca si boli profesionale, cu modificarile si completérile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncad pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorui de practicé se angajeazi si instiinfeze asigurdtorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregatire practica
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la §i la locul desfisurdrii stagiului de
practica. tichete de masa. acces la cantina organizatiel partenere de practicé etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
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(2} Orice disputd care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situagia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele

competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practici

Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza" din lasi

RECTOR,
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DIRECTOR ECONOMIC SI
UMANE,

RESURSE

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESCU

Organizatia partenera de practici

Institutul de Chimie Macromolecularid “Petru
Poni”,

DIRECTOR

DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,

Ec. Angelica Elena SACALEANU

Oficiulyjuridic,

Dr’ Raluca ANDONE  {fpait®

Student-practicant

Numele si prenumele A4{AE£A

A LLC S COF pm pa

@

Semnétura




Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza® din Iasi Institutul Regional de Oncologie 1asi

Facultatea de Chimie [asi, Str.G-ral Henri Mathias Berthelot, nr.
Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 2-4, jud. lagi

lasi, Roméania telefon 374468468

Tel 0232201063, fax 0232201313 email: oncoiasifiiroiasi.ro

email: contact{@chem.uaic.ro

56/ 2406103

Nr. inregistrare 62((00-06.7% 27 Nr. inregistrare ..

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practicd), reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector §1 d-nul pref.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol [, Nr. 11, RO-700506 - Iasi, Tel: 0232 201063/
201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contactiwchem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practici,

Institutul Regional de Oncologie Iasi cu sediul in loc. lagi, Str.G-ral Henri Mathias Berthelot,
nr. 2-4, jud. lasi, inregistrata la ORC sub nr. , avand CUl 29067408, telefon 374468468,
reprezentata prin Manager ec. Grosu Mirela

, denumita in continuare organizatie partenera de practica,

Student...... CONFORM TABELULUI ANEXAT

*pentru partenerii de practicd care au mai multi studenti in stagiu se completeazi
o singurd conventie pentru toti studentii, anexindu-se acesteia un tabel.

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru



(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoarad stagiul de
practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le
aplica in concordant cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare s1 continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant ramane, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectiva pe zi, siptimana si lund va fi stabilitdi de comun acord de cele doud
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numdrul de grupe si numérul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practic.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Jitaru Daniela (email:
laborator@iroiasi.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derulérii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. S, Responsabilititile studentului practicant

(1} Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore, in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectrii acestui regulament, conducatorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conduciétorul institugiei de inva{dmant unde studentul practicant este inscris $i dupi primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate §i sdndtate in munca
pe care si le-a insusgit de la reprezentantul organizagiel partenere de practicd inainte de
inceperea stagiului de practica.



(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sai, pentru a le
comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenera de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practici, selectat
dintre salariafii proprii i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte
integrantd a convengtiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare $i
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, organizatia parteneri de practici are obligatia
de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate gi snitate in
munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale, organizatia
partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea i sdnatatea in munci a
practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practicd trebuie sa puna la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practicd stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de cétre organizatia partenerd de practici in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institugiei de invdtdmaént superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducétorului organizatiei partenere de practicd $i dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicd si organizatia partenera de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea deruldrii stagiului de practica
din partea organizatorului de practica.

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica
este specificat in Planul de invatamant aferent specializirii practicantului.



Art, 10, Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanent, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cdt si comportamentul gi modalitatea de
integrare a studentulul practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderivinstitutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului
de dobandire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza
notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic g1 dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregitire;

e competente exersate;

® activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Séniitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului
(1) Organizatia partenerd de practica are obligafia respectarii prevederilor legale cu privire
la sAndtatea si securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociala conform legislagiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca
si boli profesionale, cu modificarile §1 completarile ulterioare, studentul practicant beneficiaza
de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza sd instiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica,
tichete de masa, acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor fi stabilite
ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.
(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solugionatd pe calea negocierilor intre Par{i, iar in situatia in care acestea nu ajung la



niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solujionatd de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte.
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FACULTATEA DE CHIMIE
UNIVERSITATEA "ALEXANDRU 10AN CUZA" DIN IASI

TABEL CU STUDENTII CARE VOR EFECTUA
PRACTICA DE SPECIALITATE - SEMESTRUL 11, AN UNIV. 2020-2021

INSTITUTUL REGIONAL DE ONCOLOGIE 1ASI

Perioada de practica: 22 iunie 2021 -2 julie 2021

Cadru didactic supervizor: Prof.univ.dr. Mihail-Lucian BIRSA, Conf.univ.dr. Laura-
Gabriela SARBU

Tutore : Dr. Daniela JITARU
An de Nivel de
Nr.crt Numele si prenumele studentului studii studii Grupa Semnatura
1 BRUJA-SORODOC C. GABRIELA I | Master 1543
2 CATINAS D. LAVINIA 1 | Master 1543
3 R & NARCISA- 1| Master 1543 %7
4 FRINCUL V. CODRUTA 1 | Master 1543 | - )
5 GENES M.C. SERBAN-MARIUS 1 | Master 1543 | Lo
6 ILINCA G. MIHAELA-GEORGIANA 1 | Master 1543 | Himeam
7 LAMASANU V. ANAMARIA 1 | Master 1543 | Lo,
8 MEDRIHAN V. MARIA 1 | Master 1543 | Godoa——
9 MOCANU I. RARES-GEORGIAN 2 | Licenta 1421
10 MOVILA C. LAURENTIU-GABRIEL 2 | Licenya 1421 p
3§ MUNTEANU P. ELENA-SIMONA I | Master 1543 | [/ ol
12 | MUSTEATA V. MONICA-GEORGIANA 1| Master ERVa
13 PASCU V. MEDEIA I | Master 1543 | e
14 PETRESCU A.C. BIANCA-ALEXANDRA 2 | Licenta 1421 | 3¢
15 PUSCASU I. ALEXANDRA 1 | Master 1543 | o

Prin semnarea prezentului tabel declar cd am luat cunostintd de drepturile §i

responsabilitifile ce-mi revin din Conventia cadru privind efectuarea stagiului de

practicd in cadrul studiilor universitare de licen{i/masterat nr£2//0)06702/ si ma

oblig si respect prevederile acesteia.

Secretar sef facultate,

Angela VATRA

Kaﬂf



Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L.
Facultatea de Chimie

Bd. Carol 1. nr.11. cod 700506 adresa lagi. Sos. Pacurari nr. 127. jud. lasi
lasi. Roménia tel 0232/252800. Fax:
Tel 0232201063. fax 0232201313 email: office@fitermanpharma.ro

email: contact@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare ) (S/Z/Wr’ 06, 07 1
Nr. inregistrare 295—/ R2:06..%0U

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumita in
continuare organizator de practica). reprezentatd de d-nul pref.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practici,

Societatea comercialad S.C.Fiterman Pharma S.R.L. cu sediul in loc. Iasi. Sos. Pacurari nr.
127. jud. Iagi, inregistratd la ORC sub nr. J22/2863/1994, avind CUI RO 6787981, telefon
0232/252800, reprezentatd prin Administrator Patricia Fiterman. denumiti in continuare
organizatie partenera de practica,

Student ..CERANAAEVSCH IR HORE ] (denumit in
continuare student practicant), avand CNP..[4¥ 06/ 801630 <« data
nasterii./4.©%../39%  Locul nasterii Repablico, Mofdow,  doo, Hineesdi )
cetitenie.. 22 mA. 800 oo \ Pasaport (daca este cazul)

Adresa  unde va locui pe  durata  desfisurarii  stagiului de practica
MU Piud Yorc  sh Tl Hoaloresud Az -3



inscris in anul universitar 4020 (Fo2.\ la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii

Alexandru Ioan Cuza din lasi.  specializarea (‘M\N“PWW&?—@-\MJ“& Pl

Telefon.....C027 $83 7 33¢C email:......J \g L GR2NG feysc b @ %"‘“C'-t.'[)- i

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoari stagiul de

practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica In concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de studentul practicant in vederea dobéindirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventti-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practici. student al
institutiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptiméand si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numirul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizajia partenerd de practici.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Doina Tarciu (email:
doina.tarcau@fitermanpharma.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practicé.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derulrii stagiului de practic3 sa respecte
programul de lucru stabilit §i s& execute activitifile specificate de tutore. in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectarii acestui regulament. conducatorul
organizatiei partenere de practica isi rezervi dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiingat
conducatorul institutiet de invatadmant unde studentul practicant este inscris §i dupi primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligafia de a respecta normele de securitate §i sinitate in
munca pe care si le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica,

(4) Studentul practicant se angajeaza sd nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilitifile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenera de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariafil proprii §i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicindu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamaént superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici. organizatia partenerd de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sanatate in muncd. in conformitate cu legislafia In vigoare. Printre responsabilitdtile sale.
organizafia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
muncd a practicantulul. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practicd trebuie si punid la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1} Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea §i supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd si competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizatia partenera de practici in cadrul prezentei conventii.
conducétorul institutiei de invd{dmant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practici conform conventiei-cadru. dupd informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practicd si dupa receptarea confirmérii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activititii de practici se va face in Statul de functii al Facuititii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicd si organizatia parteneri de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizajiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea deruldrii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practici.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregatire practicad prin credite transferabile
Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisuririi stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derulirii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fige de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentulul practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine
interioar? al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd. tutorele elaboreaza un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notérii practicantului de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregitire:

® competente exersate:

e activitati desfasurate pe perioada stagiului de practici:
® observafii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organtzatia partenerd de practicAd are obligafia respectarii prevederilor legale cu
privire la sdndtatea §i securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncd si boli profesionale. cu modificirile si completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasdrii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza s instiinfeze asigurdtorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie. gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de
practic. tichete de masa, acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputa care poate lua nagstere din sau in legatura cu prezentul Contract va fi
solujionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situafia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute, aceasta va fi solutionata de instantele
competente,

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. céte unul pentru
fiecare parte.

Organizator de practica Organizatia partenera de practica

S.C.Fiterman Pharma S.R.L

| Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi

RECTOR,
DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

Prof. univ. dr. Tuédorel

Prof. univ. dr. Aur

Patricia Fitermj

DECAN,

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE | DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,
UMANE,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER DIC,
CONSILIER JURIDIC, : th
|

Jr. Diana GRUMA Cu

Mracticant

Numele si prenumele

CERNA Lpyschi 6 CORE

Semnitura




Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L.
Facultatea de Chimie

Bd. Carol I, nr.11. cod 700506 adresa JTagi. Sos. Pacurari nr. 127. jud. lagi
lasi. Romania tel 0232/252800. Fax:
Tel 0232201063, fax 0232201313 email: office(@fitermanpharma.ro

email: contact{@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare éfg/Q/ﬂ/Oé lolf

Nr. inregistrare 339/9? g oy

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumita in
continuare organizator de practica). reprezentatid de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practica: B-dul Carol 1, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciala S.C.Fiterman Pharma S.R.L. cu sediul in loc. lasi, Sos. Pacurari nr.
127, jud. lagi, inregistratd la ORC sub nr. J22/2863/1994, avand CUI RO 6787981, telefon
0232/252800, reprezentatad prin Administrator Patricia Fiterman. denumitd in continuare
organizatie parteperi de practica,

Student . QONRIG  AARM = BAENLENR (denumit i

continuare student practicant), avand NP;BWQQ:QJ& ............ , data
nag;teriir?.Q:.Q%.ZﬁJg Locul nasterii ............ Rﬁi .................................................................. ,
ceté;enie....{k} AT S , Pasz’iport (daci este cazul)
.................................................... ermisul de sedere (daca este cazul)............cccoevvvvveiinrcnnnn,

Adresa de domiciliu ... 502: WAGUE LRV, o 20, Bh 2., S, L Al 1.

Adresa  unde va Jocui pe durata desfasurdrii  stagiului de  practici

Ghvﬁ&LeLUDumso,&Li&E&/)}w



mscris m anul universitar Q)&Q ﬁn?Q?.».l.... la Facultatea de C me dm cadgul Liniversitatii

. .COmM

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdsoarad stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice $i pentru formarea abilitagilor. spre a le
aplica in concordan{a cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art, 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdmane. pe toatd durata stagiului de pregatire practica. student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicid se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectiva pe zi. siptdména si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numérul de grupe si numaérul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Doina Tarciu (email:
doina.tarcan@fitermanpharma.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentu!l practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practici.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si s execute activitdtile specificate de tutore. in conditiile
respectédrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioard al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul
organizatiei partenere de practicd isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru. dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conducitorul institutiei de Invatdmant unde studentul practicant este inscris i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

CQ&WL(*Q_

e



(3} Studentul practicant are obligajia de a respecta normele de securitate si sanitate in
munca pe care $i le-a insugit de la reprezentantul organizatiei partenere de practicd inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazi sa nu foloseasci. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizaia partenerd de practicd sau clientii sdi. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenerd de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariagii proprii §i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a convenfiei-cadru.

(2) in cazul nerespectdril obligatiilor de catre studentul practicant. tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicindu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica. organizatia partenerd de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdnatate In muncd. in conformitate cu legislafia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizatia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si siniitatea in
muncd a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie sa puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competenielor precizate in portofoliul de
practicé.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreuni cu tutorele desemnat de organizafia partenerd de practicd stabilesc
tematica de practicd si competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicA nu este conformd cu
angajamentele luate de cétre organizatia partenera de practic in cadrul prezentei conventii,
conducatorul institufiel de Invaiamént superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducatorului organizafiei partenere de practicd si dupé receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitétii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si organizatia parteneri de

practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizaliei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmarirea derularii stagiului de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numaéru! de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatamént aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiui de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreund cu cadrul didactic Supervizor
vor evalua practicantu] in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobédndire a competentelor profesionale. cét si comportamentul si modalitatea de
mtegrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderi/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazi un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta
la baza notarn practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregitire:

® competente exersate;

e activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practici:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sdnatatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului

(1) Organizatia partenera de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu
privire la sindtatea §i securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practici. _

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncé 1 boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislafia privitoare la accidentele de muncd pe toata durata efectuarii
pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru, organizatorul de practica se angajeazi s instiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie. gratificéri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practica, tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizéri - nu este cazul

Art. 13, Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.

-



(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solujionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instaniele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (tref) exemplare originale. cate unul pentru
fiecare parte.

Organizator de practici Organizatia partenera de practici

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza™ din Iasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L

RECTOR,
DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

Prof. univ. dr.
Patricia Fitermax

DECAN,

Prof. univ. dr. Aurel{PUI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE | DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,
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Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L.
Facultatea de Chimie

Bd. Carol I, nr.11. cod 700506 adresa lasi. Sos. Pacurari nr. 127. jud. lasi
lasi. Roménia tel 0232/252800. Fax:
Tel 0232201063, fax 0232201313 email: office@fitermanpharma.ro

email: contacti@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare $. 13/2/02.06.2021

Nr. inregistrare 23322062

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practica). reprezentatd de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@ichem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practica,

Societatea comerciald S.C.Fiterman Pharma S.R.L. cu sediul in loc. lasi. Sos. Pacurari nr.
127, jud. Iasi, inregistratd la ORC sub nr. J22/2863/1994, avind CUI RO 6787981, telefon
0232/252800, reprezentatd prin Administrator Patricia Fiterman. denumita in continuare
organizatie parteneri de practica,

Student oisieaes GOLE 44 (fOR,[ v (denumit in

..................................................................................................
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Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitagilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

{3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregéatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practica. student al
institutiei de invatadmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. siptdmand si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupd va {1 stabilit de comun acord cu organizatia partenerd de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practicdA a desemnat ca tutore pe Doina Tarciu (email:
doina.tarcau(@fitermanpharma.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagivlui de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimije.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit si si execute activitdfile specificate de tutore. in conditiile
respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioara al
organizafiei partenere de practica. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul
organizafiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiintat
conducitorul institutiei de invatAmant unde studentul practicant este Inscris i dupa primirea
confirmérii de primire a acestei informatii.

L —



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in
munca pe care §i le-a insugit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseascd. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenerd de practica sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practic.
selectat dintre salariatii proprii i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligatiilor de citre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare si
func{ionare al institutiei de invafdmant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizafia partenerd de practicid are
obligafia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sindtate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitifile sale.
organizafia partenerd de practicid va jua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
muncd a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practicd trebuie sa puni la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea si supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor. Impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practicd stabilesc
tematica de practicd i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizafia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii.
conducétorul institutiei de inva{dmant superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea
prealabila a conducétorului organizatiei partenere de practicd si dupa receptarea confirmérii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici §i organizatia parteneri de

practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea

organizatiei partenere de practica.
(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmaérirea deruldrii stagiului de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurdrii stagiului de
practica este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulrii stagiului de practica. tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
mtegrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobandire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notarii practicantulut de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

® activitaji desfagurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinatatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectdrii prevederilor legale cu
privire la sdnatatea si securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant 1 se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
munci si boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice,

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasérii la lucru. organizatorul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificdri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.

—



(2) Orice disputad care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solujionatd pe calea negocierilor intre Par{i. iar in situafia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solufionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru
fiecare parte.

i O;ga_l;iiator de practica Organizatia partenera de practica
! Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L

RECTOR,

| DECAN, &
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UMANE,

DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

Patricia Fiterma

Ec. Liliana IFTIMIA
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CONSILIER JURIDIC,
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L.
Facultatea de Chimie

Bd. Carol I, nr.11. cod 700506 adresa lasi. Sos. Pacurari nr. 127. jud. Tasi
Iasi. Romania tel 0232/252800. Fax:
Tel 0232201063, fax 0232201313 email: office(@fitermanpharma.ro

email: contact@chem.uaic.ro

Nr. fnregistrare .6, {& /5/@20’6 w2/
Nr. inregistrare 2%/}/ 22.06 oy

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practicd). reprezentatd de d-nul profiuniv.di. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul prof.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciald S.C.Fiterman Pharma S.R.L. cu sediul in loc. Iasi. Sos. Pacurari nr.
127, jud. Tagi, inregistratd la ORC sub nr. J22/2863/1994, aviand CUI RO 6787981, telefon
0232/252800, reprezentatd prin Administrator Patricia Fiterman, denumitd in continuare
organizatie partenerd de practica,

Student ......\-XB.TD« 0 A e \ULJD»—. ........................................................... (denumit in
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inscris in anul universitar 49297222 3 Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii
Alexandru Joan Cuza din lasi. specializarea Qi;l-.u'l\-....TP.QQB.'»&S-EL?&..FQSMERE‘.F “
TRANMENTT CE grupa \9 4. ‘
Telefon.. . AIAIWIRG. ... email:.. haftu. ana @“QM ERSE LS

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoara stagiul de

practica in vederea consolidérii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru,

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practici. student al
mstitufiei de invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. sdptamana si lund va fi stabilita de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va {1 efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4, Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Doina Tarciu (email:
doina.tarcau@fitermanpharma.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmdrirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derulérii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit §i si execute activitifile specificate de tutore. in conditiile
respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul
organizafiel partenere de practici isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant §i al tutorelui si a instiintat
conducitorul institufiei de Invatamént unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinatate in
muncé pe care $1 le-a insugit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sa nu foloseasca. In niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sdi. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenerd de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practici.
selectat dintre salariatii proprii i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranti a conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectarii obligatillor de cétre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) inainte de inceperea stagiului de practici. organizafia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sinatate In muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizatia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sanitatea in
muncd a practicantului. precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practica trebuie sd pund la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de
practica,

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazé un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea. organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizafia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizafia partenera de practica in cadrul prezentei conventii,
conducdtorul institufiei de Invdtamént superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagmului de pregitire practicd conform conventiei-cadru, dupad informarea
prealabild a conducdtorului organizatiei partenere de practicd §i dupa receptarea confirmirii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activititii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si organizagia parteneri de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmadrirea derularii stagiului de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invifamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantu] in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atét nivelul de dobéndire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
mtegrare a studentului practicant in activitatea orgamizatiei partenere de practica {disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreaza un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notarn practicantului de cdtre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupé incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

e denumirea modulului de pregéatire:

® competente exersate:

¢ activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sindtatea si securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozifiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
muncéd si boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasérii la lucru. organizatorul de practici se angajeaza sa ingtiinfeze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12, Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizari - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legdturad cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solufionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cite unul pentru
fiecare parte.

Organizator de practici Organizatia parteneri de practica
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Universitatea ,,Alexandru Joan Cuza” din Iasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L.

Facultatea de Chimie

Bd. Carol I, nr.11. cod 700506 adresa last. Sos. Pacurari nr. 127. jud. Iasi
lasi. Romania tel 0232/252800. Fax;

Tel 0232201063. fax 0232201313 email: office@fitermanpharma.ro

email: contact@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare '296/2?06: 2oy

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumitad in
continuare organizator de practica). reprezentata de d-nul pref.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nui profuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax; 0232 201313, E-mail: contactichem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciali S.C.Fiterman Pharma S.R.L. cu sediul in loc. Iasi. Sos. Pacurari nr.
127. jud. Iasgi, inregistratd la ORC sub nr. J22/2863/1994, avand CUI RO 6787981, telefon
0232/252800, reprezentatd prin Administrator Patricia Fiterman. denumiti in continuare
organizatie parteneri de practica,

Student ... AN ALEXANDR A (denumit in
continuare  student practicant), avand CNPQ_%j;\&_lQ:lO;:I—%OS ................ , data
nasterii.i.&-.ll:.\?\ﬁ.}y Locul nasterii ..REQUELTL o PRARINA ,
cetitenie. RAMANA ..., , Pasaport (daca este cazul)

Adresa  unde va locui pe durata desfisurdrii  stagiului de  practica

....... TR RIMAN VAN NR: M. 5 BLC. ML e, ALAR L - A



iseris in anul universitar 29393000 1a Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii
Alexandru Joan Cuza din Iasi.  specializarea @HITHA PROAUSEIOR cosH ey

Telefon. 9310, 49 4 ?ug ................ email:. @}gxamgno, lu, PU 3 4930%@@ G My

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1} Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoara stagiul de

practicd in vederea consolidérii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobéandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rAmdine. pe toatd durata stagiului de pregatire practica. student al
institutiel de inva{amant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfisura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. sdptiména si luna va fi stabilitd de comun acord de cele doui
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numirul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practici a desemnat ca tutore pe Doina Tarciu (email:
doina.tarcau(@fitermanpharma.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmarirea derulirii stagiului de practici va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3} Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentulvi practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit §i si execute activitatile specificate de tutore. in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioard al
organizatiei partenere de practicd. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul
organizatiel partenere de practici isi rezervd dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conducatorul institutiei de invatimant unde studentul practicant este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.

CE {1



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in
munca pe care $1 le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenerd de practica sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenera de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practici.
selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de céatre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) inainte de inceperea stagiului de practica. organizafia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdnatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizatia partenerd de practicid va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
muncd a practicantulul. precum s1 pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practici trebuie sd puna la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor precizate in portofoliul de
practicd.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practicd stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de cétre organizatia partenera de practicd in cadrul prezentei conventii.
conducatorul institutiei de inva{dméint superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practica si dupd receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activititii de practicd se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicid §i organizatia parteneria de

practica

(1} Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derularii stagiului de
practici din partea organizatorului de practica.



Art. 9, Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cét si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplini.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderiv/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobdndire a competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notarii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practicé care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregétire:

¢ competente exersate:

e activitd{i desfagurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Siinatatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu
privire la sindtatea §i securitatea in muncd a studentulu:i practicant pe durata stagiului de
practic.

(2) Studentului practicant 1 se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozifiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de
muncd si boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectuarii
pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru, organizatorul de practica se angajeazi si ingtiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie. gratificéri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de
practicd, tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solufionatd pe calea negocierilor intre Par(i. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solujionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionatd de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cite unul pentru
fiecare parte.

Organizator de practicd | Organizatia partenerd de practica

Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L

RECTOR,
DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

Patricia Fitermax

Prof. univ. dr. T?rel TOA PE

7.

DECAN,

Prof. univ. dr. Aurel RUI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE | DIRECTOR ECONOMIC/EGONTABIL SEF,
UMANE,
Ec. Liliana IFTIMIA
CONSILIER JURIDIC,
CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZE

7Y

Student-practicant

Numele si prenumele
LLURPY ALEXANDNRA

Semnitura

Ay




Uriversitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L.
Facultatea de Chimie

Bd. Carol L. nr.11. cod 700506 adresa Iast. Sos. Pacurari nr. 127. jud. lasi
[agi. Roménia tel 0232/252800, Fax:
Tel 0232201063, fax 0232201313 email: office@fitermanpharma.ro

email: contact@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare 6‘(8 /;[ﬁ ! ﬂ‘ 2024

Nr. inregistrare ZGO /2208 2y

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practici). reprezentatad de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul pref.univ.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi, Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@chem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practic,

Societatea comerciald S.C.Fiterman Pharma S.R.L. cu sediul in loc. lasi, Sos. Pacurari nr.
127, jud. Tagi, inregistratd la ORC sub nr. J22/2863/1994, avind CUI RO 6787981, telefon
0232/252800, reprezentatd prin Administrator Patricia Fiterman. denumita in continuare
organizatie parteneri de practici,

Student ... MAXGA ANBREEAT (denumit in
continuare student practicant), avind CNP.233081d3%-4525 , data
nasterii.@::.@.&:.‘.s.i%. Locul nasterii Ubv&f’LU;)M‘mW‘ﬁLUi .................................... ,
cetégenie.f?:gﬂﬁh’ﬂ ............................. , Pasaport (daca este cazul)

.................................................... permisul de sedere (daci este cazul)..........ccocoooviiiiiinincnnnn.

Adresa de domiciliu ... Ju8: NASLY L, SAT TYNORTURA (couy DECESTI) ..

Adresa unde va locui pe durata  desfigurdrii  stagiului de  practici

.......... MUN. IAS1, TR . TiTu WMAiokEscy , NR.%-9 chM.cp



inscris in anul universitar 920 230&4 | la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii .
Alexandru Jloan Cuza din Iasi. specializarea CHWPROMNSGELOR CosMENICE <
FARIMCEYTICE grupa 4541

Telefon O:Jrs-}ao 3 (4 l‘\ p elnail'mo:"‘ﬁ& ] O/V\C*JT.US!:.L ° AL @ Sml‘_ﬂ QoYM

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practicd. parte integrantd a prezentei
convengii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregatire practici. student al
institutiel de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi, sdptamani si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numérul de grupe si numirul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practici.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenerd de practica a desemnat ca tutore pe Doina Tarciu (email:
doina.tarcau@fitermanpharma.ro).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmérirea derularii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit si si execute activititile specificate de tutore, in conditiile
respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioard al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul
organizafiei partenere de practicd isi rezerva dreptul de a anula convenfia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant g1 al tutorelui si a Ingtiingat
conducitorul institutiei de invatdmant unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in
munca pe care $i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazé sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizaia partenera de practica sau clientii sdi. pentru a
le comunica unui ter.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenera de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariafii proprii i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicAndu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de inva{amant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sidndtate In muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizatia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munca a practicantului. precum i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenera de practici trebuie sd pund la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatoru} de practici desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea. organizarea si supravegherea desfisurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformid cu
angajamentele luate de catre organizatia partenerd de practica in cadrul prezentei conventii,
conducatorul instituiei de invatdméint superior (organizator de practici) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practicdi conform conventiei-cadru. dupd informarea
prealabila a conducétorului organizafiei partenere de practici si dupa receptarea confirmdrii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicd §i organizatia partenerd de
practica

(1} Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea deruldrii stagiului de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce wvor fi ob{inute in urma desfisurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invaiamént aferent specializirii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practicd (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

{2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazd un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notéarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd. practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate;

® activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practici:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sindtatea §i securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de
muncéd §i boli profesionale. cu modificarile si completirile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncid pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasirii la lucru, organizatorul de practica se angajeaza sa instiinfeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practici
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfdsurdrii stagiului de
practicd, tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizdri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputd care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solujionata pe calea negocierilor intre Pargi. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind soluionarea acestei dispute. aceasta va fi solufionata de instantele

competente.
(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cite unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practica Organizatia partenera de practica

Universitatea ,, Alexandru Ioan Cuza” din Iasi $.C.Fiterman Pharma S.R.L

RECTOR,

DIRECTOR/ADMINISTRATOR,
Prof. univ. gyl Tudorel T
7 Patricia Fiterman =
' .
=
>
DECAN, %
prt ]
=
P

Prof. univ. dr. Aurel PUI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE | DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,

UMANE,

Ec. Liliana IFTIMIA

CONSILIER JURIDIC,
CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZES

&y

Student-practicant

Numele si prenumele

MAXCH ANDREEA

Semnﬁturfj
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi S.C.Fiterman Pharma S.R.L.
Facultatea de Chimie

Bd. Carol I. nr.11. cod 700506 adresa lasi. Sos. Pacurari nr. 127. jud. lasi
lasi. Romania tel 0232/252800. Fax:
Tel 0232201063. fax 0232201313 email: office(@ fitermanpharma.ro

email: contact@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare @. (81101062004

Nr. inregistrare .. 201, [.22.06 20U

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practicd). reprezentatd de d-nul pref.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@ichem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practica,

Societatea comerciala S.C.Fiterman Pharma S.R.L. cu sediul in loc. lasi, Sos. Pacurari nr.
127, jud. Tasgi, inregistratd la ORC sub nr. J22/2863/1994, avand CUI RO 6787981, telefon
0232/252800, reprezentati prin Administrator Patricia Fiterman. denumitd in continuare
organizatie partenera de practica,

Student . LANRSA RALUCA —CLENA (denumit in
continuare student practicant), avénd CNp;{ﬂ&’O&’I&‘ggG—‘QL .................... , data
nagterii.i.&..Q'&;.\f)fS..g.v Locul nasterii A IS o Xtaow A% :
cetatenie. ROMBND ... ; Pa$\apon (daca este cazul)
.................................................... permisul de sedere (dacd este cazul).......,ccccoviviennriricreninne.
Adresa de domiciliu ..... 3T SUHULET. ., CONTANSA. L MUb.IRE

Adresa unde va locui pe durata desfasurdrii  staginlui de  practica



inscris in anul universitar *CQ. =202 4..... la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii _

 Alexandru  loan Cuza din lasi.  specializarea  QHinif PROMSECOR. CQSpeTCE
FORVACEYTICE | orupa.. 541

Telefon. SE4TEREL D oo, email:..N0CatamonnFd @3”7‘@? oM

Art. I. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de

practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordania cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practici. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

{3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdméne. pe toatd durata stagiului de pregatire practicd. student al
institutiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica se va desfisura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. saptdmédna si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
instituii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale

(1) Organizajia partenerd de practicdi a desemnat ca tutore pe Doina Tarciu (email:

doina.tarcau@fitermanpharma.ro).

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practica va fi

desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.

(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de

practica.
Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitifile specificate de tutore. in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioara al
organizafiei partenere de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui §i a instiiniat
conducdtorul institutiei de invatamant unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sindtate in
muncé pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizaiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeazé sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in tunpul stagiului despre organizajia partenera de practica sau clientii sii. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilitafile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenerd de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariafii proprii §i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectaril obligatilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicAndu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica. organizafia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdnatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organiza{ia partenerd de practicd va lua mdsurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munci a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practica trebuie sd pund la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competenielor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenerd de practica stabilesc
tematica de practicid $i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) iIn cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformid cu
angajamentele Juate de cétre organizafia partenera de practici in cadrul prezentei conventii.
conducatorul institutiei de invdfdmant superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitétii de practica se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia partenera de

practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmirirea derularii stagiuiui de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numairul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfasurarii stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cét si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici. tutorele elaboreaza un raport. pe baza evaludrii
nivelutui de dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notérii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupd incheierea staginlui de practica. practicantul va prezehta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregatire;

® competente exersate:

® activitd{i desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sdnatatea §i securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
munci si boli profesionale. cu modificdrile §i completarile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasdrin la lucru, organizatorul de practicé se angajeazd sa instiinfeze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizari - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
soluionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru
fiecare parte.

Organizator-de practiéé_ ' Orgahizatia partenera de practica

Universitatea ,Alexandru loan Cuza™ din lasi $.C.Fiterman Pharma S.R.L

RECTOR,
| DIRECTOR/ADMINISTRATOR,
Prof. univ. dr. T
/ / Patricia Fiterman
DECAN,

Prof. univ. dr. Auréf PUI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE | PIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,
UMANE,
| Ec. Liliana IFTIMIA w

CONSILIER

CONSILIER JURIDIC,

Student-practicant

Numele si prenumele
TANASA RALUCA - ELENA

Semnitura




Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi SC MIB TH SRL

Facultatea de Chimie Str. Costache Negri nr. 48, 700071
Bd. Carol L. nr.11. cod 700506 IASI. jud. lasi
lasi. Romania Tel: 0232270648

Tel 0232201063. fax 0232201313

. 5 . email: i..@industrialbiotech.biz
email: contact{@chem.uaic.ro

fnregi 272 6?7.06. %24
Nr. inregistrare 62 /(/ SR e @/M%a’q

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenti si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practici). reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector §i d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contacti@wchem.uaic.ro denumitd in continuare

organizator de practici,

Societatea comercialdi SC MIB TH SRL cu sediul in loc. IASI, Str. Costache Negri nr. 48,
700071 ,jud. lasi. inregistratd la ORC sub nr. J22/2440/1994, avand CUI RO 6403312, telefon
0741968555, reprezentatd prin NECHITA ELENA.

P ) 2
Student 600&%/5/&“%/@ ..... 5 /E?“/QVL .................... (denumit in
continuare  student’ practicant), avand CNﬁij?Qng’fO??;roéﬁ Eabi, | VAR
nasterii.J6. Q7. (£5F Locul nagsterii RW{L{QVO\.JQOC CG%L{*‘—‘:KI(% i
cetdtenie. ICDVH&L&HQ(L .................. . Pasaport (daca este cazul)

Adresa unde va locui pe durata desfisurarii  stagiului de  practicd



inscris in anul universitar ,Jh"‘?j la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii
Alexandru Joan Cuza din lasi. specializarea ..&4 CF .................................

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1} Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoara stagiul de

practicd in vederea consolidrii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitégilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de studentul practicant In vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant riméne. pe toatd durata stagiului de pregitire practicd. student al
institutiei de Invatamant superior.

Art. 3. Durata §i perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. sdptdimand si luna va fi stabilita de comun acord de cele doui
institutii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practici a desemnat ca tutore pe Biolog Galea Cornel (email:
dumitrascumirelai969@gmail.com ).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practicd va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte
programul de lucru stabilit si s execute activitdtile specificate de tutore. in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecta regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practici. in cazul nerespectirii acestui regulament. conducétorul
organizafiei partenere de practicd isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant §i al tutorelui si a Instiinjat
conducitorul institufiei de invatdmént unde studentul practicant este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in
munca pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practicd sau clientii sdi. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilitatile organizatiei partenere de practica

(1) Organizajia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariagii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a convenjiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invajamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagjului de practici. organizatia partenerd de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sandtate in muncd. in conformitate cu legislafia in vigoare. Printre responsabilitatile sale.
organizafia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
muncd a practicantului. precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie sd puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizafia partenerd de practici stabilesc
tematica de practicd $i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformd cu
angajamentele luate de citre organizatia partenerd de practicd in cadrul prezentei conventii,
conducétorul institujiei de inva{imant superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregitire practici conform conventiei-cadru, dupd informarea
prealabild a conducatorului organizaiei partenere de practica si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitafii de practici se va face in Statul de functii al Facultitii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si organizatia partenerd de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare. responsabile cu urmirirea deruldrii stagiului de
practica din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
Numérul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisurarii stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10, Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele Impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fige de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
atét nivelul de dobéndire a competentelor profesionale. cit si comportamentul si modalitatea de
ntegrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici. tutorele elaboreaza un raport. pe baza evaluarii
nivelului de dobédndire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notarii practicantului de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregitire:

® competente exersate:

e activitati desfagurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sinatatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu
privire la sdnatatea si securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de
practici.

(2} Studentului practicant i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de
muncd i boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare, studentul practicant
beneficiazd de legislafia privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice,

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practicd se angajeazi sa instiinjeze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisuririi stagiului de
practica, tichete de masa. acces la cantina organizatiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte precizari - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi SC MIB TH SRL

Facuitatea de Chimie Str. Costache Negri nr. 48. 700071
Bd. Carol I. nr.11. cod 700506 [ASI. jud. lasi
lasl. Romania Tel: 0232270648

Tel 0232201063, fax 0232201313

. . email: i..@industrialbiotech.biz
email: contact@chem.uaic.ro @

Nr. inregistrare 622/9(@?06 w02/ Nt inregistrare 63/&.,‘2 00 02.,

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,Alexandru Joan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitad in
continuare organizator de practicd). reprezentatd de d-nul profuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contact@echem.uaic.ro denumiti in continuare
organizator de practica,

Societatea comerciala SC MIB TH SRL cu sediul in loc. IASI, Str. Costache Negri nr. 48,
700071,jud. lasi. inregistrati la ORC sub nr. J22/2440/1994, avand CUI RO 6403312, telefon
0741968555, reprezentatd prin NECHITA ELENA.

Student M%&CO@»M\N&-M‘%P\‘{&" ........................................................ (denumit in
continuare  student practicant), avand CNPH?QQ;QI/IO“;?&?' .............. , data
nasterii 4020993 Locul nasterii O\‘\E%ﬁTdUkhﬂb&Qﬁ‘) ................................ ,
cetdtenie..... ROMAMA.. . Pasaport (daca este cazul)

.................................................... permisul de sedere (dacd este cazul).......cooivvveiiiiniciinnne,
Adresa de domiciliu . T4 % RACKY.  ONGSTY., TR CHIMISTOLL ...
LR Ll.}$0§\7., P\@, e,
Adresa unde va locui pe durata  desfisurdrii  stagiului de  practica

.........ms;..+...sm.,....m:r;.o.m....,.ﬁ@.~.t.l..,....J.E:.z...:e.;-.z,....,...s,g.,..zs..,....ﬂ.?-....zo...,.ar- 4
1 Y



inscris in anul universitar 2020=2024..... la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii
Alexandru loan Cuza din lasi  specializarea CHIPMUA. PROMISELOR.. QOSMIETI CE
S TARVACEUTICE ... grupa...kSh{ .
' Telefon... 035025289%.....coovennnn... email:..... b?&QCDS!}m:ﬂQ @ aﬁlﬁb‘ cam

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de

practicd In vederea consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica in concordanté cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practicd. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practici sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdmane. pe toatd durata stagiului de pregatire practici. student al
institujiei de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfisura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. sdptaméana si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doui
institutii.
(2) Stagiul de practici va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe $i numirul de studenti din
grupi va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practica a desemnat ca tutore pe Biolog Galea Cornel (email:
dumitrascumirelal969@gmail.com ).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmdérirea derulirii stagiului de practica va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitatile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore. in conditiile
respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecti regulamentul de ordine interioara al
organizatiei partenere de practicd. In cazul nerespectdrii acestui regulament. conducitorul
organizatiei partenere de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru. dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a ingtiintat
conducétorul institutiei de invafdmant unde studentul practicant este inscris §i dupi primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sanitate in
munca pe care $1 le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza si nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces In timpul stagiului despre organizafia partenerd de practica sau cliengii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilitiitile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenerad de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salaria{ii proprii si ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectdrii obligatiilor de catre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenera de practica are
obligafia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdndtate in muncid. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizafia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sanitatea in
muncd a practicantului. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenerd de practica trebuie sd puna la dispozitia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobédndirea competentelor precizate in portofoliul de
practic.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasuririi pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenera de practici stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conformi cu
angajamentele luate de citre organizatia partenera de practici in cadrul prezentei conventii.
conducatorul institufiei de invafdmant superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practici conform conventiei-cadru. dupa informarea
prealabild a conducitorului organizatiei partenere de practicd si dupd receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practicd se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si organizatia partenerd de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmdirirea deruldrii stagiului de
practicd din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantuluj.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare, Vor fi evaluate
atat nivelul de dobéndire a competentelor profesionale. cét si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizatiei partenere de practic (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreazi un raport. pe baza evaludrii
nivelului de dobéndire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notérii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregitire:

® competente exersate:

e activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sdnitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizafia partenera de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sinitatea §i securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de
muncd si boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncid pe toata durata efectuirii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practica se angajeaza si instiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificdri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisurdrii stagiului de
practicd. tichete de masa, acces la cantina organizafiei partenere de practici etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legitura cu prezentul Contract va fi
solujionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instantele
competente.

(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cite unul pentru
fiecare parte.

i Organizator de practica Partener de practica

Universitatea ,, Alexandru loan Cuza™ din lasi | ¢ MIB-TH SRL

|

RECTOR,
DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

Dumitrascu Mirela

Prof. univ. dr. Augel PUI

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE
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Ec. Liliana IFTIMIA
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Jr. Diana GRUMAZ 3]

ya

Student-practicant

Numele si prenumele
BOG2A COSMINA - MARIA-

Semnitura

W




Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi SC MIB TH SRL

Facultatea de Chimie Str. Costache Negri nr. 48. 700071
Bd. Carol 1. nr.11. cod 700506 IASI. jud. lasi
Il Tel: 0232270648

Tel 0232201063. fax 0232201313

. . email: i...[@industrialbiotech.biz
email: contact@chem.uaic.ro

Nr. inregistrare . &.2 2/§/ﬁ7‘56 2077 Nr. inregistrare Y jﬂ-l D62 |

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi - Facultatea de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practici). reprezentatid de d-nul prof.univ.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - lasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contacticechem.uaic.ro denumitd in continuare

organizator de practica,

Societatea comerciald SC MIB TH SRL cu sediul in loc. IASI, Str. Costache Negri nr. 48,
700071 jud. asi. inregistratd la ORC sub nr. ]22/2440/1994, avind CUI RO 6403312, telefon
0741968555, reprezentatd prin NECHITA ELENA.

Student ... AAPVWRNE DAV - Rexmm® (denumit in
continuare  student practicant), avind CNP..2QROEALIDIOBYU2. ... , data
nasterii. (00 4%08  Locul nasterii P,{iﬁf“\\ﬂ\(‘U\Jh\gUQ—E‘p‘\’A .......................... ;
cetatenie. REIN\OND Pasaport (daca este cazul)

.................................................. .permisul de sedere (daca este cazul).......cccooccerieieneeeiieennin,

Adresa de domiciliup.\.@\.b'ﬁ..U._.\..?...;...:.U%E.-\T...‘.l.\l.(l.{:.f\.\.{ B SR DehReGEANY
AhEREN MR G A

Adresa  unde va locui pe durata  desfasurarii stagiu],bi de  practicd
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inscris in anul universitarfcZa-72¢ A ... la Facultatea de Chimie. din cadrul Unjversitatii
Alexandru loan Cuza din Iasi specializareaQ-H.rl.m:l.&...E‘RQIAUSE.LQR....%SM{TELE
S AR Egrupa, ASMA N

Telefon... OFWO LGOI, email:.z\m’.%;k.m.mMMm.am hos o), leo B

Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoard stagiul de

practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice i pentru formarea abilititilor. spre a le
aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practicA este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practica. parte integranta a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitdgile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2, Statutul studentului practicant
Studentul practicant rdmdne, pe toatd durata stagiului de pregdtire practici. student al
institutie1 de invatdmant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi, séptdmina si lund va fi stabilitd de comun acord de cele doua
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupd va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenerd de practici.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practicd a desemnat ca tutore pe Biolog Galea Cornel (email:
dumitrascumirelal®69@gmail.com ).
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practici va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilititile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligafia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activititile specificate de tutore. in conditiile
respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respecti regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practica. In cazul nerespectirii acestui regulament. conducitorul
organizafiei partenere de practicd i5i rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce in
prealabil a ascultat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a fngiin;at
conducatorul institutiei de invatdmant unde studentul practicant este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in
munca pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partenere de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sa nu foloseasca. in niciun caz. informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizafia partenera de practica sau clientii sdi. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practica

(1) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de cétre studentu] practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor. aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd. organizatia partenerd de practici are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdnatate in muncéd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitifile sale.
organizatia partenerd de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
muncd a practicantulul. precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizatia partenerd de practica trebuie sa puna la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicad desemneazd un cadru didactic supervizor. responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreuna cu tutorele desemnat de organizagia partenerd de practica stabilesc
tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformd cu
angajamentele luate de catre organizatia partenera de practica in cadrul prezentei conventii.
conducdtorul institutiel de invaiAmant superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregatire practici conform conventiei-cadru. dupd informarea
prealabild a conducitorului organizatiei partenere de practici si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia parteneri de
practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare, responsabile cu urmaérirea deruldrii stagiului de
practica din partea organizatorului de practici.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatamant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica. tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluaie
atét nivelu] de dobandire a competentelor profesionale. cat si comportamentul si modalitatea de
ntegrare a studentului practicant in activitatea organizatiel partenere de practici (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
Interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd. tutorele elaboreaza un raport. pe baza evaluirii
nivelului de dobéndire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta
la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

® activitdti desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sdnitatea i securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizafia partenerd de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sdnatatea si securitatea in muncd a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare. conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de
munca $i boli profesionale. cu modificarile si completarile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislajia privitoare la accidentele de muncid pe toatd durata efectudrii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasarii la lucru. organizatorul de practica se angajeaza s instiinteze asiguritorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie, gratificiri sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfisuririi stagiului de
practica. tichete de masa, acces la cantina organizaiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



(2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionatd pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionatd de instantele

competente.
(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cite unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practica Partener de practica
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Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi SC MIB TH SRL

Facultatea de Chimie Str. Costache Negri nr. 48. 700071
Bd. Carol 1. nr.11, cod 700506 IASI. jud. lasi
et Tel: 0232270648

Tel 0232201063. fax 0232201313

. 5 . email: 1..(windustnalbiotech.biz
email: contact(@chem.uaic.ro =

Nr. inregistrare 622U (02062017 Nr. inregistrare 6‘0/35206(?4

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii

universitare de licenta si de master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
Universitatea ,,Alexandru Iean Cuza” din Iasi - Facultatea de Chimie (denumiti in
continuare organizator de practici). reprezentatd de d-nul profiuniv.dr. Tudorel Toader, in
calitate de Rector si d-nul profiuniv.dr. Aurel Pui, in calitate de Decan
Adresa organizatorului de practicd: B-dul Carol I, Nr. 11, RO-700506 - Iasi. Tel: 0232
201063/ 201363, Fax: 0232 201313, E-mail: contacticwchem.uaic.ro denumitd in continuare
organizator de practici,

Societatea comerciali SC MIB TH SRL cu sediul in loc. [ASI, Str. Costache Negri nr. 48,
700071 jud. lasi. inregistratd la ORC sub nr. J22/2440/1994, avand CUI RO 6403312, telefon
(0741968555, reprezentatd prin NECHITA ELENA.

Student N/G U@/&l 6 / (s /9 ................................................................ (denumit in
continuare student practicant), avand CNP. £98.0.902, 339 952 ., data

nasterii.04,..09. 13",13 Logul nagterii JOD.. QUCEANA . 2 7U... @ﬁbiv/ /...
cetétenie.. QOMf)JW‘? Pasaport (daca este cazul)
.................................................... pemnsul de sedere (daca este cazul)........ccocoveevievci e,

Adresa de domiciliu .. EAR REQRBE....ENEDCU..... . NR... ! A
ARBISHUTL. oo

Adresa unde va locui pe durata desfasurdrii = stagiului de  practica
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inscris in anul universitar ,,2029/&02.‘{.. la Facultatea de Chimie. din cadrul Universitatii

Alexandru  loan Cuza din lasi.  specializarea CAHI/AZA. FRONVOELOR  COGIETICE
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Art. 1. Obiectul conventiei-cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoara stagiul de

practica in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor. spre a le
aplica In concordamn{a cu specializarea pentru care se instruieste studentul practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de studentul practicant in vederea dobandirii
competentelor profesionale mentionate in portofoliul de practicd. parte integrantd a prezentei
conventii-cadru.

(3) Modalitifile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in
prezenta conventie-cadru.

Art. 2. Statutul studentului practicant
Studentul practicant riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practici. student al
institutiel de Invatamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd se va desfasura de preferintd in semestrul 2 al anului universitar.
Durata efectivd pe zi. sdptdmana si lund va fi stabiliti de comun acord de cele doui
institutii.
(2) Stagiul de practica va fi efectuat pe grupe. Numarul de grupe si numarul de studenti din
grupa va fi stabilit de comun acord cu organizatia partenera de practica.

Art. 4. Plata si obligatiile sociale
(1) Organizatia partenera de practici a desemnat ca tutore pe Biolog Galea Cornel (email:
dumitrascumirelal969@gmail.com ).
(2) Cadrul didactic supervizor. responsabil cu urmdrirea derulirii stagiului de practici va fi
desemnat ulterior din partea Facultatii de Chimie.
(3) Studentul practicant nu poate pretinde un salariu din partea organizatiei partenere de
practica.

Art. 5. Responsabilitiafile studentului practicant

(1) Studentul practicant are obligafia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte
programul de lucru stabilit §i sd execute activititile specificate de tutore. in conditiile
respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, studentul practicant respectd regulamentul de ordine interioari al
organizatiei partenere de practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul
organizafiei partenere de practicd isi rezervd dreptul de a anula conventia-cadru. dupi ce in
prealabil a ascuitat punctul de vedere al studentului practicant si al tutorelui si a instiintat
conducétorul institugiei de invafdmant unde studentul practicant este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii.



(3) Studentul practicant are obligatia de a respecta normele de securitate §i sinitate in
munca pe care §i le-a insusit de la reprezentantul organizatiei partencre de practica inainte de
inceperea stagiului de practica.

(4) Studentul practicant se angajeaza sa nu foloseasca. in niciun caz. mformatiile la care
are acces in timpul stagiului despre organizatia partenera de practica sau clientii sai. pentru a
le comunica unui tert.

Art. 6. Responsabilititile organizatiei partenere de practici

(1) Organizatia partenerd de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica.
selectat dintre salariafii proprii si ale carui obliga{ii sunt mentionate in portofoliul de practica.
parte integrantd a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre studentul practicant, tutorele va contacta
cadrul didactic supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici. organizatia partenerd de practica are
obligatia de a face studentului practicant instructajul cu privire la normele de securitate si
sdnatate in muncd. in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale.
organizafia partenerd de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea in
munci a practicantului. precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Organizafia partenera de practicd trebuie s& puni la dispozifia studentului practicant
toate mijloacele necesare pentru dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de
practica.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea §i supravegherea desfisurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor. impreund cu tutorele desemnat de organizatia partenera de practicd stabilesc
tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformi cu
angajamentele luate de catre organizatia partenera de practicd in cadrul prezentei conventii.
conducitorul institutiei de invaiimant superior (organizator de practicd) poate decide
intreruperea stagiului de pregétire practicd conform conventiei-cadru. dupid informarea
prealabild a conducatorului organizatiei partenere de practica si dupa receptarea confirmarii
de primire a acestei informatii.

(3) Normarea activitatii de practica se va face in Statul de functii al Facultatii de Chimie.

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practici si organizatia partenera de

practici

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea studentului practicant din partea
organizatiei partenere de practica.

(2) Cadrele didactice supervizoare. responsabile cu urmarirea derularii stagiului de
practici din partea organizatorului de practica.



Art. 9. Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de
practicd este specificat in Planul de invatdmant aferent specializarii practicantului.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulérii stagiului de practica. tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanenta. pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate
att nivelul de dobandire a competentelor profesionale. cdt si comportamentul si modalitatea de
integrare a studentului practicant in activitatea organizagiei partenere de practica (disciplina.
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderiv/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica. tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii
nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta
la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic $i dupa incheierea stagiului de practica. practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregatire:

® competente exersate:

e activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practica:
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. Sanitatea i securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Organizatia partenerd de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu
privire la sindtatea i securitatea in munca a studentului practicant pe durata stagiului de
practica.

(2) Studentului practicant i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca
urmare, conform dispozifiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de
muncé si boli profesionale. cu modificirile si completarile ulterioare. studentul practicant
beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de muncd pe toati durata efectuarii
pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de studentul practicant, fie in cursul lucrului, fie in
timpul deplasdrii la lucru, organizatorul de practica se angajeazi sa instiinteze asiguratorul cu
privire la accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfisurare a stagiului de pregitire practica
(1) Indemnizatie. gratificari sau prime acordate studentului practicant - nu este cazul
(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasuririi stagiului de
practicd. tichete de mas, acces la cantina organizatiei partenere de practica etc.) vor
fi stabilite ulterior, de comun acord.
(3) Alte preciziri - nu este cazul

Art. 13. Prevederi finale
(1) Prezenta Conventie-cadru este valabila pentru anul universitar 2020-2021.



{2) Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul Contract va fi
solutionata pe calea negocierilor intre Parti. iar in situatia in care acestea nu ajung la
niciun acord privind solutionarea acestei dispute. aceasta va fi solutionata de instaniele

competente.
(3) Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale. cate unul pentru

fiecare parte.

Organizator de practica _ | Partener de practica - ,
Universitatea ,, Alexandru Ioan Cuza™ dinIasi | g MIB-TH SRL

RECTOR,
DIRECTOR/ADMINISTRATOR,

|

Dumitrascu ela

DIRECTOR ECONOMIC SI RESURSE

UMANE, -

DIRECTOR ECONOMIC/CONTABIL SEF,
Ec. Liliana IFTIMIA
CONSILIER JURIDIC,

CONSILIER JURIDIC,

Jr. Diana GRUMAZESE U

/ v

Student-practicant

Numele §i prenumele
N'CUVIPR, vt A

Semnitura




	conventii 2020-2021-1.pdf
	conventii 2020-2021-2.pdf
	conventii 2020-2021-3.pdf

