
 

 

FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi 

1.2 Facultatea Facultatea de Chimie 

1.3 Departamentul DEPARTAMENTUL DE CHIMIE 

1.4 Domeniul de studii Chimie 

1.5 Ciclul de studii Licenţă 

1.6 Programul de studii / Calificarea Chimie/ Biochimie tehnologică/ Chimie medicală 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Managementul clasei de elevi 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. LAURA CARASEVICI 

2.3 Titularul activităţilor de seminar Lect. univ. dr. LAURA CARASEVICI 

2.4 An de studiu III 2.5 Semestrul VI 2.6 Tip de evaluare* E 2.7 Regimul disciplinei** F 

*E – Examen / C – Colocviu / V – Verificare 

**OB – Obligatoriu / OP – Opţional / F – Facultati 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru si activitati didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 2 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 24 3.5 curs 12 3.6 seminar/laborator 12 

Distribuţia fondului de timp  

Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi altele 20 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 10 

Pregătire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 16 

Tutoriat 3 

Examinări 2 

Alte activităţi - 

    

3.7 Total ore studiu individual* 51 

3.8 Total ore pe semestru 75 

3.9 Numărul de credite 3 

 

4. Precondiţii - De curriculum (dacă este cazul) 

Psihologia educației, Teoria instruirii, Teoria evaluării, Metodica disciplinelor de specialitate 

 



5. Condiţii (dacă este cazul) 

5.1 De desfăşurare a cursului  Sală de curs dotată corespunzător (tablă, laptop, videoproiector) 

 

5.2 De desfăşurare a seminarului/ 

laboratorului 
 Sală de seminar dotată corespunzător (tablă, laptop, videoproiector) 

 Participare activă la activităţile de seminar 

 

6. Obiective 

Utilizarea conceptelor și teoriilor psihologice în analiza și interpretarea proceselor, fenomenelor și comportamentelor implicate în actul 

educațional. 

După finalizarea cu succes a acestei discipline, studenţii vor fi capabili să: 

 Descrie modelele teoretice ale învăţării, procesele și fenomenele psihice implicate în această activitate umană complexă; 

 Explice fundamentele și mecanismele psihologice ale fenomenelor specifice actului educaţional;  

 Analizeze cauzele psihologice ale unor situații educaționale problematice; 

Utilizeze cunoştinţele psihologice pentru  prevenția și intervenţia adecvată în situaţii şcolare concrete. 

 

7. Competenţe/Rezultate ale învăţării 

 Proiectarea unor programe de instruire/ educaţionale adaptate pentru diverse niveluri de vârstă/pregătire şi diverse grupuri ţintă;  

 Realizarea activităţilor specifice procesului instructiv-educativ din învăţământul obligatoriu; 

 Evaluarea proceselor de învăţare, a rezultatelor şi a progresului înregistrat de elevi; 

 Abordarea managerială a grupului de elevi din ciclul gimnazial şi liceal, a procesului de învăţământ şi a activităţilor de 

învăţare/integrare socială specifice vârstei grupului ţintă;   

 Consilierea, orientarea şi asistarea psiho-pedagogică a diverselor categorii de persoane/grupuri educaţionale (elevi, familii, 

profesori, angajaţi). 

 

 

8. Conţinut 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

Introducere. Managementul clasei de elevi: noțiuni introductive; 

management educațional vs. managementul clasei 

prelegerea, conversaţia euristică, 

problematizarea,  dezbaterea, studiul de 

caz 

2 h 

Managementul spațiului; Structurarea mediului fizic al clasei. 

Influențe ale ergonomiei școlare asupra învățării și stării de bine în 

clasa de elevi 

Managementul timpului educațional 

 

prelegerea, conversaţia euristică, 

problematizarea,  dezbaterea, studiul de 

caz 

2 h 

Managementul mediului educaţional si al climatului clasei: 

asigurarea unui climat propice învăţării 

prelegerea, conversaţia euristică, 

problematizarea,  dezbaterea, studiul de 

caz 

2 h 

Managementul strategiilor și formelor de organizare a activității; 
Cooperare și competiție, autonomie și responsabilitate în clasa de 

elevi 

 

prelegerea, conversaţia euristică, 

problematizarea,  dezbaterea, studiul de 

caz 

2 h 

Managementul comunicării și conflictului în clasa de elevi 

 

prelegerea, conversaţia euristică, 

problematizarea,  dezbaterea, studiul de 

caz 

2 h 

Managementul problemelor de disciplină Managementul situațiilor 

de criză 

prelegerea, conversaţia euristică, 

problematizarea,  dezbaterea, studiul de 

caz 

2 h 

Total ore de curs 12 h 
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Referinţe suplimentare: 
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8.2 Seminar / Laborator Metode de predare Observaţii 
(ore şi referinţe bibliografice) 

Personalitatea cadrului didactic. Competențe și roluri manageriale de 

bază 

Cadrul didactic – autoritate şi competență managerială 

prezentări multimedia, 

conversaţia euristică, exerciţiul,  

dezbaterea, studiul de caz, activităţi de 

grup 

2h 

Clasa de elevi – spaţiu al influenţei sociale Tipuri de relaţii şi 

influenţele acestora asupra comportamentelor din clasa de elevi 

 

prezentări multimedia, 

conversaţia euristică, exerciţiul,  

dezbaterea, studiul de caz, activităţi de 

grup 

2h 

Strategii manageriale de optimizare a relațiilor de grup în clasa de 

elevi 

Profesorul diriginte - liderul clasei de elevi 

prezentări multimedia, 

conversaţia euristică, exerciţiul,  

dezbaterea, studiul de caz, activităţi de 

grup 

2h 

Managementul problemelor de disciplină 

Despre pedepse şi recompense în clasa de elevi şi rolul lor în 

reglarea comportamentelor. 

prezentări multimedia, 

conversaţia euristică, exerciţiul,  

dezbaterea, studiul de caz, activităţi de 

grup 

2h 

Conflictul – efect al unei comunicări deficitare 

Fenomenul de bullying în grupul școlar 

prezentări multimedia, 

conversaţia euristică, exerciţiul,  

dezbaterea, studiul de caz, activităţi de 

grup 

2h 

Parteneriate şcoală-comunitate 

Relaţia şcoală-familie pentru un management eficient al clasei de 

elevi  

 

prezentări multimedia, 

conversaţia euristică, exerciţiul,  

dezbaterea, studiul de caz, activităţi de 

grup 

2h 
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9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor 

profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Programa este actualizatã anual  ţinând seama de feedback-urile exprimate de cursanţi. 

 

10. Evaluare 

10.1 Evaluare continuă Pondere (min. 30%) 50 

Curs Forma de evaluare Verificare scrisă 

Pondere 50 

Nepromovarea Evaluării continue determină nepromovarea 

Evaluării finale 

da 

Metode de 

evaluare 
Detalii Pondere cu reexaminare 

Verificare scrisă periodică 50 Nu  

Test 50 Nu  
 

Seminar / Laborator Forma de evaluare Verificare mixtă  

Pondere 50 

Nepromovarea Evaluării continue determină nepromovarea 

Evaluării finale 

Da  

Metode de 

evaluare 
Detalii Pondere cu reexaminare 

Verificare scrisă periodică  50 Nu 

Verificare orală periodică  50 Nu 
 

 

10.2 Evaluare finală Pondere (max. 70%) 50 

  Forma de evaluare Verificare scrisă finală  

 

10.3 Menţiuni (situaţii speciale în evaluare) 

 
 

 

10.4 Standard minim de performanţă 

Nota minimă 5 

Recunoașterea și utilizarea adecvată a conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază specifice managementului clasei de elevi  

Explicarea şi interpretarea faptelor și fenomenelor psihologice specifice contextului educațional, utilizând concepte şi teorii de bază din 

domeniu. 

 

 

Data completării, 

 29.09.2025 

Titular de curs, 

Lect. univ. dr. LAURA CARASEVICI 

Titular de seminar, 

Lect. univ. dr. LAURA CARASEVICI  

 

 

Data avizării în departament, 

  

Director de departament, 

Prof. Dr. MIHAIL LUCIAN BIRSA 

 


