Anexa 5 - Formulare pentru achizitia de servicii de consultanta

Anexa 5.1 - Termeni de referintd

Proiectul privind Invitimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitati- SGNU
Beneficiar: Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi
Titlul subproiectului: Fii si tu chimist! - TUCHIM

Acord de grant nr. 158/SGU/NC/II din data de 10.09.2019

2/15.03.2021

Termeni de referinta pentru servicii de consultant:i
CONSULTANT INDIVIDUAL - ALUMNI

1. Context

Proiectul privind Invatimantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE) este
finantat integral de BIRD, in baza Legii nr. 234/2015 pentru ratificarea Acordului de Tmprumut
(Proiectul privind invatamdntul secundar) intre Romdnia si Banca Internationala pentru
Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie 2015 (Monitorul Oficial, Partea
I, nr. 757/12.10.2015), si se va derula pe o perioada de 7 ani, in intervalul 2015 — 2022. Proiectul
este implementat de catre Ministerul Educatiei Nationale, prin Unitatea de Management al
Proiectelor cu Finantare Externa.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatatirea tranzitiei de la liceu la
invatdmantul tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an de invatdmant universitar in
institutiile finantate in cadrul proiectului.

Tn baza Acordului de Grant nr. 158/SGU/NC/I1 din data de 10.09.2019, semnat cu MEN-UMPFE,
Universitatea ,,Alexandru lIoan Cuza” din lasi a accesat Tn cadrul schemei de granturi
Necompetitive pentru Universititi - SGNU un grant in valoare de 351.140 lei pentru
implementarea subproiectului ,,Fii si Tu Chimist!” si intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri
pentru contractarea a 2 consultant individual - ALUMNI care va desfasura activitati de planificare
si organizare a unor vizite de studii la firme, laboratoare de analize sau institutii relevante 1n care
activeaza chimisti si derularea unor workshop-uri prin care sa se realizeze o mai buna conectare
intre studenti si necesitatile existente pe piata muncii (in cadrul activitatii A.V: Organizarea de
workshop-uri specifice si vizite de studiu la potentiali angajatori din lasi).

2. Obiectiv

Obiectivul acestor servicii de consultantd este reprezentat de implicarea ALUMNI ai universitatii
in vederea cresterii increderii in sistemul universitar de pregatire si a alegerii specializarii de
chimist prin organizarea de workshop-uri si vizite de studii la institutii in care sunt angajati
chimisti.
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3. Scopul serviciilor
Tn vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, consultantul va realiza urmatoarele activitati:

- de a organiza 1 workshop Tn sem Il al anului univ. 2019 -2020 in care va facilita intelegerea de
catre studentii din grupul tinta a specificului domeniului de pregéatire universitara;

- de a derula activitati specifice cu studentii in vederea dezvoltarii unor aptitudini specifice locului
de munca in domeniul de pregatire universitara, lucru in echipa etc.;

- de a Tmpartasi din experienta si modul sau de pregatire ce au facilitat pozifia pe care o ocupa in
cadrul intreprinderii/organizatiei;

- de a organiza doua vizite de studiu la potentiali angajatori din lasi cu activitati relevante pentru
domeniul de pregatire universitara.

Rezultate: minimum 1 workshop si 2 vizite de studii n institutii cu scopul de a intari motivatia de
continuare a studiilor universitare la Facultatea de Chimie.

Tn contextul pandemic actual, in raport cu reglementirile legislative referitoare la prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, activitatile din cadrul proiectului se pot desfasura
on-site, fata in fata, sau virtual, on-line.

4. Livrabile
Carezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui sa transmita urmatoarele livrabile:

1. Raport workshop

2. Raport vizita

3. Raport final de realizare a activitatilor (descriptiv), elaborat de catre consultantul
individual, privind toate activitatile pe care le-a realizat pe perioada exercitarii
contractului de consultanta;

4. Liste de prezentd pentru activitatile din cadrul sub-proiectului.

S. Cerinte privind calificarea Consultantilor

In baza experientei in domeniu, Consultantului i se soliciti si presteze serviciile luand in
considerare principiul economiei si eficientei si sa ofere nivelul etic s1 profesional cel mai ridicat,
astfel incat Beneficiarul sa fie capabil sa finalizeze sub-proiectul finantat in cadrul schemei de
granturi Necompetitive pentru Universitati - SGNU, conform procedurilor descrise in Manualul
de Granturi si termenelor din Acordul de Grant semnat cu MEN-UMPFE.

Cerintele si competentele minime cerute pe care trebuie sa le dovedeasca CONSULTANTUL
INDIVIDUAL - ALUMNI sunt urmatoarele:
- Absolvent al Universitdtii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi; calitatea de absolvent al
Facultatii de Chimie reprezinta un avantaj;
- Titlul de doctor in chimie constituie un avantaj;
- Sa lucreze intr-o institutie care angajeaza chimisti;
- Experientd in lucrul cu echipe de studenti (activitdti de instruire/tutorat/mentorat al
echipelor de studenti Tn practica, in industrie sau voluntariat);
- Capacitatea de a organiza un workshop si vizite de studiu in institutii In care exista un
interes real pentru absolventii specialitatilor de la Facultatea de Chimie, dovedita prin
activitati similare si/sau cu studentii.



6. Alti termeni relevanti
Perioada de implementare/ Durata serviciilor.

Perioada: martie 2021 — iulie 2021

Durata contractului: martie 2021 — ijulie 2021

Numarul total de ore de lucru: 12 ore/consultant

Timp inegal de lucru. Plata se va face in functie de numarul de ore prestate si raportate, pe baza
Raportului workshop/Raportului de vizita

Calendar estimativ pentru realizarea activitatilor de catre consultant in cadrul activitatii A.V:
Organizarea de workshop-uri specifice i vizite de studiu la potentiali angajatori din lasi
Workshopurile se vor organiza astfel: 1 in semestrul 1l (in perioada martie 2021-mai 2021), iar
vizitele de studii cate una pe semestru universitar.

Livrabile: L1 Fise de prezenta;, L2 Raport workshop; L3 Raport vizitd; L4 Raport final de
activitate.

Locatie.

Universitatea ,, Alexandru loan Cuza” din lasi, Facultatea de Chimie lasi, Institutia la care se
desfasoara workshop-ul sau vizitele de lucru.

Activitatile din cadrul proiectului se pot desfasura on-site, fatd in fatd, sau on-line, virtuale, in
raport cu reglementarile legislative referitoare la prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19.

Raportare.

o Un raport de realizare a activitatilor (descriptiv), elaborat de catre consultantul individual,
privind toate activitagile pe care le-a realizat pe perioada exercitarii contractului de
consultanta;

e Liste de prezentd pentru activitagile din cadrul sub-proiectului.

Facilitati oferite de Beneficiar.

- Acces la spatiul alocat proiectului ROSE dotat cu calculatoare, imprimanta, in cazul in care
un consultant individual — student are de realizat o sarcind care presupune munca de birou,

- Acces la documente ale proiectului in masura in care este necesar pentru indeplinirea unor
sarcini de catre consultantul individual;

- Acces la materiale de publicitate Tn vederea distribuirii acestora studentilor beneficiari;

- Acces la consumabilele achizitionate prin proiect in masura in care este necesar pentru
indeplinirea unor sarcini pentru realizarea activitatilor de catre consultantul individual;

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entitati vreo
informatie confidentiala obtinutd pe parcursul realizarii serviciilor propuse.



Drepturi de proprietate intelectuald. Toate documentele elaborate sau pregatite de catre
Consultant pentru Beneficiar n cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor
deveni si ramane proprietatea absoluta a Beneficiarului. Consultantul va transmite toatd aceasta
documentatie catre Beneficiar pana la termenul final stabilit prin Contract sau pana la expirarea
acestuia.

Conf.dr. lonel Humelnicu

Director de grant




