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HOTARAREA
SENATULUI UNIVERSITATII “ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI
NR. 7 DIN DATA DE 30.03.2017

In sedinta ordinara a Senatului Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” [asi din data de 30
martie 2017 s-a aprobat modificarea articolelor 9 si 14 din Metodologia de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice pe perioadd nedeterminatd, dupa cum urmeazi:

Art. 9.

Condlitiile de inscriere la concurs sunt cele stipulate in alineatele 1-5.

(1) Pentru functia de asistent universitar:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul specific postului sau in domenii conexe in cazul
posturilor interdisciplinare, dacd contributiile stiintifice sunt in concordantd cu descrierea
postului §i domeniul stiintific pentru care candideazd,

b) indeplinirea standardelor Universitdatii pe domenii, prevdzute in Anexa 2.

(2) Pentru functia de lector universitar/sef de lucrdri:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul specific postului sau in domenii conexe in cazul
posturilor interdisciplinare, dacd contributiile stiintifice sunt in concordantd cu descrierea
postului si domeniul stiintific pentru care candideazd;

b) indeplinirea standardelor Universitdtii pe domenii, previdzute in Anexa 2.

(3) Pentru functia de conferentiar universitar:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul specific postului sau in domenii conexe in cazul
posturilor interdisciplinare, dacd contributiile stiintifice sunt in concordantd cu descrierea
postului §i domeniul stiintific pentru care candideazd;

b) indeplinirea standardelor Universitatii pe domenii, prevdzute in Anexa 2.

(4) Pentru functia de profesor universitar:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul specific postului sau in domenii conexe in cazul
posturilor interdisciplinare, dacd contributiile stiintifice sunt in concordantd cu descrierea
postului si domeniul stiintific pentru care candideazd;

b) indeplinirea standardelor Universitdtii pe domenii, prevdzute in Anexa 2.

Art. 14.

(1) In cadrul fiecarei facultati, conducerea acesteia propune Consiliului facultdfii
componenfa unei comisii de evaluare.

(2) Comisia de evaluare va fi stabilitd prin hotardre a Consiliului facultdtii si va fi formatd

din 3 membri titulari §i 2 supleanti, urmdnd a functiona cu titlu continuu pentru proceduri de
concurs succesive,
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(3) In perioada inscrierilor la concursurile pentru ocuparea posturilor, comisia de evaluare
acordd pentru fiecare dosar aviz consultativ (Anexa 5) referitor la indeplinirea standardelor
Universitdfii pe domenii, avdnd in vedere fisa de autoevaluare si a fisei privind standardele
minimale pe domenii ale universitdtii, depuse de candidat in dosarul de concurs.
(4) Comisia de evaluare are responsabilitatea de a verifica, pentru fiecare candidat inscris la
concurs, indeplinirea cumulativd a standardelor previzute in Anexa 2, respectiv dacd detin
titlul de doctor in domeniul specific postului sau in domenii conexe in cazul posturilor
interdisciplinare, dacd contributiile stiintifice sunt in concordanid cu descrierea postului si
domeniul stiinfific pentru care candideazd. Se vor lua in considerare numai publicatiile
aparute, adicd cele care au volum, numdr, pagini si/sau un identificator digital (DOI),
conform standardelor internationale iar in cazul cdrfilor, cele care sunt publicate (fizic sau
electronic), in formd definitiva.
(35) Indeplinirea conditiilor de legalitate referitoare la concurs este certificatd prin avizul
Biroului Juridic al Universitdtii, pe baza verificarii documentelor din dosar si a avizului
consultativ al comisiei prevdzute la aliniatul 2.
(6) Avizul este comunicat candidatului, potrivit formularului Comunicare aviz de legalitate
(Anexa 6), in maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar nu cu mai pufin de 3 zile lucrdtoare
inaintea desfdsurdrii primei probe a concursului. Prin acelasi formular, candidatul este
invitat sd susfind probele de concurs.
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Catre Biroul Executiv al Consiliului de Administratie . _
Biroul Executiv al

Consiliutui de Administratie

B ,E.J

Va rugam sa analizati completarea articolului 13 din Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice pe perioadd determinatd, respectiv a
articolului 14 din Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice pe

perioada nedeterminata.

Prorector pentru programe de masterat si studii doctorale

Prof. univ. dr. Catalin TANASE

Y

Bulevardul Carol | nr. 11, 700506 lasi
Telefon: +40 232 201000
Fax: 40 232 201201



Anexa 5

REFERAT
privind dosarul de candidaturd depus de catre dl./d-
na pentru ocuparea postului
de pozitia disciplinele
la Departamentul Facultatea

In urma analizei dosarului, comisia de evaluare pentru acordarea avizului cu privire la
indeplinirea standardelor Universitatii, a constatat urméatoarele:

1. candidatul/a inscris/a la concurs indeplineste / nu indeplineste standardele previzute in
Anexa 2 la Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice pe perioada
nedeterminatd/determinata, intrucét:
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2. contributiile stiintifice ale candidatului/ei inscris/d la concurs sunt / nu sunt in
concordanta cu descrierea postului si domeniul stiintific pentru care candideazi, ntrucat:

3. candidatul/a inscris/a la concurs detine / nu detine doctoratul in domeniul specific
postului sau doctorat in domenii conexe in cadrul posturilor interdisciplinare, Intrucit:

Comisia de evaluare;

Membru
Membru
Membru

Membru
Membru




ANEXA 6

VIZAT OFICIUL JURIDIC

Semnéitura

Citre,

Doinul/Doamna:sssesssssssvsssnsisaisinss RIS RN PR s e e

Candidat pentru ocuparea postului de.....oeereeeericniciiinisiiiciiincnanns

la. Facultatea/Departamentul..ciscovensenmssssmesarmsmsmmscmmrmn

V& comunicim ca dosarul dumneavoastrd de inscriere la concursul pentru ocuparea

posttlsl deaesmmismmursssssmesaeres intruneste  conditiile legale, conform

metodologiei Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, urmand sd va prezentafi la

sustinerea probelor de concurs.

Director Resurse Umane

Sef Serviciu Personal si Dezvoltare Profesionala





