Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi Institutia SC MIB-TH SRL
Facultatea de Chimie

Bd. Carol I, nr.11, cod 700506 str. Aurel Vlaicu, nr. 78, Iasi, Romania

Iasi, Roménia

Decanat

Tel 0232201063, fax 0232201313 Tel 0741968555 Fax: 0332407787

email: contact@chem.uaicyro ﬁ/ email: dumitrascumirelal 969@gmail.com

NI'CF(') [ 5 din ,?.6/ Nr. 47 din  14.05.2021
ACORD DE PARTENERIAT

Art, 1 PARTILE

Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din lasi (UAIC) cu sediul in Bulevardul Carol I, nr.

11, cod 700506. municipiul lasi, judetul Iasi, Romania,
Reprezentata prin

prof. univ. dr. Tudorel Toader, in calitate de Rector, i prof. univ. dr. Aurel Pui, in calitate
de Decan al Facultitii de Chimie, numita in cele ce urmeazi Chimie-UAIC

si

Institutia SC MIB TH SRL cu sediul in loc. IASI. iud. Jasi, inregistratd la ORC |
, reprezentatd prin NECHITA

ELENA.

a intervenit prezentul acord de parteneriat (denumit in cele ce urmeazi Acordul), cu respectarea
urmitoarelor conditii:

Art. 2 OBIECTIVELE

Prezentul acord stabileste cadrul de colaborare dintre partile semnatare mai sus mentionate.
Parteneriatul se bazeazi pe recunoagsterea intereselor comune in domeniile de competent3, pe
deschidere si buna credinta reciprocd, avand ca scop dezvoltarea relatiilor de cooperare intre
cele dou# pirti, prin realizarea de activititi complementare care si atingd unul sau mai multe
dintre urmatoarele obiective:

2.1. Intensificarea comunic#rii intre pirti in vederea asigurdrii unei transparenfe privind
organizarea §i desfisurarea unor evenimente academice §i de informare in beneficiul studentilor
si absolventilor Facultitii de Chimie sau a angajatilor SC MIB-TH SRL,;

2.2. Asigurarea cadrului pentru efectuarea practicii §i a unor activiti{i aplicative de catre
studentii Facultitii de Chimie in cadrul SC MIB-TH SRL;

2.3. Colaborarea intre parti in vederea cresterii nivelului de angajabilitate al studentilor i
absolventilor Facultifii de Chimie pe piaja muncii, prin organizarea unor evenimente
academice, activititi de educatie non-formala sau mentorat;

2.4. Sustinerea dezvoltirii competitivititii Facult4tii de Chimie In domeniul educational si de
cercetare prin:

- implicarea unor profesionisti din cadrul SC MIB-TH SRL in implementarea unor activitati
de educatie formala pentru studentii Facultitii de Chimie;

- implicare si susfinere in promovarea ofertei educationale a Facultitii de Chimie cétre terti;

- colaborare in realizarea unor studii statistice i pe calitate inifiate de Facultate de Chimie, prin
facilitarea accesului la informatii fari caracter confidential;



2.5. Dezvoltarea §i promovarea unor programe de formare continui, studii postuniversitare,
masterale §i doctorale, in vederea dezvoltirii resursei umane in domeniile de interes comune
celor doua parti;

2.6. Intensificarea activitdfilor de cercetare, dezvoltare si promovarea transferului de cunostinge
in domenii de interes comune celor dou# pérti prin:

- propunerea de teme de cercetare de interes comun cu dezvoltarea unor teze de licenta,
disertatie sau teze de doctorat, cu rezultate in beneficiul celor doui parti;

- propunerea sau initierea unor proiecte de cercetare comune;

- oferirea de citre Facultatea de Chimie - in conditii stabilite de comun acord - de consultanta
in cercetarea fundamentald in domeniile de competenté ale specialistilor din mediul academic
al Facultitii de Chimie;

2.7. Facilitarea reciproci a relaiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes
comune celor doui parti, prin promovarea reciprocdi a imaginii lor publice;

2.8. Facilitarea comunicirii Facultitii de Chimie cu absolventii angajati in cadrul SC MIB-TH
SRL .

Art. 3 DREPTURILE SI OBLIGATILE PARTILOR

3.1. Pértile desemneazi urmitorii reprezentangi institufionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale Faculti{ii de Chimie, respectiv ale SC MIB-
TH SRL, in vederea delegirii de atributii si rdspundere pentru organizarea si desfisurarea
activitéjilor specifice operationalizirii proiectelor derulate in parteneriat:

a) Din partea Facultatii de Chimie:
Numele: Conf.dr. Alin-Constantin Dirfu, prodecan

b) Din partea SC MIB-TH SRL:
Numele: Biolog Galea Cornel, responsabil Lab. Microbiologie

3.2. Partile se implica activ in organizarea si derularea in condifii adecvate a activitatilor
comune propuse in baza acestui acord de parteneriat gi/sau a actelor aditionale atagate acestuia,
3.3. Partile fac publice elemente referitoare la actiunile derulate in comun, fard a aduce
prejudicii Facultatii de Chimie, respectiv SC MIB-TH SRL, indiferent de natura acestora;
3.4. Partile stabilesc de comun acord un plan privind amplasarea si distribuirea de materiale
promotionale ale SC MIB-TH SRL in cadrul Facultitii de Chimie, Universitatea ,,Alexandru
Toan Cuza” din Iasi, respectind interesele §i politicile de comunicare ale UAIC si raspunzénd
necesitifii de dezvoltare a comunitétii academice;

3.5. Partile organizeazi de comun acord un program de practicd pentru studentii Facultitii de
Chimie. Precizind clar conditiile si alte detalii organizatorice (e.g. confidentialitatea datelor,
perioada de practici, numirul maxim de locuri propuse, numdérul orelor de practica,
coordonatorii din partea fiecérei parti, instrumentele de evaluare a activitatii de practicd) intr-
un contract separat;

3.6. Pe perioada desfisurdrii stagiilor de practic3, studentii, masteranzii i doctoranzii Facultatii
de Chimie sunt obligafi si cunoasci si si-si insugeasca instructiunile, regulile, procedurile,
politica de confidentialitate si politica de securitate a SC MIB-TH SRL, conform instruirii
realizate de cétre specialisti ai acesteia;



3.7. In limita respectirii confidentialitajii datelor si a intimitétii angajatilor sai, SC MIB-TH
SRL faciliteazd comunicarea Facultitii de Chimie cu acegtia, in vederea realizirii unor studii
statistice §i pe calitate, utile dezvoltirii institutionale §i adaptirii politicilor interne a uneia sau
ambelor parti (e.g. studii legate de asteptirile angajatorilor privind nivelul de cunostinfe pe care
ar trebui sa-1 aiba absolventii Facultitii de Chimie pentru asigurarea competitivitifii pe piaja
muncii, asteptirile studentilor privind conditiile oferite de angajatori, studii privind noi ocupatii
pe piata muncii etc.)

Art. 4 VALABILITATEA $SI MODIFICAREA ACORDULUI

4.1, Prezentul Acord intrd in vigoare la data semnirii de citre ambele parti si este valabil I an
cu posibilitatea prelungirii contractului prin act aditionalincheiat intre ambele pérti.

4.2. Prezentul Acord inceteazi prin acordul pirtilor sau prin denunfarea unilaterald, notificatd
celeilalte pargi eu cel putin 60 de zile inainte.

4.3. Modificarea clauzelor prezentului Acord se face numai prin act aditional incheiat intre
parti, in forma scrisa.

Art.5 DISPOZITII FINALE
5.1. Prezentul Acord nu creeazi obligatii financiare;

5.2. Prezentul Acord a fost incheiat astizi, 14.05.2021, in 2 (dou#) exemplare, ambele cu
valoare de original, cite unul pentru fiecare parte.
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ANEXA
la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practici in cadrul
programelor de studii universitare de licentd /masterat

1. Durata totala a pregatirii practice: 56 de ore
2. Calendarul pregatirii: de la 22.06.2021 - pana la 02,07.2021

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregitire practica in cazul
timpului de lucru partial): luni (9:00- 16:00) si marti- vineri (9:00- 15:00);

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practici: MIB-TH S.R.L., cu sediul in lasi, Str.
Aurel Vlaicu 78. Bl. C1, Et. P.

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii: - .

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica: conditiile de primire a studentului vor fi
stabilite de cétre tutore, in functie de conditiile specifice din unitate.

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregitirea dobénditd de student in
institutia de Tnvatamant superior gi in cadrul stagiului de practica: vor fi stabilite de catre tutore si
cadrul! didactic supervizor.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea pedagogici a practicantului,
pe perioada stagiului de practici: Conf.dr. Brindusa-Alina Petre.

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatamant - organizator al
practicii, pe perioada stagiului de practica:
- Organizeazi si supravegheaza desfisurarea pregatirii practice pentru formatia de studiu.
- Stabileste tematica si competentele profesionale, care fac obiectul stagiului de pregétire
practici.
- Evalueaz3, impreund cu tutorele de practicd, rezultatul pregitirii practice a fiecdrui student
practicant.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de institufia partenerd de practica, care va asigura
respectarea condiiilor de pregatire si dobandirea de cétre practicant a competenielor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practici:Biolog Cornel Galea.

11. Drepturi si responsabilitdti ale tutorelui de practicd, desemnat de partenerul de practica:
- Asigurid respectarea condifiilor de pregitire si dobandirea de citre practicant a
competenelor profesionale, planificate pentru perioada stagiului de practica.

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe pericada stagiului de practica:



Nr.
crt.

Competenta

Locul de
munci

Activitati plaihificate

Obs
erv
atii

intelegerea tehnicilor si procedurilor
de pregatire a mediilor de cultura
necesare procesului de biosinteza in
faza de laborator

SCMIB TH
SRL

Prepatirea sticlariei de laborator
(spalare, sterilizare uscata)
Intocmirea retetelor de mediu de
cultura (solid, lichid), calibrarea
balantei tehnice. cantarirea materiilor
prime.

Omogenizarea sub agitare a acestuia
(folosind apa ca solvent), calibrarea
pH-metrului, corectia pH-ului
mediului de cultura.

Repartizarea mediuluide cultura in
flacoane.

Sterilizarea umeda la autoclav.

Descrierea unui fermentator precum
si instalatiile aferente din cadrul
statiei pilot

Intelegerea tehnicilor si procedurilor
de pregatire a mediilor de cultura
necesare procesului de biosinteza in
faza de pilot,

SCMIBTH
SRL

SCMIB TH
SRL

Prezentarea detaliata a designului unui
fermentator cu un volum geomeiric de
20 It

Descrierea principiului de functionare
a acestuia

Sterilizarea cu abur a unui fermentator
inainte utilizarii acestuia

Pregatirea mediului de cultura (se
parcurg aceleasi etape ca si in faza de
laborator)

Sterilizarea mediului de cultura in
situ.

Pregatirea instalatiilor pentru adaosuri
(sticlarie, furtun siliconic, solutiile
aferente)

Intelegerea tehnicilor si metodelor
de lucru in laboratorut de biologie gi
aplicarea adecvata a acestora.

Descrierea procesului de inoculare a
mediilor de biosinteza si urmarirea
procesului de fermentatie.

SCMIBTH
SRL

Inocularea mediilor solide cu material
biologic

Inocularea mediilor lichide (vegetativ
si fermentatie).

Repicarea clonelor tipice ale tulpinilor
microbiene luate in studiu.
Conservarea materialului biologic.

SC MIB TH
SRL

Inocularea seed-ului cu vegetativ
pregatit in laboratorul de
microbiologie

Transferu! in conditii sterile a seed-
ului in productiv.

Urmarirea procesului de biosinteza si
administrarea de nutrienti in functie
de necesitatile fiziologice ale
microorganismului in fucru
Urmarirea si modificarea parametrilor
de lucru pe toata durata de biosinteza

Intelegerea tehnicilor si metodelor
de lucru in laboratorul de analize

SCMIB TH
SRL

Prezentarea echipamentelor si a
sticlariei de laborator




fizico-chimice si aplicarea adecvaté Prezentarea metodelor de lucru si

a acestora. descrierea acestora

7. Capacitatea de a intelege metodele Efectuarea analizelor fizico-chimice
de analizi aplicate, precum i modul | SCMIB TH | conform metodelor de analiza
de asigurare a calitatii rezultatelor SRL standardizate:; determinarea PMV,
analizelor, determinarea zaharului total din

mediile de cultura, prepararea
solutiilor cu concentratii diferite
necesare analizelor, extractia
lichidelor de cultura pentru
determinarea concentratiei de produs
activ din mediile de cultura,
intocmirea unei curbe standard
utilizand metoda HPLC, determinarea
spectrofotometrica a zaharului
reducator, canarirea la balanta
analitica, determinarea
spectrofotometrica a DO.

8. Capacitatea de prelucrare a datelor, SC MIB TH Calculul rezultatelor obtinute in urma
intocmirea si raportare a rezultatelor | SRL analizelor, interpretarea acestora si
analizelor. luarea deciziilor privitoare la

derularea in conditii optime a
proceselor de biosinteza.

9, Executarea responsabila a sarcinilor Lucru in laborator si observarea
profesionale in conditii de manipularii experimentale de catre
autonomie restransa si asistenta reponsabilii de laboratoarel cu
calificata. specific

10. | Constientizarea nevoii de formare Lucru in laborator si observarea
continud; utilizarea eficientd a manipularii experimentale de catre
resurselor si tehnicilor de invifare, reponsabilii de laboratoarel cu
pentru dezvoltarea personala si specific

profesionali.

13. Modalitati de evaluare a pregitirii profesionale dobandite de practicant pe pericada stagiului de

pregdtire practica:

Evaluarea pregitirii profesionale a studentului se va realiza de cétre cadrul didactic
indrumitor de practici, impreuna cu tutorele de practica si constd in urmitoarele:

- analiza fiselor de observatii sau de lucru si a studiilor de caz continute in caietul de practicé,
completat de student;

- interviu;

- se mai pot cere, dupa caz, realizarea unor activitati practice, in functie de specificul locului
de practica.

La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport pentru fiecare practicant in parte, pe
baza evaludrii nivelului de dobandire a competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri
va sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practica care
va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregatire,

® competen{e exersate;

e activititi desfasurate pe perioada stagiului de practicé;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.



Practica se incheie printr-un colocviu in cadrul ciruia studentul va prezenta un caiet de
practicd, in care se vor detalia modul de rezolvare a temei/proiectului de practica.
Notarea practicantului se face in urma examinarii acestuia si a analizei documentelor de

practicd, respectiv a caietului de practica si a raportului tutorelui.

Semnétura

(Nume si prenume Functia
SELuT F]ldaCtIC Brindusa-Alina Petre Conf.dr.
supervizor
Tutore Cornel Galea biolog
BODRUG §. MARINELA
student
I_BOGZA G. COSMINA-MARIA student
HAPURNE G. DAIANA-ROXANA | student
Studenti-
Practicanti HINCU D. MIHAELA student
|NlCUTAR G. IULIA student
‘ IONEL M. ALEXANDRA student

’Data

22.06.2021




