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ACORD DE PARTENERIAT

Art. 1 PARTILE

Universitatea " Alexandru Joan Cuza" din lagi (UAIC) cu sediul in Bulevardul Carol I, nr. 11,
cod 700506. municipiul Iagi, judetul Iasi, Roménia, cod unic de inregistrare |||

I 1. i
prof. univ. dr. Tudorel Toader, in califate de Kector, s1 prof. univ. dr. Aurel Pui, in calitate de

Decan al Facultatii de Chimie, numitd in cele ce urmeazd Chimie-UAIC
si
Institutia S.C. Investigatii Medicale PRAXIS cu sediul in loc. Iasi, Bd.Independentei, nr.33,
jud. Iasi, inregistratd la ORC
,» reprezentatd prin Director chim, Cristina Hristodorescu,

a intervenit prezentul acord de parteneriat (denumit in cele ce urmeaza Acordul), cu respectarea
urmatoarelor conditii:

Art. 2 OBIECTIVELE

Prezentul acord stabileste cadrul de colaborare dintre piariile semnatare mai sus mentionate.
Parteneriatul se bazeazd pe recunoasterea intereselor comune in domeniile de competentd, pe
deschidere si buna credinta reciproca, avand ca scop dezvoltarea relatiilor de cooperare intre cele
doud parti, prin realizarea de activitd{i complementare care sa atingd unul sau mai multe dintre
urmatoarele obiective:

2.1. Intensificarea comunicédrii intre pérti In vederea asigurdrii unei transparente privind
organizarea §i desfasurarea unor evenimente academice si de informare in beneficiul studentilor si
absolventilor Facultétii de Chimie sau a angajatilor S.C. Investigatii Medicale PRAXIS;

2.2. Asigurarea cadrului pentru efectuarea practicii §i a unor activita{i aplicative de cétre studentii
Facultatii de Chimie in cadrul S.C. Investigatii Medicale PRAXIS;

2.3. Colaborarea intre parfi in vederea cresterii nivelului de angajabilitate al studentilor si
absolventilor Facultatii de Chimie pe piata muncii, prin organizarea unor evenimente academice,
activititi de educatie non-formald sau mentorat;

2.4. Sustinerea dezvoltarii competitivitatii Facultatii de Chimie in domeniul educational si de
cercetare prin:

- implicarea unor profesionisti din cadrul S.C. Investigatii Medicale PRAXIS in implementarea
unor activititi de educatie formala pentru studentii Facultatii de Chimie;

- implicare §i sustinere in promovarea ofertei educationale a Facultatii de Chimie catre terti;

- colaborare in realizarea unor studii statistice §i pe calitate initiate de Facultate de Chimie, prin
facilitarea accesului la informatii fara caracter confidential;




2.5. Dezvoltarea si promovarea unor programe de formare continua, studii postuniversitare,
masterale si doctorale, in vederea dezvoltarii resursei umane in domeniile de interes comune celor
doud parti;

2.6. Intensificarea activitatilor de cercetare, dezvoltare si promovarea transferului de cunostinte in
domenii de interes comune celor doud pérti prin:

- propunerea de teme de cercetare de interes comun cu dezvoltarea unor teze de licentd, disertatie
sau teze de doctorat, cu rezultate in beneficiul celor doui parti;

- propunerea sau inifierea unor proiecte de cercetare comune;

- oferirea de cétre Facultatea de Chimie - in condifii stabilite de comun acord - de consultanta in
cercetarea fundamentald in domeniile de competentd ale specialistilor din mediul academic al
Facultajii de Chimie;

2.7. Facilitarea reciproca a relatiilor de cooperare cu alte parti interesate, in domeniile de interes
comune celor doua parti, prin promovarea reciproca a imaginii lor publice;

2.8. Facilitarea comunicarii Facultifii de Chimie cu absolventii angajati in cadrul S.C. Investigatii
Medicale PRAXIS.

Art. 3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

3.1. Partile desemneaza urmatorii reprezentanti institutionali care vor facilita comunicarea cu
departamentele sau directiile administrative ale Facultatii de Chimie, respectiv ale S.C.
Investigatii Medicale PRAXIS, in vederea delegarii de atributii si rispundere pentru organizarea
si desfasurarea activitatilor specifice operationalizérii proiectelor derulate in parteneriat:

a) Din partea Facultitii de Chimie:
Numele: Conf.dr.Alin Constantin Dirfu, prodecan

b) Din partea S.C. Investigatii Medicale PRAXIS:
Numele: chim. Cristina Hristodorescu

3.2. Partile se implicd activ in organizarea si derularea in conditii adecvate a activitatilor comune
propuse in baza acestui acord de parteneriat si/sau a actelor adifionale atasate acestuia;

3.3. Pirtile fac publice elemente referitoare la acfiunile derulate in comun, fard a aduce prejudicii
Facultitii de Chimie, respectiv S.C. Investigatii Medicale PRAXIS, indiferent de natura acestora;
3.4, Partile stabilesc de comun acord un plan privind amplasarea si distribuirea de materiale
promotionale ale S.C. Investigatii Medicale PRAXIS in cadrul Facultitii de Chimie,
Universitatea ,.Alexandru Ioan Cuza” din lasi, respectdnd interesele si politicile de comunicare ale
UAIC si raspunzand necesitétii de dezvoltare a comunititii academice;

3.5. Partile organizeazid de comun acord un program de practici pentru studentii Facultitii de
Chimie. Precizind clar conditiile si alte detalii organizatorice (e.g. confidentialitatea datelor,
perioada de practicd, numéirul maxim de locuri propuse, numérul orelor de practica, coordonatorii
din partea fiecarei pérti, instrumentele de evaluare a activitatii de practica) intr-un contract separat;
3.6. Pe perioada desfagurarii stagiilor de practica, studentii, masteranzii si doctoranzii Facultétii de
Chimie sunt obligati s3 cunoasca §i s3-si insugeasca instructiunile, regulile, procedurile, politica de
confidentialitate §i politica de securitate a S.C, Investigatii Medicale PRAXIS, conform instruirii
realizate de cdtre specialisti ai acesteia;




3.7. In limita respectdrii confidentialitatii datelor si a intimitétii angajatilor sai, S.C. Investigatii
Medicale PRAXIS faciliteazd comunicarea Facultdtii de Chimie cu acestia, in vederea realizarii
unor studii statistice si pe calitate, utile dezvoltarii institutionale si adaptérii politicilor internc a
uneia sau ambelor parti (e.g. studii legate de asteptirile angajatorilor privind nivelul de cunostinte
pe care ar trebui sd-1 aibd absolventii Facultdtii de Chimie pentru asigurarea competitivititii pe
piata muncii. asteptdrile studentilor privind conditiile oferite de angajatori, studii privind noi
ocupatii pe piata muncii etc.)

Art. 4 VALABILITATEA S1 MODIFICAREA ACORDULUI

4.1. Prezentul Acord intrd in vigoare la data semndrii de catre ambele parti si este valabil 1 an cu
posibilitatea prelungirii contractului prin act aditionalincheiat intre ambele parti.

4.2. Prezentul Acord inceteazd prin acordul partilor sau prin denuntarea unilaterala. notificata
celeilalte parti eu cel putin 60 de zile inainte.

4.3. Modificarea clauzelor prezentului Acord se face numai prin act aditional incheiat intre parti,

in forma scris4.
Art.5 DISPOZITII FINALE
5.1. Prezentul Acord nu creeaza obligatii financiare;

5.2. Prezentul Acord a fost incheiat astazi, , in 2 (doud) exemplare, ambele cu
valoare de original, céte unul pentru fiecare parte.
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ANEXA
la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practici in cadrul
programelor de studii universitare de licentd/masterat

1. Durata totald a pregatirii practice: 56 de ore
2. Calendarul pregétirii: de la 22.06.2021 - pini la 02.07.2021

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pre%%tire practica in cazul

timpului de lucru partial): M,f’mﬂ&;mvlmm{a' N
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4. Adresa unde se va derula stagiul de pregétire practica: S.C. Investigatii Medicale Praxis
S.R.L, cu sediul in Iasi, B-dul Independentei, nr.33.

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmitoarele locatii: - .

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica: conditiile de primire a studentului
vor fi stabilite de cétre tutore, in functie de conditiile specifice din unitate.

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregdtirea dobanditi de student in
institutia de invatdmant superior si in cadrul stagiului de practica: vor fi stabilite de catre tutore si
cadrul didactic supervizor.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogica a
practicantului, pe perioada stagiului de practici: Lect.dr. Ioana Aurelia Gorodea.

9. Drepturi i responsabilitéti ale cadrului didactic din unitatea de invatamant - organizator al
practicii, pe perioada stagiului de practica:
- Organizeaza si supravegheaza desfasurarea pregitirii practice pentru formatia de studiu.
- Stabilegte tematica §1 competentiele profesionale, care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.
- Evalueaza, impreund cu tutorele de practica, rezultatul pregétirii practice a fiecirui
student practicant.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de institugia partenera de practici, care va asigura
respectarea condiliilor de pregétire §i dobandirea de cétre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practici: Chimist Cristina Hristodorescu.

11. Drepturi gi responsabilitdfi ale tutorelui de practica, desemnat de partenerul de practica:
- Asigurd respectarea conditiilor de pregitire si dobdndirea de cétre practicant a
competenielor profesionale, planificate pentru perioada stagiului de practica.



12. Definirea competentelor care vor fi dobéndite pe perioada stagiului de practica:

Nr. Competenta Locul de Activitagi Observatii
crt. munci planificate
1. Intelegerea tehnicilor si procedurilor de

prelevare si esantionare a probelor §i
aplicarea adecvata a acestora.

2. Injelegerea tehnicilor §i metodelor de
lucru in laborator si aplicarea adecvati a
acestora. | S——

3. Capacitatea de a infelege metodele de
analiza aplicate, precum si modul de
asigurare a calitatii rezultatelor
analizelor.

4. Capacitatea de prelucrare a datelor,
intocmirea i raportare a rezultatelor
analizelor.

5. Capacitatea de intocmire §i interpretare a
diagramelor de control.

6. Intelegerea notiunilor care definesc
parametrii de performanta ai metodelor
de analiza.

7. Aplicarea cunostinfelor privind
procedurile de validare a metodelor de
analiza.

8. Executarea responsabila a sarcinilor
profesionale in conditii de autonomie
restrinsi si asistenta calificata.

9, Constientizarea nevoii de formare
continua; utilizarea eficientd a resurselor
si tehnicilor de invatare, pentru

dezvoltarea personali si profesionali. |

13. Modalitdti de evaluare a pregitirii profesionale dobandite de practicant pe perioada

stagiului de pregétire practica:

Evaluarea pregatirii profesionale a studentului se va realiza de cétre cadrul didactic
indrumaétor de practica, Impreund cu tutorele de practica §i consta in urmatoarele: '

- analiza figelor de observatii sau de lucru si a studiilor de caz continute in caietul de
practicd, completat de student;

- Interviu;

- se mai pot cere, dupa caz, realizarea unor activiti{i practice, in functie de specificul
locului de practica.

La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazad un raport pentru fiecare practicant in
parte, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul
acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de cétre cadrul didactic supervizor.

Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practica
care va cuprinde:

¢ denumirea modulului de pregétire;

® competente exersate;

e activiti{i desfasurate pe perioada stagiului de practici;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.




Practica se incheie printr-un colocviu in cadrul cdruia studentul va prezenta un caiet de
practica, in care se vor detalia modul de rezolvare a temei/proiectului de practica.

Notarea practicantului se face in urma examindrii acestuia si a analizei documentelor de
practic. respectiv a caietului de practica si a raportului tutorelui.

Nume si prenume Functia Semnatura
f - - —
e thactnc \Ioana Aurelia Gorodea Lect.dr.
supervizor |

1
Tutore Cristina Hristodorescu LIRS

general

LUCA G.F. SABINA-STEFANIA Student

MORARIU M. ANA-MARIA Student

EMURAR]U C. MIHAELA Student
Studenti- POGURSCHI V. DANA Student
Practicanti _

[RADUCAN D. IONUT-MARIAN Student

[

ROMAN L.P. MARIAN-IONUT Student |

SERBAN C. RADU-NICOLAE Student ]

Data

22.06.2021




ANEXA
la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenfi/masterat

1. Durata totala a pregitirii practice: 56 de ore
2. Calendarul pregétirii: de la 22.06.2021 - pani la 02.07.2021

3. Perioada stagiului, tlmpul de lucru ﬁl ararul Iide precizat zﬂeleq;:le preogaure practica in cazul
timpului de lucru partial): . 'U'lU'UU\ iteed M
i ’0{ ) \)JWU ’5 - lﬂ
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregétire practica: S.C. Investigatii Medicale Praxis
S.R.L, cu sedmul in Iasi, B-dul Independentei, nr.33.

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazd urmatoarele locatii: - .

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica: conditiile de primire a studentului
vor {i stabilite de cétre tutore, in functie de conditiile specifice din unitate.

7. Modalitafi prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de student in
institugia de inva{dmant superior si in cadrul stagiului de practica: vor fi stabilite de citre tutore si
cadrul didactic supervizor.

8. Numele i prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea pedagogici a
practicantului, pe perioada stagiului de practici: Conf.dr. Nicoleta Cornei.

9. Drepturi i responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invagdmant - organizator al
practicii, pe perioada stagiului de practica:
- Organizeaza si supravegheaza desfisurarea pregitirii practice pentru formatia de studiu.
- Stabileste tematica si competengele profesionale, care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.
- Evalueazi, impreund cu tutorele de practicd, rezultatul pregitirii practice a fiecarui
student practicant.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de institugia partenerd de practicd, care va asigura
respectarea conditiilor de pregétire si dobandirea de cétre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practicd: Chimist Cristina Hristodorescu.

11. Drepturi §1 responsabilitati ale tutorelui de practici, desemnat de partenerul de practica:
- Asigurd respectarea condifiilor de pregitire §i dobdndirea de céatre practicant a
competenielor profesionale, planificate pentru perioada stagiului de practica.



12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica:

Nr. Competenta Locul de Activitati Observatii
crt. munci planificate
1. Intelegerea tehnicilor si procedurilor de

prelevare si esantionare a probelor §i
aplicarea adecvata a acestora.

2. intelegcrea tehnicilor g1 metodelor de

lucru in laborator si aplicarea adecvati a

acestora. ) N —
3. Capacitatea de a infelege metodele de

analiza aplicate, precum si modul de
asigurare a calitatii rezultatelor
analizelor. L 1 .

4, Capacitatea de prelucrare a datelor,
intocmirea si raportare a rezultatelor
analizelor.

5. Capacitatca de intocmire §1 interpretare a
diagramelor de control.

6. Infelegerea notiunilor care definesc
parametrii de performanta ai metodelor
de analiza.

7. Aplicarea cunostintelor privind
procedurile de validare a metodelor de
analiza.

8. Executarea responsabild a sarcinilor
profesionale in conditii de autonomie
restransa si asistentd calificata.

0. Constientizarea nevoii de formare
continud; utilizarea eficienta a resurselor
si tehnicilor de invatare, pentru
dezvoltarea personali si profesionald.

13. Modalitdti de evaluare a pregitirii profesionale dobandite de practicant pe perioada

stagiului de pregétire practica:

Evaluarea pregitirii profesionale a studentului se va realiza de cétre cadrul didactic
indrumétor de practicd, impreuna cu tutorele de practica §i consta in urmétoarele: '

- analiza fiselor de observatii sau de lucru si a studiilor de caz continute in caietul de
practicd, completat de student;

- interviu;

- se mai pot cere, dupd caz, realizarea unor activitafi practice, in functie de specificul
locului de practica.

La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazd un raport pentru fiecare practicant In
parte, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul
acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de céatre cadrul didactic supervizor.

Periodic §i dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practici
care va cuprinde:

® denumirea modulului de pregétire;

® competente exersate;

® activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
® observatii personale privitoare la activitatea depusa.




Practica se incheie printr-un coloeviu in cadrul céruia studentul va prezenta un caiet de
practicd, in care se vor detalia modul de rezolvare a temei/proiectului de practica.
Notarea practicantului se face in urma examinarii acestuia si a analizei documentelor de
practica, respectiv a caietului de practica si a raportului tutorelui.

Nume §i prenume Functia S
Cadru thachc Nicoleta Cornei Conf.dr.
supervizor R
Tutore Cristina Hristodorescu Manager
oetey | general
[ANECULI M. ELENA-ALEXANDRA | ¢
tudent
BURGHELEA V. MIHAELA-OANA Student |
( CIUBOTARU O. CORNELIU Student
Studenti- EZARIU D. ADINA Student
Practicants ‘GHEORGHITA I. DANIELA- Student
[FLORENTINA
GOANTA C. DIANA Student
HRENIUC M. NICOLETA-LARISA Student
% | N
Data 122.06.2021




