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Programul de studii de MASTER: Chimia produselor cosmetice si farmaceutice
Pentru absolventi de master incepdnd cu promotia 2016
Competente profesionale

Capacitatea de analiza, sinteza si utilizare a metodelor stiintifice riguroase si a tuturor resurselor de informatie in orice context profesional si social.
Utilizarea adecvata a cunostintelor, deprinderilor si abilitatilor practice de munca in laborator.

Abilitati de munca individuala si in echipa, cu planificarea activitatii si managementul timpului.

Cunoasterea si respectarea regulilor de protectia muncii, de etica si deontologie profesionala.

Cunoasterea si operarea cu notiuni specifice de structurd, proprietati si reactivitate a compusilor chimici, farmaceutici i cosmetici.

Efectuarea de analize specifice in laboratoare medicale, cosmetice si farmaceutice.

Efectuarea de experimente, aplicarea riguroasa a metodelor de analiza si interpretarea rezultatelor, elaborarea protocoalelor pentru analiza fizico-chimica
a unor produsi chimici, farmaceutici si cosmetici.

Aplicarea riguroasa a metodelor si tehnicilor de investigare calitativa si cantitativa in analize medicale si controlul produselor farmaceutice si cosmetice.
Identificarea materialelor, substantelor si aparaturii, analiza criticd a metodelor si tehnicilor, interpretarea rezultatelor experimentale si corelarea cu
actiunea farmacologica si biologica a produselor chimice, farmaceutice §i cosmetice.

Utilizarea prevederilor legislative iTn managementul si asigurarea calitatii laboratoarelor de analize clinice.

Competente transversale

Utilizarea unui management eficient privind resursele umane, logistice, operationale si de timp.

Realizarea unor proiecte de cercetare, de elaborare a unor articole sau studii stiintifice.

Utilizarea eficientd a resurselor informationale, stiintifice si de specialitate privind cariera profesionala.

Aplicarea unor tehnici eficiente de comunicare interumana in relatie cu profesia si particularitatile individuale ale persoanelor din colectivul profesional.
Realizarea unui management eficient al conceperii, proiectarii, planificarii si organizarii activitatilor specifice.

Dezvoltarea unei abordari interculturale si echitabile in diverse aspecte si contexte de activitate profesionald si relatii inter-umane.

Diversificarea formelor si stilurilor de invatare.



