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FACULTATEA DE CHIMIE						Anexa nr. 1
Formularul de auto-evaluare a performanțelor, în vederea obținerii unei gradații de merit  sau a sporului de performanţă academică*
I. Criterii obligatorii/eliminatorii:
1. Pentru gradația de merit candidații trebuie să aibă cel puțin 5 lucrări științifice publicate în Q1 sau Q2 în ultimii 5 ani, iar pentru sporul de performanță academică cel puțin o lucrare științifică publicată în Q1 sau Q2 în ultimul an. 
2. Q1, Q2, Q3, Q4 trebuie să corespundă Web of Science/Clarivate, Journal Citation Report (JCR) category, din ultimul an.
3. Se iau în calcul doar articolele publicate în volume din perioada evaluată.
II. Un rezultat poate fi punctat o singură dată, la criteriul ales de candidat.

	CRITERIUL
	DESCRIPTORI
	PUNCTAJUL ACORDAT

	I. ACTIVITATEA DE CERCETARE (40%)
	1. Articole ştiinţifice indexate ISI, cu afiliere Facultatea de Chimie -UAIC 
	Autor articol în Quartila:
Q1: (100 + 100 x FI) / nr. autori/*.
Q2: (75 + 100 x FI) / nr. autori/*.
Q3/4: (50 + 100 x FI) / nr. autori* (ptr. Q3 şi Q4 se consideră max. 2 articole în aceeași revistă/an)
Pentru autor principal se aplică un factor de multiplicare de 1,4; în cazul în care sunt mai mult de 3 autori principali (n), contribuția se împarte la numărul acestora; (1+ 0,4/n)
(FI = Factor de impact ISI –Web of Science, din ultimul an)

	
	2. Articole ştiinţifice publicate in extenso în reviste indexate BDI și ACI
	50 puncte / număr autori/*
Autor principal: 1,4 x 50 / număr autori/*.
Pentru autor principal se aplică un factor de multiplicare de 1,4; în cazul în care sunt mai mult de 3 autori principali (n), contribuția se împarte la numărul acestora; (1+ 0,4/n)

	
	3. Articole ştiinţifice publicate in extenso în volumele conferinţelor, alte reviste de specialitate (cu ISSN), enciclopedii de specialitate
	30 puncte / număr autori
Autor principal: 1,4 x 30 / număr autori/*
Pentru autor principal se aplică un factor de multiplicare de 1,4; în cazul în care sunt mai mult de 3 autori principali (n), contribuția se împarte la numărul acestora; (1+ 0,4/n).

	
	4. Alte studii,
recenzii publicate în reviste de specialitate
	10 puncte / număr autori

	
	5. Cărţi ştiinţifice de autor sau capitole de cărți publicate (pentru prima ediție*) cu ISBN/ISSN.
	în străinătate, într-o limbă de circulaţie internaţională: 100 puncte la 25 pag. / număr autori*
- cu dovezi clare pentru autori, format, număr pagini, editură, an.

	
	
	în țară: 50 puncte la 25 pag. / număr autori*
- cu dovezi clare pentru autori, format, număr pagini, editură, an.
*Calculul standard se va realiza pentru formatul academic, iar pentru celelalte formate se calculează proportional. 

	
	
	**pentru edițiile revizuite și adăugite, se va acorda jumătate din punctaj.

	
	6. Traduceri şi publicare cărți de specialitate (cu ISBN sau ISSN )
	(25 puncte/25 pag)/nr. traducători

	
	7. Coordonarea şi editarea de volume, compendii ori antologii
	25 puncte/25 pag/ nr. coordonatori/ editori

	
	8. Contracte de cercetare ştiinţifică obținute prin competiție (naţională/internaţională) derulate prin Universitate (exclus proiecte instituționale, FDI,  ROSE, etc.)
	Sub 5000 Euro/an – 25p
5.001 - 50.000 Euro/an – 50p
50.001-100.000 Euro/an  – 75 p
100.001-500.000 Euro/an – 100p
500.001-1.000.000 Euro/an – 150p
Peste 1.000.000 Euro/an – 200p
* Conform devizului postcalcul anual (copie deviz postcalcul anual la dosar) 
** Pentru directorul de proiect/grant punctajul este dublu/an
*** membru – punctaj/an/nr. membri (fără director)

	
	9. Brevete 
	Internaţionale (EUWO): 150 puncte / număr autori

	
	
	altele: 50 puncte / număr autori

	
	10. Produse şi/sau servicii inovative cu impact economic demonstrabil prin documente emise de autorităţi legale (OSIM, RENAR, ASRO)
	50 puncte / număr autori

	
	11. Citări şi recenzii ale creaţiei de autor, din ultimii 5 ani,  pentru lucrările ştiinţifice publicate sub afilierea Facultatea de Chimie - UAIC (exclus autocitări de autor)
	Nr. puncte pentru citări în articole din Quartila: 
                Q1 - 10 puncte/număr autori*
                Q2 – 8 puncte/număr autori*
                Q3 – 6 puncte/număr autori*
                Q4 – 4 puncte/număr autori*
          non Q – 2 puncte/număr autori*
*Numărul de autori se referă la numărul de autori ai articolului citat.
Pentru autor principal se aplică un factor de multiplicare de 1,4; în cazul în care sunt mai mult de 3 autori principali (n), contribuția se împarte la numărul acestora; (1+ 0,4/n).

	
	
	În monografii, cărți cu ISBN/ISSN:
 - internaţionale: 10 puncte/nr. autori
- naţionale: 5 puncte/nr. autori
- cu dovezi

	
	12. Participare  în calitate de keynote/invited speaker/plenară  la conferințe științifice (dovedită cu program, certificat de participare)
	în străinătate: 20 de puncte pentru fiecare activitate
în țară: 15 puncte pentru fiecare activitate 

	
	Prezentare orală/poster la conferințe / sesiuni științifice și prezentări orale la școli de vară (dovedită cu atestat/program)
	Prezentare orală: 15 puncte/număr autori
Poster: 10 puncte/număr autori
Se va aplica un factor de multiplicare = 1,4 pentru autorul care prezintă.

	
	13. Profesor/cercetător invitat la universităţi, centre și institute de cercetare (la inițiativa probată a instituției gazdă), inclusiv DAAD, Humboldt etc.- cu dovezi; (exclus manifestări științifice)
	în străinătate: 20 puncte pentru fiecare activitate

	
	14. Editor, membru în echipa editorială la:
Reviste cotate Web of Science ori edituri recunoscute (BDI), analele UAIC și cărți (coordonare, editor)
	Reviste cotate Web of Science ori edituri recunoscute (BDI):
Editor șef:
            ACI – (30 puncte+ nr. articole primite)/an
                Q1 – 50 puncte/an
                Q2 – 40 puncte/an
                Q3 – 30 puncte/an
                Q4 – 20 puncte/an
                 Non Q + cărți – 10 puncte/an
Editor și membru în echipa editorială: 
                  Q1  – 25 puncte/an
                  Q2 – 20 puncte/an
                  Q3 – 15 puncte/an
                  Q4 – 10 puncte/an
                  Non Q + cărți – 5 puncte/an
Guest editor:
                   Q1, Q2  – 20 puncte/volum
                    Q3, Q4  – 10 puncte/volum


	
	15. Coordonator, membru în comitetul științific al conferințelor, congreselor, colocviilor 
	Coordonator: 20 puncte/ manifestare; 
Membru: 10 puncte/ manifestare;

	
	16. Referent (peer-reviewer) – cu dovezi 
	cărţi de specialitate: 10 puncte / activitate 


	
	
	reviste de specialitate:
                           Q1 – 20 puncte
                           Q2 – 15 puncte
                           Q3/Q4 – 10 puncte    
                           Non Q – 5 puncte            


	  
	
	

	II. ACTIVITATEA DIDACTICĂ (40%)
	1. Evaluare studenţi
	10 ×suma punctajelor anuale obținute în perioada care face obiectul raportării.

	
	2. Cursuri şi manuale universitare cu ISBN/ISSN 
	50 puncte la 25 pagini / număr de autori
-cu dovezi clare pentru autori, format, număr pagini, editură, an.
*Calculul standard se va realiza pentru formatul academic, iar pentru celelalte formate se calculează proportional.  

	
	
	**pentru edițiile revizuite și adăugite, se va acorda jumătate din punctaj

	
	3. Materiale suport pentru curs, seminar, lucrări practice  (se va puncta o singură dată pentru fiecare perioadă evaluată)
	5 puncte - suport curs× nr. de ore din planul de învățământ
5 puncte - suport lab./sem. 
5 puncte - fişa disciplină

	
	4. Activitate de practică pedagogică/specialitate
	10 puncte/ activitate/an

	
	5. 1. Conducere de doctorat

5.2. Membru comisii de doctorat (admitere, îndrumare doctoranzi în stagiul de 3 ani, susținere publică teză de doctorat)
	100 puncte pentru fiecare doctorand care a obținut titlul de doctor/număr de coordonatori
10 puncte / comisie/an;

	
	6. Coordonarea lucrărilor de licență/disertație/lucrări de grad
	Dizertație, lucrare gradul I: 15 puncte / lucrare susţinută;
Licență: 10 puncte/lucrare susţinută;

	
	
	

	III. ACTIVITATEA INSTITUŢIONALĂ (20%)
	1.1. Contribuţii la organizarea activităţii didactice şi administrative: 
orar, comisie licență/dizertație, comisie de admitere, tutoriat; coordonare cercuri, alte activităţi avizate de conducerea facultăţii 
	Comisie Orar : 20p
Membru activ comisie admitere -20p
Membru activ comisii de licență/disertație (preşedinte, membru, secretar)-10 p
Tutoriat – 10 p/an
Supraveghere examen de licenţă-2p
Alte activitati: 2p
Comisiile de licenţă admitere, disertaţie se punctează o singura dată (dovadă Hotărâre Consiliul Facultăţii).

	
	1.2. Promovare Facultate /UAIC: Caravana UAIC; participare târguri de promovare, expoziţii de promovare, evenimente instituţionale de promovare.

	Pentru membrii comisiei:
10 puncte pentru membru comisie/an
și
*1 p / activitate internă realizată în facultate și online.
*2 p / activitate realizată în Municipiul Iași
*5 p / activitate realizată în afara Municipiului Iași
*aceste punctaje se aplică și pentru alți participanți la activitate care nu fac parte din comisia de promovare.

	
	1.3. Responsabili dosar evaluare,  acreditare, formare
	50 puncte/activitate/nr. de membri


	
	1.4. Comisii permanente CNATDCU, UEFISCDI, ARACIS  etc.
	15 puncte/an


	
	1.5. Concursul de Chimie ”Magda Petrovanu”

	Elaborare  subiecte: 40 puncte / nr. membri comisie elaborare.
Membru comisie organizare: 20 puncte
Alte activități (comisii supraveghere, alte activităţi avizate de comisia de organizare): 5 puncte.

	
	1.6. Depunere proiecte de cercetare ştiinţifică eligibile
	30 puncte/proiect

	
	
	

	
	2. Organizare manifestări ştiinţifice (conferințe, congrese, colocvii, conferințe studențești) şi şcoli de vară, demonstrabile cu link la pagina web
	coordonator: 20 puncte / activitate;
membru comitet organizare: 10 puncte / activitate;

	
	3. Responsabilităţi* în cadrul Universităţii, facultăţilor şi în cadrul departamentelor conexe activităţilor de cercetare
*conform Hotărâri BECA
	Rector: 50 puncte anual;
Prorectori, Director CSUD, Director FC/ID/IFR: 45 puncte anual;
Decani: 40 puncte anual;
Prodecani, Directori Departamente interdisciplinare, Director Şcoală Doctorală, Director ID, Director Centrul de Studii Europene, Grădina Botanică, Muzee, Staţiuni de Cercetare, Director departament facultate: 35 puncte anual;

	
	4. Responsabilităţi în cadrul Senatului Universității / Consiliului facultăţii / Consiliul departamentului
	Senat: președinte - 30 puncte anual vicepreședinte - 25 puncte anual 
membru – 15 puncte anual
Facultate: 10 puncte anual
Departament: 5 puncte anual

	
	5. Poziţii de conducere în organizaţii științifice ori profesionale
	Director/şef: 10 puncte/an;
Membru: 5 puncte/an

	
	6. Membru al Academiei Române și al academiilor din străinătate
	Membru al Academiei Române: 100 puncte/an;
Membru al Academiilor din străinătate (exclusiv academii care acceptă calitatea de membru contra unei taxe): 100 puncte;

	
	7. Membru în comisii concurs în vederea ocupării unui post:
- didactic ori de cercetare, în învățământ și instituții de cercetare și comisii de gradul I și gradul II

- în proiecte/contracte de cercetare/instituționale

	- posturi didactice ori de cercetare, în învățământ și instituții de cercetare și comisii de gradul I și gradul II
Președinte: 10 puncte / comisie
Membru: 5 puncte / comisie

- posturi în cadrul proiectelor/contractelor de cercetare/instituționale
Președinte: 2 puncte / comisie
Membru: 1 punct / comisie

	
	8. Proiecte instituționale
	coordonator: 20 puncte
membru: 10 puncte 

	
	9. Proiecte mobilități (outgoing și incoming)
	Coordonator programe mobilități:
  10 puncte/an
Programe mobilităţi (outgoing și incoming): 5 puncte/activitate
*pentru activitățile online punctajul se reduce cu 50%


* Pentru gradații de merit evaluarea se raportează la ultimii 5 ani, iar pentru sporuri de performanţă academică se raportează la ultimul an dinaintea concursului.


Notă!
 Nu se punctează: webinarii, cursuri de dezvoltare personală, premierea articolelor (UEFISCDI și UAIC).
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