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Program MANAGERIAL
STRATEGIA MANAGERIALA 
• Promovarea imaginii facultăţii pe plan naţional şi internaţional (broşuri, pliante, pagina web) 

• Promovarea managementului calităţii în toate domeniile de activitate. 

• Stabilirea unor criterii obiective, atât prin cuantificarea cit mai exacta a performantelor didactice şi ştiinţifice, cât şi prin stabilirea ponderii corelative reale între acestea, în scopul promovării in funcţii didactice, acordării gradaţiilor şi a salariilor de merit 
• Evaluarea interna a facultăţii: 

- evaluarea periodica a activităţatii personalului în conformitate cu prevederile Cartei universitare; 

- evaluarea periodica a specializărilor din cadrul facultăţii, în conformitate cu reglementările CNEAA. 

• Gestionarea eficienta a resurselor financiare puse la dispoziţia facultăţii; 

• Optimizarea procedurilor de achiziţii, prin stabilirea unei liste de prioritaţi, evitându-se blocarea de fonduri. 

ACTIVITATEA DIDACTICA ŞI OFERTA EDUCATIONALA 

• Analiza  noilor planuri de învătamânt, ca urmare a restructurării învătamântului superior tehnic în acord cu Declaraţia de la Bologna. 

• Lărgirea ofertei de cursuri postuniversitare şi de educaţie continua 

• Stabilirea şi aplicarea unor criterii privind aprecierea activităţii didactice (curs, seminar, laborator, proiect) de către studenţi.

 • Conducerea lucrărilor practice la diferite discipline, in profilul specializării alese pentru doctorat, de către doctoranzii cu frecventa, în vederea selectării unor viitoare cadre didactice. 

• Întocmirea statelor de funcţii şi a posibilităţilor de acoperire financiara a acestora, considerând exerciţiul financiar la nivel de departament.
Întâlniri cu studenţii anilor I, II şi III şi cu cadrele didactice titulare de disciplină pentru discutarea regulamentului didactic şi îmbunătăţirea activităţii profesionale.

CERCETAREA STIINTIFICA 

• Promovarea activităţii ştiintifice a facultăţii prin publicarea de  articole in reviste de specialitate din tara şi străinătate, prin participarea la manifestări ştiinţifice interne şi internaţionale, saloane de inventica etc., prin publicarea de monografii sau capitole in monografii in tara şi străinătate.
• Continuarea colaborării cu colectivele de cercetare ştiinţifică din alte ţări şi găsirea unor noi parteneri considerând ca prioritare următoarele direcţii de finanţare; 
- granturi finanţate de CNCSIS (MEC) şi Academia Româna; 

• Dezvoltarea colaborărilor dintre colectivele de cercetare din cadrul facultăţii sau de la facultăţi şi specializări înrudite in vederea acreditării unor Centre de cercetare sau Centre de excelenta. 

• Analizarea posibilităţii pentru publicarea on-line a Analelor, secţiunea Chimie
COLABORARI ŞI PROMOVAREA IMAGINII FACULTATII 

• Realizarea de colaborări cu facultăţile/catedrele de profil din tara, prin participare la programe comune finanţate de guvernul român, Banca Mondiala cu institute/centre de Cercetare sau Excelenta româneşti. 

• Promovarea/ menţinerea unor relaţii de colaborare pe probleme didactice şi de cercetare ştiinţifică între facultate şi universitari din străinătate. realizarea de parteneriate la nivel de facultate în vederea susţinerii reciproce pentru participarea în programe de cooperare europeana.
• Promovarea imaginii facultăţii prin realizarea de materiale publicitare (pliante, broşuri, afişe, interviuri in mas-media etc.) sau prin Internet, combinata cu deplasări in licee. De asemenea, materialele publicitare vor fi expediate la universităţile din tara şi din străinătate cu care exista (sau încă nu) relaţii de colaborare. 

ACTIVITATEA CU STUDENTII 

• Accentuarea formelor de evaluare a activităţii studenţilor care determina pregătirea individuala a acestora pe toata durata anului universitar; în funcţie de specificul disciplinelor se va recomanda titularilor de discipline ca în Fisa disciplinei sa prevadă pentru activitatea din timpul semestrului o pondere de până la 50% în stabilirea notei finale. 
• Efectuarea de analize ale disciplinelor (câte o disciplina pe semestru) şi în consiliul facultăţii (câte un grup de discipline pe an), privind conţinutul (programa analitica) şi modul de desfăşurare (planul calendaristic, corespondenta curs aplicaţii, sistemul de evaluare a studenţilor şi aprecierea de către studenţi a activităţii didactice ). 
BAZA MATERIALA ŞI STRATEGIA FINANCIARA 

• Asigurarea bazei materiale existente şi a necesarului de materiale pentru desfăşurarea procesului didactic şi de cercetare (reactivi, sticlărie, mobilier, birotica, materiale de întreţinere, 

piese de schimb pentru aparatura) din contractele de cercetare ale catedrelor, venituri proprii şi alte surse de finanţare. 

• Atragerea de resurse extrabugetare prin utilizarea bazei materiale aflata în administrarea facultăţii 

• Continuarea lucrărilor de reabilitare şi amenajare a spatiilor facultăţii. 

• Execuţia corecta a bugetului de venituri şi cheltuieli.

RESURSE UMANE 

• Se vor face încadrări noi numai pentru posturile de lector. Poziţiile de asistent şi preparator vor fi suplinite cu studenţii de la master şi/sau doctoranzi.
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