Anexa 5.2.2 - Invitatia de participare (SCI)

Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE)

Schema de Granturi Necompetitive pentru Universitagi - SGNU
Beneficiar: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

Titlul subproiectului: Fii si tu chimist! - TUCHIM

Acord de grant nr. 158/SGU/NC/II din data de 10.09.2019

7/6.04.2023, lasi

INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI -ALUMNI)

Denumirea Sarcinii: Selectia a 3 consultanti individuali - ALUMNI, in anul IV de proiect, pentru
desfasurarea activitatilor A.V. - Organizarea de workshop-uri specifice si vizite de studiu la potentiali
angajatori din lasi

Referinta: Pozitia 2 in Planul de achizitii

Introducere

in baza Acordului de Grant nr. 158/SGU/NC/II din data de 10.09.2019, incheiat cu Ministerul Educatiei
Nationale (MEN) - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externd (UMPFE), Universitatea
»Alexandru loan Cuza” din a accesat in cadrul Schemei de Granturi Necompetitive pentru Universitati-
SGNU derulate in cadrul Proiectul privind Tnvdtdmantul Secundar - ROSE un grant in valoare de 351.140
lei pentru implementarea subproiectului ,,Fii si Tu Chimist”si intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri
pentru contractarea a doi consultanti individuali - ALUMNI care vor desfdsura activitati de planificare si
organizare a unor vizite de studii la firme, laboratoare de analize sau institutii relevante in care activeaza
chimisti si derularea unor workshop-uri prin care sa se realizeze o mai buna conectare intre studenti si
necesitatile existente pe piata muncii (in cadrul activitatii A.V: Organizarea de workshop-uri specifice si
vizite de studiu la potentiali angajatori din lasi).

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in documentul “Termenii de

xn

referin{a” anexat.

Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi invitd consultanti eligibili ("Consultanti”) sa-si exprime
interesul de a participa la competitie in vederea prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor transmite
informatii prin care sa demonstreze ca detin calificarile solicitate si experienta relevanta pentru a presta
serviciile.

Vor fi selectati 3 Consultanti — ALUMNI in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali
definita Tn Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi
Necompetitive pentru Universitdti - SGNU din cadrul Proiectului privind Tnvdtdmantul Secundar —
ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.



Criterii de Calificare si Selectie:

Competentele minime solicitate din partea Consultantului — ALUMNI, organizare workshop si
vizite de lucru sunt urmdtoarele:

Consultantul aferent realizdrii workshop-ului si a vizitelor de lucru trebuie sa indeplineasca urmatoarele

cerinte:

Absolvent al Universitdtii ,Alexandru loan Cuza” din lasi; calitatea de absolvent al Facultdtii de
Chimie reprezintd un avantaj;

Titlul de doctor in chimie constituie un avantaj;

Angajat/experientd profesionald intr-o organizatie/companie importantd pentru specializdrile
Facultdtii de Chimie, intr-o pozitie relevantd pentru domeniul studiilor absolvite;

Experientd in lucrul cu echipe de studenti (activitdti de instruire/tutorat/mentorat al echipelor de
studenti in practicd in industrie sau voluntariat);

Capacitata de a organiza workshop si vizite de studiu in institutii in care existd un interes real

e e Ul

din cadrul sub-proiectului;.

PUNCTAJ MAXIM
POSIBIL

CRITERII

Calificari Generale (sa fie Alumni Facultatea de Chimie,
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi).
1.1. Sa fi absolvit studiile de licentd/master in cadrul facultatii 30 puncte
de chimie a Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi-- 20 p
1.2. Sa fie doctor in domeniul Chimie - 10 p;

Experienta profesionala in lucru cu echipe de studenti (au mai
fost implicati in proiecte sau in activitati similare celor din
cadrul sub-proiectului). Experienta in consilierea si mentoratul
tinerilor chimisti angajati in cadrul institutiei.

2.1. Sa lucreze intr-o institutie care angajeaza chimisti
(companie relevanta pentru specializarile Facultatii de Chimie) 50 puncte
-25p;

2.2. Sa aiba experienta in lucrul cu echipe de studenti; (au mai
fost implicati in activitati de instruire/tutorat/mentorat al
echipelor de studenti in practica in industrie sau voluntariat) —
25p

Calificari si abilitati specifice (au mai organizat workshop-uri si
vizite de studiu)

3.1 Sa poata organiza un workshop si vizite de studiu in institutii
in care exista un interes real pentru absolventii specialitatilor
de la Facultatea de Chimie (au experienta in prezentarea,
caracterizarea si etalarea obiectivelor de interes in cadrul
vizitelor in institutie - dovedita prin activitati similare celor din
cadrul sub-proiectulu; - 20 p

20 puncte

Punctaj maxim total 100 puncte




Nota: dupa incheierea evaluarii dosarelor, candidatii vor fi ordonati descrescator conform punctajelor
obtinute in urma aplicarii criteriilor de mai sus. Candidatul care, pe baza punctajelor individuale, se va
plasa pe primul loc va fi invitat pentru negocierea contractului. in situatie de baraj, departajarea se va face
dupa vechimea in domeniul de specialitate dovedita cu copie dupa cartea de munca.

Conflict de interese

in conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bincii Mondiale?, consultantii au obligatia s&
ofere consiliere profesionala, obiectiva si impartiala si in orice moment sa asigure clientul Universitatea
»Alexandru loan Cuza” din lasi impotriva oricarui risc ce-i poate afecta interesele, fara sa aiba in vedere
lucrari viitoare, iar in prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau
cu propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi Tn conflict cu obligatii
anterioare sau curente fata de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia sa nu-si poata exercita sarcinile in
cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati s depuna o Scrisoare de Interes, insotita de CV, o scrisoare de
recomandare si o copie a actului de identitate. Pentru a valida informatiile prezentate in CV, se vor atasa
documente justificative (diplome, foaie matricold, certificate, adeverinte, contracte similare etc.) care sa
ateste modul de indeplinire a Criteriilor de Calificare si Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se transmit in forma scrisa la adresa de mai jos (in original, sau prin
posta sau prin e-mail) pana la data de 15.04.2023.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, in timpul orelor de lucru 8:00 — 16:00.
Denumire achizitor: Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi
Persoane de contact

Conf.dr. lonel Humelnicu
Conf.dr. lustinian Gabriel Bejan

Adresa postala: Facultatea de Chimie, Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lasi, Blvd. Carol I, nr. 11,
700505,

Tel: 0232-102201/2454, Conf.dr. lonel Humelnicu

E-mail: ionel@uaic.ro; iustinian.bejan@uaic.ro

Paragraful 1.9 din ,,Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor incadrul Tmprumuturilor acordate de citre
Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de
Dezvoltare Internationala IDA” publicat de citre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014), numit ,,Ghidul
Consultantului”.



